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1. INTRODUCAO

O Agente de Controle Interno (ACI) da SETI, desighado pela Resolucdo n® 011/2023-SETI,
publicada no DIOE Edig&o n° 11.363, de 17 de fevereiro de 2023, apresenta o Plano de
Trabalho de 2024, visando elucidar as a¢cdes a serem desenvolvidas no controle avaliativo da
SETI durante o ano de 2024.
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2. SETI

ESTRUTURA

A existéncia da SETI esta fundamentada na Lei Estadual n° 21.352/2023, que dispfe sobre a
organizacao administrativa basica do Poder Executivo Estadual, e no Decreto n° 03/2023, que
dispbe sobre a implementacdo da Reforma Administrativa do Poder Executivo Estadual,
promovida pela Lei n° 21.352/2023. Visando ajustar a nova estrutura criada pela referida
legislacdo a realidade da SETI e buscando otimizar as atividades desenvolvidas em cada

unidade estd em tramitagdo a minuta de Regulamento da SETI via Protocolo 20.268.701-6.

COMPOSICAO E ATRIBUICOES

A Lei n® 21352, de 1° de janeiro de 2023, cria a Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e
Ensino Superior — SETI, no termos do inciso X do artigo 33, com as competéncias definidas no
artigo 43:

| - a coordenacgdo, implementagcdo e execugdo da politica estadual referente as areas de
ciéncia, tecnologia e ensino superior;

Il - a promocgéo e definicdo de diretrizes nas areas do desenvolvimento cientifico, tecnoldgico e
do ensino superior;

Il - a coordenacao do sistema estadual de informagdes em ciéncia e tecnologia;

IV - a promoc¢do da racionalizacdo e do desempenho do ensino superior, em funcdo das
necessidades sociais, cientificas e tecnoldgicas;

V - 0 estimulo a acdo que promova a qualificacdo de recursos humanos para a ciéncia e a
tecnologia em todos os niveis, no &mbito estadual;

VI - o incentivo, o controle e a fiscalizacdo das atividades estaduais de pesquisa e
experimentagdo tecnoldgica e as relativas ao controle da qualidade e a prestagéo de servicos
tecnoldgicos;

VII - a execucgdo, a supervisdo e o controle dos programas, projetos e acdes governamentais
do Governo relativa a educacao superior;

VIII - o controle e a fiscalizacdo do funcionamento das instituicbes pertencentes ao Sistema
Estadual de Ensino Superior, nos termos da Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢do Nacional;
IX - a coordenacao, no ambito estadual, do programa de residéncia técnica, na forma da Lei n®
20.086, de 18 de dezembro de 2019;

X - 0 apoio aos programas voltados a qualificacdo dos servidores publicos, por meio de cursos
de graduacao e pés-graduacéo Lato e Stricto sensu;

Xl - o apoio, em acdo combinada com outras Secretarias, a0 empreendedorismo e a
competitividade de empresas, bem como projetos de pesquisa e desenvolvimento de
tecnologias estratégicas e da economia digital;
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XIl - a divulgagéo e a transferéncia de pesquisas cientificas e tecnolédgicas, bem como o
desenvolvimento de patentes e de outros dispositivos de registro e protecdo a propriedade
intelectual;

XIII - o apoio e o estimulo a 6rgaos e entidades que investirem em pesquisa, desenvolvimento
cientifico, tecnolégico e de inovagédo, apoiando programas de fomento e atividades de
pesquisa,;

XIV - a implementacdo e a fixacdo de atividades de alta tecnologia no ambito do Estado,
atuando em cooperagcdo com as universidades, entidades publicas e privadas e com
organismos internacionais;

XV - o fomento cientifico e tecnologico por meio da Fundacdo Araucéria de Apoio ao
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico do Estado do Parana - Fundacéo Araucéria — FA.
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3. BASE LEGAL

Os Quadros 1 e 2 elencam as legislacdes pertinentes ao Sistema de Controle Interno e

ao Agente de Controle Interno, respectivamente.

Quadro 1 - Legislagdes Sistema de Controle Interno.

Legislagéo Sumula Observacgoes
Art. 74 — finalidades do sistema de
Constituigéo controle interno  dos Poderes
Federal Legislativo, Executivo e Judicidrio da
Uni&o.

Art. 78 — finalidades do sistema de

Constituicao controle interno dos Poderes

Estadualrdo i Legislativo, Executivo e Judiciario do
Parana |
Estado do Parana.
Institui o Sistema de Controle Interno | Art. 7° — institui a Coordenacdo de
Lei Estadual do Poder Executivo Estadual, Controle Interno.
15.524/2007 | conforme especifica e adota outras | Art. 9° — fun¢des da Coordenacgédo de
providéncias. Controle Interno.
Lei Estadual

17.745/2013 Cria a Controladoria-Geral do Estado. Art. 6° — finalidades da CGE/PR.

Art. 2° — composicdo do Poder

Executivo.

Art. 4° — competéncias dos Secretarios
Dispde sobre a organizacao basica

Lei Estadual p_ _ _ g ¢ _ de Estado. o N

19 848/2019 administrativa do Poder Executivo | Art. 8 — Orgdos essenciais da

' Estadual e da outras prOVidénCiaS. Governadoria. Art. 13 — Composicao

basica e finalidades da CGE.

Anexo Il — estrutura organizacional da
CGE.
Decreto Aprova o Regulamento da
Controladoria- Geral do Estado— | Art. 14 — atribuicdes da CCI.
2.741/2019
CGE.
Pardgrafo segundo do Art. 4° —
Altera e acrescenta os dispositivos | elenca coordenadorias subordinadas a
Decreto que especifica 0 Regulamento da | Diretoria de Auditoria, Controle e
6.929/2021 Controladoria-Geral do Estado — Gestao.

CGE. Art. 5° — altera art. 14, que trata das
atribuicbes da CCI.
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Quadro 2 — Legislagdes Agente de Controle Interno.

Legislacédo Descricao
Sumula: Aprova o Regulamento da Controladoria-Geral do Estado — CGE.
Decreto .~ ~
Observacéo: incisos X a XXII do art. 24 — funcbes dos Agentes de Controle
2.741/2019 .
Interno, integrantes dos NICs.
Sumula: Altera e acrescenta os dispositivos que especifica 0 Regulamento da
Decreto Controladoria-Geral do Estado — CGE.
6.929/2021 | Observacdo: incisos V, Xl e XVI do art. 14 - S&o atribuicbes da Coordenadoria
de Controle Interno — CCI.
Instrugéo 3 . 5
: Sumula: Determina aos Agentes de Controle Interno a elaborag&o do Plano de
Normativa do o .
CGE Trabalho Anual, referente ao exercicio de 2024, de acordo com suas atividades
e competéncias.
n° 01/2024 petenc
Instrugao Sumula: Estabelece as diretrizes do Plano de Trabalho, referente ao exercicio
Normativa do | de 2024, dos Agentes de Controle Interno dos érgdos/entidades do Poder
CGE Executivo do Estado do Parand, bem como os respectivos fluxos de trabalho e
n° 02/2024 | prazos.
Instrugao Sumula: Estabelece o regramento necessario para a elaboracao do Relatdrio
; e Parecer do Controle Interno, a ser encaminhado juntamente com a Prestacao
Normativa do P . .
CGE de Contas dos Orgédos e Entidades do Poder Executivo Estadual, conforme
dispbe a Instrucdo Normativa n°® 182/2023 do Tribunal de Contas do Estado do
n°03/2024 | porana
Instrugao Sumula: Dispde sobre o encaminhamento e estabelece o escopo de analise
; das Prestacbes de Contas das Entidades Estaduais dos Poderes Executivo,
Normativa do o PR R )
TCE/PR Legislativo e Judiciario, do Ministério Publico e da Defensoria Publica, relativas
0 182/2023 ao exercicio de 2023, nos termos dos arts. 220 a 223 do Regimento Interno do
n Tribunal de Contas, e da outras providéncias.
Resolugdo | Simula: Estabelece procedimento padrdo para o acompanhamento de
CGE atestados médicos pelos 6rgédos da administracao direta, autarquica e 6rgaos
n° 05/2020 | de regime especial do Poder Executivo.
Resolucs Sumula: Solicita aos 6rgdos da Administracédo Direta, Autarquias, Fundacdes,
céo . ; ) . ; Y
CGE Empresas Publicas, Sociedades de Economia Mista, Servicos Sociais
0 08/2021 Autdnomos e Orgaos de Regime Especial, 0 encaminhamento das demandas
n recebidas de controles externos.
Sumula: Especifica a composicdo, as diretrizes e as competéncias
Resolugado | institucionais do Nucleo de Integridade e Compliance Setorial dos 6rgéos e
CGE entidades do Poder Executivo Estadual e explicita as atribuicdes e vedacdes
n° 55/2021 | aplicAveis aos servidores no exercicio das fun¢des desenvolvidas junto ao

Nucleo.
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4. PLANO DE ACAO

As principais atividades a serem desenvolvidas pelo Agente de Controle Interno da
SETI estdo descritas no Quadro 3, em consonancia com as Instru¢des Normativas CGE
n.°s 01/2024, 02/2024 e 03/2024.

Cabe destacar que por se tratar de um planejamento, as atividades e os periodos
de execucdo podem sofrer ajustes, bem como serem demandadas atividades nao

contempladas no plano.

Quadro 3 — Atividades do ACl da SETI.

ATIVIDADE 1

RELATORIO DE PRESTAGCAO DE CONTAS

Elaborar o Relatério do Controle Interno para prestacao de contas da SETI e do Fundo
Parana.

Plano de Governo

OBJETIVO

Plano Plurianual

- Plano de Integridade e Compliance
RELEVANCIA

Acéo de controle
TCE: Instrugdo Normativa TCE/PR n°® 182/2023
Outros:

PRAZO 4 meses JIFIM{[AIM|J|J|A|S|O|N|D

i. Verificar as orientagfes da prestacédo de contas na
IN n.° 182/2023 do Tribunal de Contas do Estado
do Parana (TCE/PR).

ii. Elaborar Relatério do Controle Interno e Parecer
do Controle Interno, conforme disposto nos
incisos Il e IV do art. 9° e do art. 10 da IN n°
182/2023 para a prestacdo da SETI e do Fundo
Parand, respectivamente.

iii. Apensar Relatério da Controladoria-Geral do
Estado, em consonancia com o inciso V do art. 9°
e do art. 10 da IN n°® 182/2023 para a prestacdo
da SETI e do Fundo Parana, respectivamente.

iv. Acompanhar envio da prestacdo de contas ao
TCE/PR até 31 de margo de 2024 e até 30 de abril
de 2024, em atencdo aos prazos previstos nos
incisos | e Il do art. 6° da IN n® 182/2023,
respectivamente.

v. Encaminhar o Relatério do Controle Interno a
Coordenadoria de Controle Interno da CGE.

ETAPAS
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8 Pessoal

x —

) Financeiro

w

14 Qutros:

INDICADOR(ES) | Envio do relatério dentro do prazo.

ATIVIDADE 2

ATENDER AS DEMANDAS DA CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO

OBJETIVO 1 Acompanhar e executar os formularios.

Plano de Governo

Plano Plurianual

RELEVANCIA Plano de Integridade e Compliance

Acao de controle: art. 3°, V da IN CGE n° 02/2024
Qutros:

PRAZO 12 meses JIFIM|AM|J|J| A|S|OIN|D

i. Responder os formularios encaminhados no
Sistema e-CGE, nos meses de maio, e agosto,
conforme prazos descritos no art. 4° da IN CGE n°
02/2024, bem como acompanhar o cumprimento
do plano de acdo, quando houver plano de acdo
elaborado pelo Gestor, em atencdo as
recomendacdes exaradas pela CCI.

ETAPAS

ii. Responder formularios extras e pesquisas no
decorrer do ano de 2024.

Pessoal

Financeiro

RECURSO

QOutros:
INDICADOR(ES) Envio do formulario dentro do prazo.
OBJETIVO 2 Avaliar e encaminhar o PPA, Transferéncias Voluntarias e Movimentagéo de Pessoal.

Plano de Governo

Plano Plurianual: art. 74, | da Constituicdo Federal
RELEVANCIA Plano de Integridade e Compliance

Acao de controle: art. 3°, 1l da IN CGE n° 02/2024
Outros:

PRAZO 4 meses J/IF M|AIM|J|J|A|S|O|N|D

i. Elaborar e enviar para a ciéncia e providéncias do
Gestor o Relatério de Avaliagdo do PPA 2024-
2027, conforme art. 12 da IN CGE n° 02/2024.

ETAPAS

ii. Encaminhar a CGE o Relatério do PPA 2024-
2027, para conhecimento.
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iii. Elaborar e enviar para a ciéncia e providéncias do
Gestor do 6rgdo/entidade o Relatério de Avaliagao
e Monitoramento das Transferéncias Voluntarias
e de Pessoal.

iv. Encaminhar a CGE o Relatério de Avaliacédo e
Monitoramento das Transferéncias Voluntarias e
de Pessoal, para conhecimento.

Pessoal

Financeiro

RECURSO

Outros:

i. Envio dos relatérios dentro do prazo.

INDICADOR(ES) . ~ _ N°de recomendagdes acatadas
ii. Percentual de recomendacdes acatadas=

N.° de recomendagdes expedidas

OBJETIVO 3 Analisar e encaminhar os registros dos atestados médicos.
Plano de Governo

Plano Plurianual

RELEVANCIA Plano de Integridade e Compliance

Acéo de controle: art. 3°, IV da IN CGE n° 02/2024
Qutros:

PRAZO 12 meses JIF|M | AIM|J|J|A|S|O|N|D

i. Analisar e enviar a planilha, devidamente,
preenchida de acompanhamento dos
afastamentos legais, conforme Resolu¢cdo CGE n°
05/2020.

ii. Elaborar e enviar para a ciéncia e providéncias do
Gestor do o6rgao/entidade, recomendagdo(des)
sobre eventuais desconformidades constatadas
nos registros dos afastamentos legais.

ETAPAS

Pessoal

Financeiro

RECURSO

Qutros:

i. Envio da planilha dentro do prazo.

INDICADOR(ES) . ~ _ N° de recomendagdes acatadas
ii. Percentual de recomendacgdes acatadas=

N.° de recomendagdes expedidas

ATIVIDADE 3

ACOMPANHAR AS DEMANDAS DOS CONTROLES EXTERNOS

Monitoramento das demandas dos controles externos encaminhados a SETI, verificando
OBJETIVO a observancia dos prazos e atendimento integral da demanda, bem como, manifestar-se
quando necessario

Plano de Governo

Plano Plurianual

RELEVANCIA : _
Plano de Integridade e Compliance

Acao de controle: art. 3°, 11l da IN CGE n° 02/2024
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TCE: Instru¢cdo Normativa TCE/PR n° 182/2023

QOutros:
PRAZO 12 meses JIFIMA|M|J|J|A|S|O|N|D
i. Cientificar-se das demandas recepcionadas.
* ii. Acompanhar remessa de resposta.
<
a | iii. Preencher planilha de acompanhamento,
E conforme Anexo da Resolugdo CGE n° 08/2021.
iv. Encaminhar, mensalmente, a CGE/CCl as
informagdes solicitadas no art 1° da Resolucéo
CGE n° 08/2021.
8 Pessoal
i —
) Financeiro
w
o Outros:

INDICADOR(ES) ‘ Envio das informag6es dentro do prazo.

ATIVIDADE 4

MONITORAR E AVALIAR O CUMPRIMENTO DAS RECOMENDAGOES, RESSALVAS E
DETERMINAGOES EXARADAS PELO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Acompanhar e avaliar as medidas adotadas pelo(a) SETI, para implementagéo de agoes
OBJETIVO . .
efetiva, corretivas sobre os apontamentos exarados pelo TCE/PR.

Plano de Governo

Plano Plurianual

Plano de Integridade e Compliance

Acao de controle: art. 3°, 1ll da IN CGE n° 02/2024
TCE: Instrugdo Normativa TCE/PR n°® 182/2023
QOutros:

RELEVANCIA

PRAZO 12 meses J|IFIM|IA|M|J|J|A|S|O|N|D

i. Acompanhar, diariamente, o Diario Eletrdnico do
Tribunal de Contas do Estado do Parang;

ii. Atender as recomendagOes identificadas pela
CGE/CCI, encaminhada por meio do Sistema e-
protocolo;

ETAPAS

iii. Propor a elaboragdo de plano de acdo para
cumprimento das recomendacdes.

Pessoal

Financeiro

RECURSO

QOutros:
INDICADOR(ES) ‘ Envio das informag¢6es dentro do prazo.
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ATIVIDADE 5
AVALIAR OS PROJETOS DA DIRETORIA DE CIENCIA E TECNOLOGIA E DO FUNDO PARANA

Avaliar, por amostragem, o0s projetos conjuntos desenvolvidos pela Diretoria de Ciéncia e
OBJETIVO T_ecnologia — DCT e pela L_Jn?dade Executiva do Fundo Parana — UEF, quant(_) a _sua
vinculacé@o com as areas prioritarias aprovadas pelo Conselho Paranaense de Ciéncia e
Tecnologia — CCT Parana.

Plano de Governo

Plano Plurianual

Plano de Integridade e Compliance
Acéo de controle

TCE/PR

Outros:

RELEVANCIA

i)
by
>
N
(@]

4 meses JIFIM|A|M|J|[J|A|S|O|N|D

Identificar os projetos;

ii. Selecionar a amostra dos projetos;

ETAPAS

iii. Definir critérios de avaliagao dos projetos;

iv. Efetuar a avaliacdo dos projetos.

Pessoal

Financeiro

RECURSO

Outros:
INDICADOR(ES) | Relatério de atividades.
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5. DISPOSICOES FINAIS

O Agente de Controle Interno da SETI compromete-se a cumprir com suas
demandas legais, bem como ficam de acordo com o presente plano de trabalho o Dirigente

maximo e o Diretor Geral da SETI.

Curitiba, 08 de fevereiro de 2024.

MARIA GORETE BROTTI GONGALVES
Agente de Controle Interno

JAMIL ABDANUR JUNIOR
Diretor Geral

ALDO NELSON BONA
DIRIGENTE MAXIMO DO ORGAO OU ENTIDADE
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