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DECLARAÇÃO DE INEXISTÊNCIA DE NEPOTISMO E DE CUMPRIMENTO DA LEGISLAÇÃO TRABALHISTA SOBRE MENORES

[bookmark: _GoBack]

A [NOME DA INSTITUIÇÃO PROPONENTE], pessoa jurídica de direito privado, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica (CNPJ) sob o nº [00.000.000/0000-00], com sede estabelecida na [INSERIR O ENDEREÇO COMPLETO DO BOLSISTA COM RUA, NÚMERO, BAIRRO, CIDADE E CEP], neste ato representada por seu representante legal, o Magnífico Reitor [NOME COMPLETO DO REITOR], inscrito no Cadastro de Pessoas Físicas (CPF) sob o nº [000.000.000-00] e portador da carteira de identidade RG nº [000.000.000-0], declara, sob as penas da lei e para os fins de celebração de Convênio com o Estado do Paraná, o seguinte:
1. Ausência de Relações de Parentesco (Nepotismo): A instituição declara que seus dirigentes não possuem qualquer relação de matrimônio, união estável ou parentesco que se enquadre nas vedações legais com servidores ou membros do Poder Executivo investidos em cargos de Direção, Chefia ou Assessoramento na Secretaria de Estado de Ciência, Tecnologia e Ensino Superior (SETI) e/ou na Unidade Executiva do Fundo Paraná. A presente declaração observa rigorosamente o disposto em:
· Resolução nº 28/2011 do Tribunal de Contas do Estado do Paraná (TCE/PR): Artigo 9º, inciso XII, alíneas "a" e "b", e artigo 18, § 3º, que vedam relações de parentesco consanguíneo (em linha reta ou colateral, até o terceiro grau) ou por afinidade (em linha reta até o terceiro grau e em linha colateral até o segundo grau).
· Decreto Estadual nº 2.485/2019: Artigo 7º, que dispõe sobre a vedação ao nepotismo na Administração Pública Estadual, direta e indireta.
2. Cumprimento da Legislação sobre o Trabalho de Menores: A instituição declara, ainda, que cumpre integralmente as disposições do artigo 7º, inciso XXXIII, da Constituição Federal de 1988, que proíbe o trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito (18) anos e veda qualquer tipo de trabalho a menores de dezesseis (16) anos, exceto na condição de aprendiz, a partir dos quatorze (14) anos.
Por ser a expressão da verdade, firma-se a presente declaração.

[Município), [Dia] de [Mês] de [Ano].

[NOME DO REITOR]
Representante Legal da [NOME DA INSTITUIÇÃO]
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