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UM BREVE PANORAMA DA EDUCAGAO SUPERIOR NO BRASIL (CENS0-2023 - INEP)

O Progresso do Ensino

O total de matriculas em graduagéo no Brasil em 2023 foi de 9.976.782. Superior no Brasil
1990 — 2022

Deste total, a rede privada concentrou 79,3% (7.907.652) das matriculas.
A rede publica ficou com 20,7% (2.069.130) das matriculas.

o Bacharelado = 62.3%

o Licenciatura=17.2%

O Tecn0|égICO = 20.5% < 5% 5%—10% 10%—15% 15%—20% 20%—30%
Taxa de ocupacéao de vagas em cursos de graduacao no Brasil
e O total de vagas ofertadas para graduagcdo em 2023: 24.686.700.

e Destas, 95,9% foram por instituicbes privadas e 4,1% por instituicbes publicas.

e Em um recorte de “vagas novas” para 2023: a taxa média de ocupacgao das vagas novas ofertadas no Brasil
foi 73,0%.

e Observagao relevante: ha forte variagao por curso, por exemplo, para Pedagogia a ocupagao média ficou em
torno de 45,3% na rede privada, 75,3% na publica; para o curso de Administragao cerca de 38,6% privadas /
66,9% publicas.


https://download.inep.gov.br/educacao_superior/censo_superior/documentos/2023/resumo_tecnico_do_censo_da_educacao_superior_2023.pdf?utm_source=chatgpt.com
https://download.inep.gov.br/educacao_superior/censo_superior/documentos/2023/apresentacao_censo_da_educacao_superior_2023.pdf?utm_source=chatgpt.com

Licenciaturas no Brasil

Sintese dos dados do Censo da Educacao Superior 2022 (INEP)

Vagas Ofertadas (Licenciatura)

Vagas EAD

2,8 Milhoes s2,4%)

Total de Vagas

3,4
M ||h69$ Vagas Presenciais

600 Mil (176%)

O EAD domina a oferta de vagas para formacao de professores.




Alunos Matriculados (Licenciatura)

Matriculas EAD

1,2 Milhao (65,8%)

Total de Matriculas

18

Milhéo Matriculas Presenciais

615 Mil 12+

Cerca de 2/3 de todos os alunos que cursam licenciatura estao na modalidade EAD.




(UEM FICA E QUEM SAI NA LIGENCIATURA

De 2012 a 2021, a taxa de desisténcia acumulada de alunos matriculados em cursos de fisica foi de 72%

[ Taxa de desisténcia acumulada B Taxa de conclusdo acumulada 0 Taxa de permanéncia*

2

1 3 1 1 1 1 2 1
62 63
56 57 58 59 60

Pedagogia  Artes Geografia  Biologia Histdria BRASIL Educagdo Lingua Sociologia Lingua Filosoha  Quimica Matematica Fisica
(todos os fisica  portuguesa estrangeira
cursos)

* Corresponde aos alunos cursando a licenciatura ou com matricula trancada




Mais do que ingresso: formar com qualidade, garantir permanéncia e promover conclusao com sentido.

# 0 que é “Sucesso Académico”?

Nao se limita ao ingresso. E uma jornada complexa que integra quatro dimensbes interdependentes, formando um ciclo continuo de
desenvolvimento e avaliagao.

4
B Qualidade da
Formacao

1 > 2 > 3

Ingresso Permanéncia Conclusao




@ Por que o Tema é Relevante?

O foco no Sucesso Académico transcende a instituicao, gerando valor para o individuo, para a propria IES e para a sociedade como um todo.

o @
Para o Estudante Para a Instituicao (IES) Para a Sociedade
e Garante que o esforgo se traduza e Principal indicador de eficacia e * Assegura o retorno do investimento

em formacao efetiva e oportunidades. eficiéncia académica. publico/privado em educacao.

¢ Promove desenvolvimento humano * Reflete a qualidade do ensino e a * Forma profissionais competentes e
e profissional completo. relevancia dos cursos. cidadaos criticos.

¢ Impacta diretamente nas avaliagoes
(CPC, IGC).




Importancia Estratégica para Gestores

Para coordenadores e gestores, entender o Sucesso Académico é fundamental para mover o planejamento estratégico e a gestao da
qualidade.

o Garantir Atratividade e Eficiéncia
Oferecer cursos que sejam nao apenas atrativos, mas eficientes em levar o aluno a
formatura.

Articulacao Institucional

Articular toda a equipe (docente, pedagogica, administrativa) para acompanhar o
estudante ativamente.

Monitoramento de Indicadores
Monitorar continuamente os indicadores-chave: retengao, evasao, conclusao e
desempenho.

Planejamento Estratégico
Alinhar estrategicamente a qualidade formativa com a eficiéncia do sistema de ensino.




1. Retencao e Progressao

Garantir que os alunos ingressantes nao apenas
permanegam, mas progridam em sua jornada
(retencao e permanéncia sao cruciais).

3. Alinhamento Institucional

Integrar curriculo, docéncia, engajamento discente
e estrutura para lidar com a evasao de forma

eficaz.

5. Equilibrio: Missdo vs. Eficiéncia

2. Conclusao e Qualidade

Transformar o ingresso em conclusao efetiva,
assegurando uma formacao de aita qualidade
(especialmente em cursos sensiveis como
Licenciatura).

4. Adaptacao a Modalidades

Adaptacao as novas modalidades (EaD/Hibrido) e
aos perfis de estudantes contemporaneos.

Conciliar a missao da formagao humana e profissional com a exigéncia de eficiéncia institucional (uso de

recursos e indicadores de qualidade).




1. Centralidade do
Estudante

Conhecer perfil, necessidades
e trajetorias individuais para
um apoio personalizado.

5. Rede Institucional de

Apoio

Estruturagac de servigos de
tutoria, monitoria, apcio
socloemocional e suporte
tecnologico eficaz

2. Curriculo Relevante e
Atualizado

Equilibrar formacao humana e
profissional com foco no
desenvolvimento de
competéncias atuais,

6. Cultura de Melhoria

Continua

Ciclos de avaliacao, revisao
curricular constante e partilha
de boas praticas entre os
Cursos,

—_———

3. Docentes Engajados
e Preparados

Capacitagao continua, uso de
metodoiogias ativas e
acompanhamento
individualizado da
aprendizagem.

7. Gestdo Colaborativa

Articulacao entre
coordenadores, secretarias
academicas, reitoria, servigos
de apoio e conexao com o
mercado.

4. Monitoramento e
Dados

Uso sistematico de indicadores
(ingresso, retengao, evasao,
concluséo, desempenho) para
tomada de decisao.,

8. Dupla Missao
Institucional

Conciliar 2 oferta de cursos de
qualidade (formacao
humana/profissional) com a
exigéncla de eficiénciae o
cumprimento de metas
institucionais.




1

Diagnostico

Mapeamento compieto
do curso: perfil de
ingressantes, evasao,
retencao, disciplinas
criticas, tempo de
ntegralizacao.

2

Definicao de
Metas

Estabelecer metas
SMART para retencio
no 1° ano, conclusao

no prazo, engajamento
docente & uso da
tutoria,

3

Plano de Acoes

Desenvolver acoes
praticas: witoria para
Ingressantes,
ambientacao, revisao
curricular, capacitacao
e intervencoes
precoces

4

Implementacao e
Monitoramento

Executar o plano,
realizar reunides
semestrais e utilizar
dashboards com
indicadores para
Intervencoes rapldas

5

Avaliacao e
Ajuste

Analisar resulta dos,
refietir sobre

melhorias, trocar boas

praticas e incorporar
feedback no proximo
clclo




T Dashboard de Gestao Académica

Monitoramento Semestral de Sucesso e Qualidade do Curso de (Nome do Curso)

Periodo de Analise: 2° Semestre/2025 Ultima atualizagao: 25/Outubro

Retencéo (1° Ano) Evasdo Acumulada Conclusao (no Prazo)

85% 15% 60%

Meta: 65%
ximo da meta. Oportunidade de aumentar a
ficiéncia.

Limite Critico:

Margem segura, mas exige atengao continua

Monitoramento de Disciplinas Criticas

=] Disciplinas Criticas [ ™ * = ! Limite Critico

N de Disciplinas

Médis do Curso 2%/2025 (Atual)

5.2 Anos 3

Meta: 5.0 Anos (Duragao Padrao do Curso) Disciplinas com reprovag¢ao/abandono > 30% (Limite: 5)




Acolhimento de Ingressantes o Integracao Disciplinar

Programa de "bem-vindo"®, orienta¢ao inicial detalhada Integrar contetdos e projetos no primeiro ano para
e mentoria (tutoria) para os estudantes do primeiro evitar a compartimentalizagao e aliena¢ao do

ano estudante.

Inovacao Pedagogica Rede de Suporte

Uso de Laboratérios de Aprendizagem Ativa, *flipped Estabelecer uma rede de suporte socioemocional
classroom* e tutoria de acompanhamento para maior psicopedagdgico para estudantes em vulnerabilidade.
engajgmento.

Revisao Participativa Uso de Analytics

Revisdo curricular com participagao de estudantes, Implemeantar tecnologlas de aprendizagem e

ex-alunos, representantes do mercado e comunidade. plataformas de *analytics* para monitoramento de
risco.




A Importancia da Comunicacgao Institucional nas Universidades
Publicas

Democratizagado do Acesso e Desmistificacao da Universidade
e Quebra de Barreiras Simbélicas

e Linguagem Acessivel
e Visibilidade das Politicas de Inclusao e acesso

A Extensao Universitaria como Ponte Direta com a Populagao
e Divulgacgao de Servigos (O Retorno do Investimento Publico)

e Comunicacao da "Troca de Saberes"
e Agenda Cultural e Educacional

O Papel dos Estagios na Conexao com o Mundo do Trabalho
e Captacgao de Parcerias

e Visibilidade da Formagao Pratica
e Atragao de Talentos

Fortalecimento da Imagem e Defesa do Patriménio Publico

e Combate a Desinformagéo:
e Criacao de Pertencimento










