
TRANSFORMAÇÃO 

DIGITAL UEF

SIGCEP



USABILIDADE E 
INTERFACE DO USUÁRIO



1. Novo Visual: Uma Ferramenta Mais Agradável e Intuitiva

COMO ERA:

O visual do sistema era antigo e com 
muitas informações na tela, o que podia 

ser confuso e cansativo

COMO FICOU:

O sistema foi redesenhado com um visual mais 
limpo, moderno e organizado. A navegação se 

tornou mais intuitiva, tornando o uso da 
ferramenta uma experiência mais agradável

BENEFÍCIO:
Reduz o cansaço visual e torna o trabalho mais rápido, pois você encontra o que 

precisa com mais facilidade



2. Tela Inicial: Painel de Controle Inteligente

COMO ERA:

A tela inicial era uma lista simples de 
projetos e continha gráficos genéricos

COMO FICOU:

A primeira visão ao entrar é um painel claro 
com os números mais importantes e, 

principalmente, alertas sobre o que precisa da 
sua atenção, como pendências e prazos

BENEFÍCIO:
Foco e produtividade. O usuário sabe exatamente o que precisa ser feito assim que 

entra no sistema, sem perder tempo procurando



1. Novo Visual: Uma Ferramenta Mais Agradável e Intuitiva



3. Cadastro de Projetos: Guiado Passo a Passo

COMO ERA:

O usuário se deparava com um 
formulário único e muito longo, todo 
manual, não havia validações, o que 

gerava muito retrabalho

COMO FICOU:

O processo foi dividido em etapas mais 
curtas e lógicas. O sistema guia você, passo 
a passo, e integra as etapas, emitindo aviso 

de erros antes do envio do projeto

BENEFÍCIO:
Menos erros e menos tempo perdido. A prevenção de erros antes do envio significa 

que o projeto avança para a análise de forma mais rápida e correta





4. Orientação e Treinamento: Fim das Dúvidas

COMO ERA:

As orientações sobre o sistema eram, 
muitas vezes, informais ou orais

COMO FICOU:

A orientação foi formalizada através de 
Notas Técnicas com passo a passo e a 

realização de webinars de treinamento

BENEFÍCIO:
Clareza e padronização. Você tem acesso a material de consulta oficial para usar o 

sistema da melhor forma, reduzindo erros





GESTÃO E 
CONTROLE FINANCEIRO



5. Fluxo Financeiro: Chega de E-mails e Planilhas

COMO ERA:

O controle financeiro, os pedidos de 
recursos e o envio de desembolso 

orçamentário e repasse financeiro eram 
feitos por e-mail, WhatsApp ou Protocolo, 

com registro manual em planilhas.

COMO FICOU:

Agora, todo o fluxo orçamentário e 
financeiro acontece dentro do sistema. 

Do pedido de recursos ao anexo de notas 
fiscais, tudo é registrado de forma segura

BENEFÍCIO:
Mais segurança e controle total. Elimina o risco de perda de informações e cria um 

registro financeiro confiável e facilmente auditável





6. Validação de Repasses: Mais Segurança Financeira

COMO ERA:

O registro dos desembolsos 
orçamentários e repasses financeiros 

era “lido” de uma planilha Excel, 
processo realizado manualmente

COMO FICOU:

O sistema agora confere automaticamente 
se os recursos foram oficialmente 

liberados (através das Notas de Crédito -
NDCs) antes de validá-los no seu projeto

BENEFÍCIO:
Confiança e precisão. Garante que você esteja trabalhando sempre com o saldo 

financeiro correto e oficial, evitando divergências



7. Cadastro de Bolsistas: Muito Mais Rápido

COMO ERA:

Era necessário cadastrar cada bolsista 
individualmente e, todos os meses, gerar 

conformidades, organizar a documentação 
individual e protocolar o pedido de 

liberação.

COMO FICOU:

Agora, é possível enviar uma única planilha 
com a lista de bolsistas de uma só vez, e a 

solicitação de liberação é feita pelo sistema, 
sem necessidade de protocolo.

BENEFÍCIO:
Drástica economia de tempo e esforço. Simplifica um dos processos mensais mais 

trabalhosos e burocráticos na gestão de projetos



8. Orçamento e Cronograma: Automático e Inteligente

COMO ERA:

O usuário precisava preencher o Plano 
de Aplicação (gastos) e, separadamente, 

o Cronograma de Desembolso 
(pagamentos)

COMO FICOU:

Passa a ser necessário apenas o 
preenchimento do Plano de Aplicação, e 

o sistema cria o cronograma de 
pagamentos automaticamente.

BENEFÍCIO:
Planejamento financeiro simplificado e à prova de erros, garantindo que o 

cronograma reflita com exatidão o plano de gastos





AUTOMAÇÃO E
PRODUTIVIDADE



9. Atestados e Relatórios: Fim do Protocolo Manual

COMO ERA:
Não existia envio de atestados de execução, os 

relatórios anuais e de encerramento era um 
processo manual, que exigia preenchimento de 

vários documentos e a abertura de um 
protocolo, além do registro no sistema

COMO FICOU:
Todo o fluxo de envio desses documentos agora 

é feito diretamente pelo sistema. Não há 
necessidade de trâmites manuais; tudo fica 

centralizado e registrado em um só lugar, com 
agilidade e simplicidade

BENEFÍCIO:
Menos da burocracia com protocolos. Enorme economia de tempo e a segurança de 

ter toda a documentação centralizada e registrada oficialmente



10. Cadastro de Obras (Formato SIGAME): Fim da Correria

COMO ERA:

O acompanhamento de obras para 
prestação de contas (PPA/LOA) era feito 

em controles paralelos

COMO FICOU:

O sistema incorpora o cadastro e 
acompanhamento de obras no formato 
exigido pelo SIGAME, centralizando as 

informações

BENEFÍCIO:
Simplificação radical da prestação de contas de obras, transformando um esforço 

semestral concentrado em um processo contínuo e simples



11. Assinatura Eletrônica: Agilidade e Modernidade

COMO ERA:

A formalização de documentos exigia 
impressão, assinatura manual e 

digitalização

COMO FICOU:

Documentos importantes, como 
submissão de projetos e relatórios, 

agora contam com assinatura eletrônica 
diretamente no sistema

BENEFÍCIO:
Mais rapidez, segurança jurídica e eliminação do uso de papel, acelerando as 

aprovações



12. Rastreabilidade de Ações (Logs): Transparência Total

COMO ERA:

Era difícil rastrear quem fez uma 
alteração específica no sistema e 

quando

COMO FICOU:

O sistema possui um módulo de logs 
que registra todas as ações, permitindo 

filtrar por usuário, projeto e data

BENEFÍCIO:
Segurança e histórico completo. Você sabe tudo o que acontece no seu projeto, 

facilitando auditorias e a gestão da equipe



FLEXIBILIDADE E 
AUTONOMIA



13. Acompanhamento da Aprovação do Projeto: Anotações em Cada Etapa

COMO ERA:

As análises e observações sobre o 
projeto eram feitas em um campo único, 

ao final do cadastro

COMO FICOU:

O novo "enquadramento" permite que a 
equipe de análise registre comentários 

em cada etapa do preenchimento

BENEFÍCIO:
Maior clareza e transparência no processo de análise, facilitando o diálogo e o 

entendimento das avaliações feitas pela equipe técnica



14. Relatórios e Dados: Suas Informações na Sua Mão

COMO ERA:

Não era possível extrair dados pelo sistema por 
se tratar apenas de um gerador de 

documentação. E se exigia trabalho manual 
exaustivo para organizar as informações quando 

necessário

COMO FICOU:

Agora o usuário pode gerar relatórios 
personalizados e baixar diversos dados 

diretamente para uma planilha de Excel, 
incluindo o cronograma financeiro

BENEFÍCIO:
Autonomia total. O usuário tem liberdade para usar os dados do seu projeto como 

precisar, sem depender de solicitações ou de trabalho manual de compilação



15. Módulo de Administração: Mais Flexibilidade

COMO ERA:

A criação de novas modalidades de 
bolsa ou despesas dependia da equipe 

de desenvolvimento

COMO FICOU:

Um módulo de administração permite 
aos gestores da UEF parametrizar o 

sistema de forma autônoma

BENEFÍCIO:
O sistema se adapta mais rápido a novas necessidades e editais, sem depender de 

longos ciclos de programação



 A média de acessos diários (por 
usuário) passou de 2 para 6 acessos 

após maio de 2025

Usuários Cadastrados

3.690
Novos usuários 

após 28/05

1.335

Usuários ativos 
(média diária) 

572

Movimentação
(média mensal) 

31.492

 O tempo médio
de trâmite passou 

de 10 dias úteis para 
poucas horas

 Controle 
Orçamentário 
centralizado, 

validado e auditável

 Prestação de 
Contas digital e 

integrada

 Possibilidade de 
importação de 

dados em lote (ex.: 
bolsistas)

A ATUALIZAÇÃO DO CEP EM SIGCEP



RESULTADOS: REGISTRO DE DADOS SIGCEP

NOVOS REGISTROS

Registros jun/25 jul/25 ago/25 set/25** Média Total

Bolsistas 213 123 192 227 189 596

Despesas 1954 2832 2999 2933 2680 8665

Empenhos 385 1828 1126 1163 1126 3688

Enquadramento 166 306 719 497 422 1340

Metas 170 369 412 583 384 1126

Plano Aplicação 370 1252 1021 1053 924 2959

Plano Trabalho 253 603 582 647 521 1632

Projetos 0 0 56 43 25 69

Repasses Realizados 287 132 107 93 155 554

Solicitação Repasse 425 187 203 1703 630 1326

** set/25: projetado 30 dias (dado original = 9 dias)



RESULTADOS: REGISTRO DE DADOS SIGCEP

ATUALIZAÇÕES / RETIFICAÇÕES

Registro mai/25* jun/25 jul/25 ago/25 set/25** Média Total

Bolsistas 34 1522 3476 1777 1103 1970 7344

Despesas 1356 1490 1187 1389 2883 1737 14423

Empenhos 746 1200 1795 1536 1237 1442 10124

Enquadramento 22 224 792 268 290 394 1525

Equipe Projeto 4 452 1082 977 1763 1069 3068

Metas 28 273 632 1814 2223 1236 3582

Plano Aplicação 449 1542 3439 3763 4053 3199 13103

Plano Trabalho 190 880 2419 3389 3610 2575 9101

Projetos 1114 3350 8906 13132 14210 9900 37449

Solicitação Repasse 38 322 299 327 3187 1034 2170

* mai/25: projetado 30 dias (dado original = 5 dias)

** set/25: projetado 30 dias (dado original = 9 dias)



TRANSPARÊNCIA
E GOVERNANÇA



16. Página de Transparência: Visibilidade Automática

COMO ERA:

A divulgação de projetos dependia da 
publicação manual de documentos 

avulsos

COMO FICOU:

O sistema agora alimenta automaticamente 
uma página de transparência no site da 

SETI, publicando a lista de projetos e seus 
documentos oficiais

BENEFÍCIO:
Reconhecimento e visibilidade para o seu projeto de forma automática, sem esforço 

adicional da sua parte





16. Perfis de Acesso: Segurança e Foco para a Equipe

COMO ERA:

Existiam apenas três tipos de acesso: 
Admin, Gestor Institucional/Projeto e 

Consulta

COMO FICOU:

Agora existem perfis específicos para 
cada função (Gestor, Coordenador, 

Fiscal, Financeiro). Cada pessoa acessa 
apenas o necessário para seu trabalho

BENEFÍCIO:
Mais segurança para os dados do projeto e mais agilidade para a equipe, pois cada 

um atua com autonomia dentro de sua área de responsabilidade.



18. Prestação de Contas ao CCT: Mais Transparência

COMO ERA:

O processo de prestar contas ao 
Conselho de Ciência e Tecnologia (CCT) 
não tinha uma ferramenta específica no 

sistema

COMO FICOU:

Foi criado um módulo dedicado para a 
prestação de contas ao CCT, organizando 

as informações

BENEFÍCIO:
Facilita a demonstração do valor e do impacto do seu trabalho, fortalecendo a 

transparência e a importância da pesquisa

https://cep.setipr.net.br/cep/geral/acompanhamento.php


18. Prestação de Contas ao CCT: Mais Transparência



https://cep.setipr.net.br/cep/geral/prestacao_de_contas.php
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18. Prestação de Contas ao CCT: Mais Transparência



Obrigada pela atenção!

Fernanda Evangelista

fernanda.Paula@seti.pr.gov.br

(41) 3281-7305

mailto:fernanda.Paula@seti.pr.gov.br

