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No dia dois do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e cinco, as nove horas, em cumprimento ao art.
52 da Resolugdo Conjunta n? 002/2025-SETI/SEI, de 25 de marco de 2025, reuniu-se, de forma ordinaria e
por videoconferéncia, por meio da plataforma Google Meet, o Comité Gestor do Programa Institucional
Bolsa-Técnico Agente Regional de Inovagdo — CG/ARI. As pessoas presentes a reunido encontram-se listadas
em lista anexa a esta ata. Conforme o art. 72 da referida Resolucdo, foi convidada a Srta. Sthefany Walber,
da Diretoria de Ciéncia e Tecnologia da Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior (SETI)
para falar sobre o Programa PRIME. A reunido foi presidida por Marcelo Rodrigues da Silva (SETI), nos termos
do art. 52 da Resolucdo supracitada. A pauta da reunido foi a seguinte: (i) Apoio dos ARlIs para indicadores do
programa PRIME; (ii) Apresentacdo do programa ARl na UTFPR e na Unioeste; (iii) Capacitacdo 2026 dos ARIs
pelo Sebrae; (iv) Relato e avaliagdo do programa ARI em 2025 em cada Universidade; (v) Recesso dos ARls; e
(vi) Informes gerais. Antes de dar inicio a pauta foi feita a apresenta¢do da ARl Agente de Apoio Karoll
Depizzol que iniciou sua atuagao junto a SETI como apoio — area de administragao. Primeiro ponto de pauta:
os trabalhos tiveram inicio com a apresentagao de Sthefany onde foi feita a contextualizagdao do programa
Prime e relatou que estd sendo feito um Bl para melhor mostrar os resultados do programa. Nesse sentido,
foi solicitado o apoio dos ARIs na coleta de informacGes estratégicas para o programa, junto aos
pesquisadores da Universidade e da regido que ja passaram pelo PRIME, por meio de um formulario que sera
disponibilizado junto com a planilha com a lista de pesquisadores a serem entrevistados. Apds duvidas e
guestionamentos, ficou deliberado pelo apoio dos ARIs na demanda apresentada em relacdo ao programa
PRIME pela Diretoria de Ciéncia e Tecnologia da SETI. Segundo ponto de pauta: Marcelo esclareceu que as
apresentacoes da Unioeste e UTFPR tem por objetivo compartilhar o andamento do programa em cada
instituicdo e motivar as demais no estabelecimento de OKRs que facam sentido dentro da realidade do
programa em cada instituicdo. Na sequéncia, Jean Patric apresentou o andamento do programa ARl na UTFPR
— Campus Pato Branco tendo por base o relatério semestral enviado para a Fundacdo Araucdria. Marcelo
Rodrigues informou que a ideia é a partir destas apresentac¢des construir um modelo de relatdrio para que
todos possam encaminhar suas atividades de uma forma que a SETI possa compilar melhor os resultados do
programa. Na sequéncia, Daniela Bernardi apresentou o andamento do programa ARI na Unioeste, que
detalhou aspectos da organizacdo e trabalho dos ARls. Terceiro ponto da pauta: Talita Goulart apresentou a
proposta de capacita¢do dos ARIs para o periodo de fevereiro a novembro de 2026. Todos os coordenadores
apresentaram preocupacdes quanto a apresentagdo e aplicagao ja que ndo compreenderam efetivamente o
objetivo que o SEBRAE pretende alcancar inclusive pelo prazo apertado. Marcelo informou que tudo sera
esclarecido, alinhado e apresentado na prdéxima reunidao do Comité Gestor. Quarto item da pauta: as
universidades relataram suas atividades de 2025: a UEM foca em OKRs e Power BIl; a UEPG j4 articula duas
startups; a UNIOESTE segue o cronograma previsto; a UNICENTRO planeja maior controle via Power BI;
enquanto UENP, UNESPAR e UTFPR ressaltaram desafios com a falta de padronizagdo de indicadores e
caréncia de bolsistas. A UFPR destacou o alinhamento institucional e a coleta de dados territoriais, e a UEL,
apesar de um atraso inicial, pontuou sua forte inser¢do no ecossistema de Londrina e apoio ao ELI Summit.
Quinto ponto de pauta: informacdo que Marcelo tera recesso e férias de 19/12/2025 até 15 de janeiro de
2026, informando a diretriz para os bolsistas exercerem o recesso juntamente com o calendario de cada
universidade, reforcando que o periodo deve constar como execugao de atividades nos relatérios para evitar
implicagGes no recebimento de bolsa. Sexto ponto de pauta: informes gerais: os indicadores passam a ser
prioridade; os relatérios semestrais sdo obrigatérios de acordo com a resolugao que criou o comité gestor; o
programa ARI foi inscrito num prémio chamado Conexdo Inovagao Publica. Nada mais havendo a tratar, a
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43 reunido foi encerrada pelo presidente Marcelo Rodrigues da Silva, que agradeceu a presencga de todos. Para
44  constar, foi lavrada a presente ata, que, lida e aprovada, sera assinada por todos os presentes.
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