PARANAGE 7

Governo po Esproo PTG
Secretaria da Ciéncia, Tgo iE]
= ob

e Ensing Superipr

PROJETO ESTRATEGICO DA UGF — FUNDO PARANA

Ribricg
UNIDADE GESTORA DO FUNDO PARANA — UGF

1. AREA PRIORITARIA

Selecions uma das 4reas listadas, entre aquelas aprovadas pelo CCT - PARANA, na qual o projeto se enquadre,
acessando o link : hitp:/Aavw.seti. pr.gov.br/modules/conteudo/conteudo. php?conteudo=15 e informe abaixo:

Area Prioritaria; Subprograma Apoio a Licenciaturas

2, TITULO DO PROJETO

A FORMAGCAQ DE GESTORES E PROFESSORES DA ESCOLA INDIGENA BILINGUE, DIFERENCIADA E
INTERCULTURAL E SUAS NARRATIVAS CURRICULARES DE RESISTENCIA

3, VALOR TOTAL DOS RECURSOS SOLICITADOS AO FUNDO PARANA

3.1 Custeio 5.2 Capital 5.3 Total

R$ 82.500,00 2t T — R$ 82,500,00

4, ESTIMATIVA DE PRAZOS PARA EXECUCAO DO PROJETO ]

Duracgdo: ( X ) 12 meses { )24 meses { )36 meses

Inicio: A partir da data da assinatura do Termo Juridico.

5. INSTITUIGAO PROPONENTE

Sigla/denominagéo; UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA

CNP.J: 78.640.489/0001-53

Natureza Juridica: Autarquia Pdblica Estadual

Rua: Rodovia Celso Garcia Cid, PR 445, Km 380 — Campus Universitario — CX Postal 6001
CEP: 86057-350

Cidade/Estado: Londrina - PR

Telefone e Fax: (43)3371-4000 / (43)3228-4440

e_mail: webadmin@uel.br; reitoria@uel.br

6. REPRESENTANTE LEGAL DA INSTITUICAO PROPONENTE

Nome: BERENICE QUINZANI JORDAO

Céduia de ldentidade (Instituto/Estado da Federagao): 6070116-X-55P-SP
CPF. 364.796.169-87

Enderego residencial: Rua Deputado Fernando Ferrari, n® 523 — Apto 08
CEP: 86062-030

Cidade/Estado: Londrina - PR

Telefone residencial: (43)3327-5688

e_mail particular: reitoia@uel. br, berejordao@uel br

7. COORDENADOR TECNICO/CIENTIFICO DO PROJETO
Nome: WAGNER ROBERTO DO AMARAL
Cédula de Identidade (Instituto/Estado da Federagdo): 9.992.160-9
CPF: 105.902.498-51
Formacgo profissional: Assistente Social
Titulagio (graduagéo e pos-graduacgdo): Mestre e Doutor em Educagio
Telefone(s), celular e Fax: (43) 9644.0024
Enderego residencial: R. Jerusalém, 300, apto 1803, Torre 3, Gleba Palhano, Londrina/PR /H
CEP: 86050-520

Cidade/Estado: Londrina/PR g
e_mail: wramaraf2011@hotmail.com N




8. ENGENHEIRO CIVIL RESPONSAVEL PELA OBRA
{Caso seja previsto no projeto execugdo da obra efou reforma)
Instituigdo:
Nome do Engenheiro Civil:
CREA:
CPF:
Formagéo profissional:
Titulagdo (graduagéo e pds-graduacao):
Telefone(s), celular & Fax:
Endereco residencial:
CEP:
Cidade/Estado:
e_mail:

9. RESPONSAVEL ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO DO PROJETO

Nome; GILBERTO HILDEBRANDC

Carteira de ldentidade (Instituto/Estado da Federag&o): 3.620.761-2-PR
CPF: 499.566.719-91

Formacéo profissional: Técnico em Assuntes Universitarios

Titulacao (graduacdo e pos-graduagio): Histdria / Mestrado
Telefone(s), celular e Fax; (43) 3342-3579

Rua: Jodo Gongalves de Souza n° 44 — Conjunto Cafeza ll|

CEP: 86045-690

Cidade/Estado: Londrina - PR

e mail: gilberto@uel.br

10, RESPONSAVEL PELO CONTROLE INTERNO DO ORGAO (Quando for ¢ caso)

Nome;

Cédula de tdentidade (Instituto/Estado da Federagio).
CPF:

Formagdo profissionai:

Titulagdo (graduacgao e pos-graduagdo):

Telefone(s), celular e Fax:

Endereco residencial:

CEP:

Cidade/Estado:

e_mail:

IDENTI FICA(}I\O DA INSTITUICAO PARCEIRA DO PROJETO
{Criar mais quadros, se necessério)

11. INSTITUICAO PARCEIRA
Sigla/denominago:
CNPJ:
Natureza Juridica:
Enderego Comercial:
CEP:
Cidade/Estado;
Telefone e Fax:
e_mail:

11.1 REPRESENTANTE LEGAL DA INSTITUICAO PARCEIRA
Nome:
Cédula de fdentidade (Instituto/Estado da Federagao):
CPF:
Formagdo profissional:
Titulacdo (graduagéo e pos-graduagéio):
Telefone(s), celular e Fax:
Enderego residencial:
CEP:
Cidade/Estado:
e_mail:




12. Equipe do projeto (recursos humanos)

- ey Telefone
N Nome instituigdo Formagdo Fungido e_mail (fixa e celular)
1 { Wagner Roberto do Amarat UEL Servigo Social | Coordenador | wramaral2011@hotmail.com | (43} 3037.0403
(43) 9644.0024
2 | Giovanni Cirino UEL Colaborador cirinogiovanni@gmail.com (43) 9142.4039
3 | Kennedy Piau Ferreira UEL Artes Visuais | Colaborador plau@hotmaii.com {43) 3357, 95. ‘7':"“
{43) 9676.;5 /

13. Descrigdo do Projeto.

(Fl.“ai

G

13.1 PROBLEMA E JUSTIFICATIVA

A presente proposta fundamenta-se nas necessidades socioeducativas identificadas juntos aos professores indigen
gestores das escolas estaduais indigena e caciques das terras indigenas localizadas na regido norte do Parana, mapeadas
ao longo das agdes extensionistas desenvolvidas por equipes da Universidade Estadual de Londrina nos anos de 2013-
2014 e 2015-2016. Tais necessidades apresentam-se como reflexo do processo de estadualizagdo das escolas indigenas
no Paran4, iniciado por meio do Parecer CEB/CEE n. 423/2007, que reconhece a contratagio e atuagdo de professores
indigenas bilingues nesses estabelecimentos escolares. A atuagdo desses professores, desde o ano de 2007, na Rede
Estadual de Educacéo do Parana, tem evidenciado a urgente necessidade de acompanhamento permanente e de formacgéo
continuada desses profissionais, ainda ndo suprida pelo Estado, e que venha a qualificar a escolarizagéio das cliangas e
jovens Kaingang e Guarani atendidos pelas escolas indigenas, nos diferentes territérios indigenas paranaenses. Importante
ressaltar que o reconhecimento dos professores indigenas bilingues no Brasil também & recente sendo oficialmente definido
pelo Estado brasiteiro a partir da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDBEN) de 1996 e das Diretrizes
Curriculares Nacionais da Educacio Escolar Indigena (Parecer CNE/CEB n.” 14/1999, posteriormente atualizado pelo
Parecer n°. 13/2012). O problema centra! desse projeto refere-se &s possibilidades de desenvolvimento e fortalecimento de
praticas educativas bilingues, plurilingues e interculturais nas seis terras indigenas da regido norte do Parané, a partir da
reflexdo sobre os processos de gestdio e organizagdo curricular das nove escolas estaduais indigenas atuantes nesses
territérios. Constata-se, por meio de diagndstico sociceducacional desenvolvido junto a essas escolas, as fragilidades
identificadas no uso cofidiano das linguas Kaingang e Guarani nessas comunidades, tendo em vista os processos
progressivos de desprestigio e desvalorizagdo das finguas indigenas, refletidas na organizagdo escolar e curricular das
referidas escolas. Essas escolas vem ampliando sua oferta de ensino fundamental & de ensino médio, vivenciando
dificuldades na reorganizagdo da gestio e na sua proposta curricular, tendo em vista as expectativas educativas e
linglisticas das comunidades indigenas e considerando que a minoria dos professores nelas alocados € indigena.
Constata-se ainda um distanciamento entre as equipes das escolas indigenas com os caciques e liderangas indigenas,
inviabilizando a avaliagio e elaborag3o de propostas curiiculares na perspectiva de se fortalecer as politicas linguisticas em
cada comunidade. Outrossim, encentramos académicos indigenas dessas comunidades vinculados & curses de licenciatura
na UEL, na UEM e na UENP e que nfo possuem nenhuma relagdo com as escolas de suas aldeias. O referido projeto se
justifica pela necesséria ariculagio dos académicos indigenas com as equipes pedagdgicas das escolas indigenas e com
as liderangas de suas comunidades, contribuindo na integragio da educagdo superior com a educagio basica, por meio do
didlogo possivel entre os conhecimenios académicos, os conhecimentos escolares e os conhecimentos tradicionais
indigenas. A importdncia dessa proposta se evidencia ainda pela possibilidade da sistematizagéo e produgado de material de
apoio pedagégico aos professores e gestores indigenas numa perspectiva critica, bilingue e intercultural, bem como para o
fortalecimento de uma rede permanente das escolas indigenas dessa regido.

13.2 OBJETIVO GERAL E OBJETIVOS ESPECIFICOS
Objetivo Geral: Qualificar as praticas educativas e de gestfio dos profissionais indigenas que atuam nas escolas estaduais
indigenas da reqifo norte do Parana na perspectiva do respeito & do fortalecimento de praticas pedagbgicas interculturais e
bilingues nas comunidades envolvidas, aproximando a Universidade e dos territérios indigenas e de suas liderangas.

Objetivos especificos:

» Desenvolver pracessos de formagdo continuada interdisciplinar e intercultural, envolvendo gestores, caciques e
professores indigenas das escolas estaduais indigenas, e acad&micos Kaingang e Guarani da UEL, da UEM e da UENP;

= Contribuir com a reorganizagdo curricular das escolas estaduais indigenas, com énfase no bilinguismo e na gestio
comunitaria em cada uma das comunidades envolvidas;

= Produzir material de apoio pedagégico bilingue e especifico s escolas indigenas;

s Fortalecer a rede de escolas estaduais indigenas da regifo norte do Parand, qualificando esse espago permanente de
diadlogo e debate sobre linguas indigenas, curriculo e identidade cultural;

» Disseminar conhecimentos acerca dos resultados do projeto.

13.3 PUBLICO ALVO
= (Gestores, pedagogos e professores indigenas vinculados as nove escolas estaduais indigenas localizadas nas seis
terras indigenas na regido norte do Parand (Tl de Apucaraninha, Tl de S&o Jerénimo, Ti de Bardo de Antonina, 71 de
taranjinha, T! de Pinhaizinho & TI de Posto Velho},
Caciques das seis terras indigenas do norte do Parana;
Académicos indigenas de cursos de licenciatura da UEL, da UEM e da UENFP pertencentes a essas lerras ind%as;}(\
Académicos ndo indigenas da UEL.
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"13.4 METODOLOGIA PARA EXECUGAO DO PROJETO

A metodologia a ser utilizada para a execugio da proposta compreende as etapas abaixo relacionadas, aFkerem uﬁ

desenvolvidas com a participag8o de académicos indigenas dos cursos de ficenciatura da UEL e da UENP, docentes

vinculados 4 Comissfio Universidade para os indios {CUIA) da UEL & académicos nédo indigenas da UEL:

1. Formagdo conceitual basica da equipe de bolsistas selecionados acerca da Educagdo Escolar Indigena
organizacio das escelas indigenas no Parana e no Brasil;

2. Oficinas de sistematizagdo e de produgio de material de apoio pedagdgico intercultural e bilingue no formato de uma
Coletanea Tematica de Educagio Escolar Indigena voltada & formacgo dos professores indigenas e gestores das
escolas indigenas, bem como & qualificagio da pratica pedagégica;

3. Publicag8o, impressdo, e divulgagdo da Coletdnea Tematica de Educag@o Escolar Indigena e sua divulgagio nas 06
terras indigenas do norte do Parana;

4. Oficinas formativas para os gestores das escolas estaduais indigenas envolvidas e dos caciques e liderancas indigenas
desses territdrios, a partir de tematicas voltadas a gestdo e organizacfio da escola, organizagdo curricular e a criago de
territérios etnoeducacionais. As oficinas serdo realizadas na Universidade Estadual de Londrina e nas terras indigenas,
considerando diagnéstico sociceducacional e processo de formacfo continuada ja desenvolvidos em projeto de
extensdo anteriormente desenvolvido;

5. Realizagdo de um Encontro Regional de gestores, caciques e professores indigenas bilingues que venha a fortalecer
instituir uma rede plurilingue e permanente de escolas estaduais indigenas da regido norte do Parana, afim de
incentivar a troca de saberes e experiéncias educacionais bilingues, plurilingues e interculturais;

6. Monitoramento da Rede de Escolas Estaduais Indigenas da regido norte do Parand por meio da atualizagdo
permanente de uma pagina virtual envolvendo todos os sujeitos participantes do processo de formagéo continuada,

7. Disseminagdo da experiéncia desenvolvida pelo projeto em eventos académicos, em afividades educativas nas terras
indigenas {(envolvendo as comunidades), em eventos académicos regionais, nacionais e internacionais, bem como em
revistas e periddicos que envolvam as tematicas da Educagdo Escolar Indigena e da Educacéo Superior indigena.

\g

13.5 PRODUTOS/SERVICOS ESPERADOS
= (2 Oficinas de formacéo continuada voltadas para gestores das escolas estaduasis indigenas, caciques e liderangas dos
territérios indigenas da regifio norte do Parana;
» 06 Oficinas de sistematizacdio e de produgdo de material didético-pedagogico voltado ao apoio e a formagéo dos

professores,

= 01 Encontre Regional de gestores e professores indigenas bilingues das escolas estaduais indigenas e caciques dos
tesritdrios indigenas da regido norte do Parané realizado possibilitando a troca de experiéncias e saberes em torno das
politicas curriculares e linguisticas de cada territério indigena;

» Rede de Escolas Estaduais Indigenas da regido norte do Parana constituida e monitorada permanentemente por meio
de uma pagina virtual possibilitando o intercambio de agdes e experiéncias pedagégicas, curricufares e linguisticas entre
educadores e educandos indigenas;

s Coletdnea Tematica de Educagdo Escolar Indigena produzida, contemplando as propostas e experiéncias didatico-
pedagégicas sistematizadas durante o projeto;

13.6 CONTRIBUICAQ CIENTIFICA, TECNOLOGICA E DE INOVAGAO

O presente projeto pretende garantir visibilidade as experiéncias educativas desenvolvidas pelas escolas estaduais
indigenas da regido norte do Parana, possibilitando a formagéo continuada dos gestores dessas escolas, bem como dos
caciques e liderancas indigenas para que assumam com consciéncia e clareza a importancia dos processos educativos
interculturais e bilingues para o fortalecimento de suas comunidades. A producdo de um material didatico-pedagégico
especifico e bilingue buscara atender as necessidades de apoio pedagégico que vem sendo recorrentemente demandadas
pelos professores indigenas, qualificando suas praticas educativas. O projeto pretende ainda conectar essas experiéncias
as demais iniciativas educativas desenvolvidas em escolas localizadas em territorios Kaingeng e Guarani no Parand, bem
como com outras agdes realizadas por educadores indigenas no pais. O fortalecimento & monitoramente de uma Rede de
Escolas indigenas da regidc norte do Parana fortalecera a perspectiva de criagdo de um temitdrio etnoeducacional voltado
as expectativas e realidades das populagbes Kaingang, Guarani e Xeta atendendo as exigéncias legais para a educagéo
escolar indigena no pais. A experiéncia de extensfo a ser realizada devera ser disseminada por meio de artigos e
comunicaces cientificas em eventos académicos das areas afetas ao projeto.

13.7 CONTRAPARTIDA NAC FINANCEIRA DA INSTITUIGAO PROPONENTE
{Descrever as agdes néo financeiras que serdo suportadas no projeto pela Instituigio Proponente)

13.8 LISTAR OS MUNIGIPIOS ABRANGIDOS PELO PROJETO
Tamarana;
Londrina;

Santa Amélia;
Abatia;
Guapirama
Tomazina,

S3o Jerdnimo da Serra; \




Fi. lo

13.9 IDENTIFICAR RISCOS QUE PODERAO PREJUDICAR O DESENVOLVIMENTO DO PROJETO E SUGERIR
PLANO DE CONTINGENCIAMENTO

Risco Plano de Contingéncia

Conflitos politicos internos nas terras indigenas gue | Contatos individuais para esclarecer o que foi discutido e
inviabitizem a participagdo conjunta de determinadas | encaminhado e sclicitar indicagéo de novos representantes
liderangas ou gestores das escolas indigenas. para participar das atividades.

Condigbes climaticas desfavoraveis para o deslocamento | Flexibilizacio e adequagdo da agenda de atividades de
dos participantes das terras indigenas para a Universidade, | formacgio para que garantir a participagdo de todos os
como por exemplo o excesso de chuvas, inviabilizando a | envolvidos ne projeto.

participacdo dos envolvidos no projeto.

14. Informagées complementares sobre a Instituigdo Proponente.
Histérico Institucional

A Universidade Estadual de Londrina (UEL) foi criada pelo Decreto n® 18.110, de 28 de janeiro de 1970 com a jungdo de
cinco Faculdades. O projeto inicial agregou em Departamentos, os varios professores ¢ disciplinas dos Cursos ofertados na
época em Departamentos congregando éreas afing, dentro do sistema de créditos entdo vigente. Os Departamentos afins,
por sua vez, foram reunidos em Centros de Estudos. Iniciou suas atividades com um total de 13 cursos de graduagio:
Histéria, Geografia, Letras Anglo-Portuguesas e Letras Franco-Portuguesas, Pedagogia, Ciéncias (1° Grau), Direito,
COdontologia, Medicina, Farmacia e Bioguimica, Ciéncias Biomédicas, Ciéncias Econimicas e Administragdo. Provenientes
da contribuigdo de alunado e do Governo do Estado. Em 1987 foi implantado o ensino gratuito no nivel de graduacéo,
sendo transformada em Autarquia pela Lei Estadual 9.663 de 16/07/91. Como autarquia a UEL tem autonomia didatico-
cientifica, administrativa e de gestao financeira e pattimonial em politica educacional, mas é dependente financeiramente do
Governo Estadual, de onde se origina a maicr parte dos recursos gque asseguram sua operagio & manutengo.
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16. DECLARAGAO DE COMPROMISSO INSTITUCIONAL

Na qualidade de representante legal do proponente, estou de acordo com a proposta apresentada e declaro, para todos os
fins de direito, conhecer as normas ora fixadas pelo Fundo Parana, assim como inexistir qualquer débitc em mora ou
situacdo de inadimpléncia com o Tesouro Nacional oy qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica Federal,

TERMO DE COMPROMISSO

Estadual e Municipal, que impecga a transferéncia de recursos crivundos do Fundo Parana.

Locaif7 de oy { de

@JMWJQJ\WON\L%/ a

Assinatura do Represe da Instituigdo Proponente

Prof Dr® Berenige Quinzani Jordfs
Ryeitora

Assinatura do Coordenador Técmco@l 7‘%‘ Inglituicdo Proponente

Assinatura do Responsavel Administrativo/Financgiro do Prdjeto da Instituicio Proponente
Prof. Dr. Nilson Cgsar rra
Pré-Reitor de Exteng, em axercitio
e-maik: nefr ga@uel b
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