PARANA

GOVERNO DO ESTADO

Secretaria da Ciéncia, Tecnologia
e Ensine Supesior

PROGRAMA UNIVERSIDADE SEM FRONTEIRAS - USF
UNIDADE GGESTORA DO FUNDO PARANA — UGF

1. AREA PRIORITARIA
Area Prioritaria: Melhoria do Ensino Superior
1.1 Subprogramas USF
Subprograma: Educacéo

2. TITULO DO PROJETO
Programa de Aperfeicoamento Profissional em Servico: Educacao Inclusiva — PAPSE|

3. VALOR TOTAL DOS RECURSOS SOLICITADOS AO FUNDO PARANA
Outras despesas de CUSTEIO INVESTIMENTOS Total
R$ 77.780,00 R$ 4.720,00 R$ 82.500,00

4. ESTIMATIVA DE PRAZOS PARA EXECUCAO DO PROJETO
Duracdo: ({X)12 meses ()24 meses { )36 meses
Inicio: A partir da data da assinatura do Termo Juridico.

5. INSTITUICAO PROPONENTE
Institui¢do: Universidade Estadual do Centro-Oeste
CNPJ: 77.902.914/0001-72
Natureza Juridica: Autarquia Estadual
Endereco: Rua Salvatore Renna — Padre Salvador, n® 875
CEP: 85015-430
Cidade/Estado: Guarapuava - PR
Telefone e Fax: (42) 3621-1000 — (42) 3421-3000

e_mail: proec@unicentro.br

6. REPRESENTANTE LEGAL DA INSTITUIGAO PROPONENTE
Nome: Aldo Nelson Bona
Cédula de Identidade (Instituto/Estado da Federacéo): 4.452.377-9 SSP/PR
CPF. 616.385.529-91
Endereco residencial: Rua Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, n°® 376
CEP: 85065-160
Cidade/Estado: Guarapuava - PR
Telefone residencial: (42) 3621-1008
e mail particular: aldo@unicentro.br

7. COORDENADOR TECNICOI/CIENTIFICO DO PROJETO
Nome: Gilmar de Carvalho Cruz
Cédula de Identidade (Instituto/Estado da Federagio): 12.302.148-7 (SSP/PR)
CPF: 902.257.087-87
Formagdo profissional: Docente
Titulagdo (graduacdo e pés-graduacio): Grad. Ed. Fisica, Mestre Educagéo; Doutor Ed. Fisica, P6s-Doutor
Educacdo
Telefone(s), celular e Fax: (42) 9968-3959 |
Endereco residencial: Caixa Postal 134 — Rua Doutor Munhoz da Rocha, n° 131, apto 3, Centro
CEP residencial: 84500-000
Cidade/Estado: Irati/Parané
e mail: gilmailcruz@agmail.com s
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8. ENGENHEIRO CIVIL RESPONSAVEL PELA OBRA
(Caso seja previsto no projeto execucdo da obra efou reforma)
Instituicdo:
Nome do Engenheiro Civil:
CREA:
CPF:
Formacéo profissional:
Titulagéo (graduagio e pos-graduacao):
Telefone(s), celular e Fax:
Endereco residencial:
CEP residencial:
Cidade/Estado:
e mail:

Rabrica

9. RESPONSAVEL ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO DO PROJETO
Nome: Adriano Machado
Cédula de Identidade (Instituto/Estado da Federagéo): 8.318.389-6 SSP/PR
CPF: 034.150.609-50
Formacdo profissional: Licenciado em Matematica
Titulagéo (graduagéo e pos-graduacéo): Mestre em Educacgdo
Telefone(s), celular e Fax: (42) 9131-0121
Endereco residencial: Rua Coronel Saldanha, n® 1753, Apto 01, Centro
CEP: 85010-130
Cidade/Estado: Guarapuava-FR
e_mail: adrianc.unicentro@hotmail.com

10. RESPONSAVEL PELO CONTROLE INTERNO DO ORGAO (Quando for o caso)
Nome: Leomar Vornes
Cédula de Identidade {Instituto/Estado da Federacgéo): 4.746.676-8 SSP/PR
CPF: 630.815.399-00
Formac&o profissional: Ciéncias Contabeis
Titulagdo (graduacdo e pos-graduacdo): Mestre em Politicas Publicas
Telefone(s), celular e Fax: (42) 3623-8184 / (42) 9106-1900
Endereco residencial: Rua Capitio Rocha, n® 370
CEP: 85017-260
CidadefEstado: Guarapuava-PR
e_mail: leomar@unicentyo.br

11. IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO PARCEIRA DO PROJETO

11A.1 INSTITUICAO PARCEIRA
Sigla/denominagdo: Prefeitura Municipal de Irati - Secretaria Municipal de Educacdo
CNPJ.75654574/0001-82
Natureza Juridica:Qrgéo Piblico do Poder Executivo Municipal
Endereco Comercial: Rua Cel. Pires, n® 826
CEP: 84500-000
Cidade/Estado:Irati- PR
Telefone e Fax:3807 3114

e_mail: sme®@irati.pr.gov.br

11A.2 REPRESENTANTE LEGAL DA INSTITUICKO PARCEIRA
Nome: Claudia Maria Petchak Zanlorenzi
Cédula de Identidade (Instituto/Estado da Federagdio): 4.448.628-8 (SSPR)
CPF.793144309-87
Formac&o profissional:Professora
Titulagdo (graduagdo e pés-graduagdo): Letras, Pedagogia e Doutorado em Educacao
Telefone(s), celular e Fax: 42 84030229
Endereco residencial: Rua S&o Pedro Canisio, n° 80
CEP: 84500-000
Cidade/Estado:Irati- PR
e mail: claudia.zanlorenzi@irati.pr.gov.br .
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11B.1 INSTITUICAO PARCEIRA
Sigla/denominagao: NRE Irati (Nucleo Regional de Educagéo de Irati)
CNPJ: 76.416.965/0001-21
Natureza Juridica: Secretaria de Estado da Educacéo do Parana
Endere¢o Comercial: Rua Coronel Emilio Gomes, n°® 111 - Centro
CEP: 84500-000
Cidade/Estado: Irati/Parana
Telefone e Fax: (42)34212200 / Fax (42)34212201 ou 34212202
e_mail: marisamiucas@seed.pr.gov.br
11B.2 REPRESENTANTE LEGAL DA INSTITUIGAO PARCEIRA
Nome: Marisa Massa Lucas
Cédula de Identidade (Instituto/Estado da Federacéo): 875.594-9 SSP/PR
CPF:410.023.779-00
Formacdo profissional: Area Pedagégica/Educacéo
Titulag&o (graduacdo e pds-graduacéo): Graduacéo em Pedagogia
Telefone(s), celular e Fax: (42)84328742 - 95388116
Enderego residencial: Rua Coronel Pires, n® 452 - Centro
CEP: 84500-000
Cidade/Estado: Irati/PR

e_mail: marisamlucas@seed.pr.gov.br
12. Equipe do projeto {recursos humanos)
Telefone
N° Nome instituicdo Formagéo Fungao no e_mail (fixo e
projeto celular)
1 Gilmar de Carvalho Cruz UNICENTRO Doutor Coordenador | gilmailcruz@gmail.co | 3421-3032
Qrientador m 9968-3959
2 Khaled Omar Mohamad El | UNICENTRO Doutor Orientador | kh i o@hot | 3421-3032
Tassa Ed. Fisica mail.com 9971-1405
3 Joyce Jaquelinne Caetano | UNICENTRO Doutora Orientadora | joyce.tardo@yahop.c | 3421-3013
Matemdtica om_ br 9917-1621
4 Marisa Schneckenberg UNICENTRO Doutora Orientadora | marisauniceniro@hot | 3421-3025
Pedagogia mail.com 9905-0528
5 A selecionar UNICENTRO | Profissional Recém- | Colaborador
Formado holsista
6 A selecionar UNICENTRO | Profissional Recém- | Colaborador
Formado bolsista
7 A selecionar UNICENTRO Estudante de Colaborador
Graduacdo bolsista
8 A selecionar UNICENTRO Estudante de Colaborador
Graduagao em Voluntario
Educacao Fisica
9 A selecionar UNICENTRO Estudante de Colaborador
Graduagdo em Voluntario
Matematica
10 A selecionar UNICENTRO Estudante de Colaboradoer
Graduagdo em Voluntario
Pedagogia

13. Descrigdo do Projeto.
13.1 PROBLEMA E JUSTIFICATIVA

No campo da formacdo profissional docente acumulam-se discussfes académicas, politicas e profissionais sobre
a consisténcia da formagéo profissional para a docéncia oferecida em cursos de nivel superior. Todavia, essas
queixas nem sempre repercutem nos espacos de discussdo académica ou nos processos formativos realizados
no ambito do ensino superior, quer para incrementar a preparacéo profissional inicial/continuada, quer para
robustecer a educaco escolarizada oferecida em nosso sistema de ensino. No sentido de se avancar no dialogo
entre espacos/tempos que configuram esse sistema de ensino, e com a pretenséo de adensar o debate em torno
da formacéo continuada docente, a presente proposta se materializara na educagéo basica do sistema publico de
ensino do municipio de Irati, com o intuito de promover o aprimoramento profissional de docentes em servigo.

A guestdo da formagao profissional ocupa posigéo de destague em debates académicos, profissionais e politicos
que se referem & inclusio escolar de pessoas com necessidades especiais. Importa por em relevo 0 que pode sg-
chamar de raro consenso acerca da inclusdo escolar de pessoas com necessidades especiais: a necessidadefle
formagéo profissional adequada para atender demandas especificas de alunos, em contextos complexos e
dinAmicos como uma sala ou quadra de aula. Em boa parte das discussdes e textos elaborados sobre inclusao
escolar de pessoas com necessidades especiais, a formacéo dos professoresié invocada. Cumpre, entretanto,
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perceber gue essa preparagdo profissional ndo encerra ao final de um curso de graduagao. (\ Pl =2l e

Para Tardif (2000) os conhecimentos académicos e profissionais devem se articular com vistas a forrﬁagﬁo do %/

professor, rumo ao estreitamento da relagdo entre professores do ensino basico e do ensino superior, "NEsyaTp

mesma linha de pensamento Schon (1997, 2000), ao elucidar-nos sobre a pratica reflexiva na formagédo de
professores — reflex&o na e sobre a prética — aponta como obstaculo para sua implementacéo a desarticulagdo
promovida na universidade entre o conhecimento cientifico e sua aplicabilidade na pratica cotidiana. Como
contraponto a esta constatagéo, o dia-a-dia do professor deve ser percebido como palco para o desenvolvimento
de um tipo de conhecimento pouco explorado em nivel académico. Importa, portanto, implementar agdes
relacionadas a formagdo continuada com vistas ao enfrentamento dos desafios decorrentes do necessario
aprimoramento profissional no &mbito da educacéo basica.

Demandas sociais e debates académicos findam por refletir em documentos como a Politica Nacional de
Educacéo Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva (BRASIL, 2008) e as Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Formagdo Inicial e Continuada em Nivel Superior de Profissionais do Magistério para a Educacao Basica
(BRASIL, 2015). Essas Diretrizes, recém-publicadas, reforgcam o compromisso com uma Educagdo Inclusiva e o
envolvimento das instituicies de ensino superior com a formacgéo continuada de docentes do magistério para a
Educacdo Basica com vistas a seu aperfeicoamento profissional. Elas apontam para processos de mudancas que
extrapolam ordenamentos legais, reunindo-se as angustias educacionais diante dos desafios presentes em nosso
sistema de ensino.

A universidade, particularmente no que se refere a formagdo de professores, estabelece uma relacdo de
interdependéncia com esse compiexo e dindmico processo. A dicotomia observada entre producéo de
conhecimento cientifico e docéncia é alvo de discusséies como a encontrada nas reflexdes de Betti (1996; 2005)
ao mencionar a tensdo manifesta na relagdo entre “Disciplina Académica / Profissdo, Ciéncia / Pratica
Pedagdgica”. Nesse sentido, a auséncia de uma projeto concreto de escola nos projetos pedagégicos de cursos
de licenciatura, como se pdde observar em estudo anterior (CRUZ, 2014), pode colaborar para reforcar o
distanciamento entre o que se produz na educacdo superior e 0 que se produz na educacéo basica. De um lado,
a producdo de conhecimento cientifico desarticulado de demandas socioeducacionais de seu entorno imediato.
De outro, uma intervengdo profissional desprovida de sustentagio tedrica fruto de debate académico-cientifico.

Se por um lado n&o se pode negar o avanco na legislagao brasileira no que se refere a inclusao escolar de
pessoas com necessidades especiais, tampouco se pode negar, por outro lado, que esse avanco ainda néo
repercute de modo satisfatério nas praticas pedagégicas realizadas no cotidiano de nossas escolas. Os trabalhos
de Cruz e Glat (2014), Cruz, Schneckenberg, Tassa, e Chaves (2011), Glat (2011) e Mendes (2006), por
exemplo, corroboram essa assertiva. Mendes (2006, p.401) afirma que no campo educacional brasileiro “as
perspectivas para a mudanga estdo postas na lei, mas ainda ndo estdo devidamente traduzidas em acoes
politicas, e por isso nem chegam as escolas, e menos ainda as salas de aula”. Nessa mesma linha de raciocinio
Glat (2011, p.29-30) segue dizendo que “apesar dos avangos cientificos e da consolidag8io de politicas publicas
consonantes com os principios da Educagio Inclusiva as praticas pedagogicas e a cultura escolar que se
observa no cotidiano das instituicies publicas de ensino ndo sofreram ressignificagdo”.

A formacéo — em nivel de ensino superior — de docentes que atuam na educac8o basica apresenta necessidade
de aprimoramento com o intuito de oferecer o devido suporte aos futuros profissionais da educacéo. Ter isso em
mente é importante para que se desvincule a ideia da formagéo continuada/permanente/em servico, como sendo
redentora de uma formagdo superior deficiente, ou mesmo como encarregada de preencher as lacunas
observadas nessa formagio. A nogdo de gue a graduacio oferece uma formacéo profissional inicial, formacio
esta que continua se processando ao longo da vida profissional, é fundamental para que a constante
aproximagéo de estudos e experiéncias mais recentes nao seja negligenciada.

A formagao docente é abordada, na esfera da educagéo escolarizada, por trabalhos como os de Perrenoud
(1999, 2002), que ao enfatizar a pratica reflexiva na formacgéo continua do professor justifica-a devido a uma
formagao inicial, por vezes superficial, que pode se beneficiar da cooperagao entre pares. Nessa mesma linha de
pensamento ele indica como uma das competéncias do professor a gestéo de sua formagcéo continua, indicando
a implementagédo de projetos de formacéo em conjunto com professores da unidade escolar. Em sua opinido a
formagdo continua representa a busca de equilibrio entre o autoritarismo das “reciclagens ohrigatorias” e
desarticulagdo entre a liberdade de escolha dos professores, quanto ao seu aperfeicoamento, e uma determinada
politica educacional.

Assim como nas Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de Licenciatura em Pedagogia e Educacéo
Fisica, por exemplo (BRASIL, 2006, 2004), também nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formagdo
Professores da Educacdo Basica (BRASIL, 2002) a ideia de trabalho em equipe e colaboracéo pode se
observada. Ao assumirmos a colabora¢do como um principio formativo de interesse pessoal e institucian
(educacdio superior e educacfio basica), assentamo-nos em pressupostos cooperativos, compreendendo gue “a
cooperacdo s6 pode ser aprendida cooperando-se” (PERRENOUD, 2001, p. 202). Ndo se trata pois de tarefa
facil & medida que os processos formativos académico, pessoal e profissional, dos formadores inclusive, se
deram e continuam a se dar desprovidos de uma cultura cooperativa. Portanto, sera esse um exercicio
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decorrente das rela¢fes intrainstitucionais que se estabeleceréo entre os membros da equipe — docerstééh
discentes — e os drgdos internos envolvidos na implementacdo do Programa Licenciaturas Internacionais. Do
mesmo modo se realizara a presente proposta do ponto de vista interinstitucional. h

Para Torres Gonzalez (2002) o trabalho cooperativo pode contribuir no desenvolvimento profissional devido ao
comprometimento de todos os envolvidos em sua realizagdo. Avangando nessa linha de raciocinio, no gue diz
respeito & especificidade do processo ensino-aprendizagem, Echeita e Martin apresentam métodos cogperativos
como “estratégias instrucionais sistematicas e estruturadas" (1995, p.46) que possuem como motor “grupos
heterogéneos de alunos unidos com o objetivo de alcangar uma meta comum” (1995, p.47). Essa orientagao
metodoldgica sugere, portanto, interesse a preparagio profissional no contexto de cursos de Licenciatura.

Uma proposta que tem apresentado resuitados interessantes na Europa, e particularmente na Espanha, na busca
de uma convivéncia respeitosa entre todos e da superagdo do fracasso escolar € a criagdo de Comunidades de
Aprendizagem (FLECHA et al., 2008), como um modelo educativo baseado na participagdo social e na
aprendizagem dialégica. A transformagio de Centros Educativos em Comunidades de Aprendizagem é uma
proposta que nasceu em experiéncias educativas da Espanha, acompanhadas pelo Centro de Investigacdo em
Teorias e Praticas Superadoras de Desigualdades (CREA), da Universidade de Barcelona (UB). Trata-se de uma
proposta educativa que propde a transformacdo social e cultural de escolas e seus bairros. Na Europa,
resultados da adogdo deste modelo, que tem adeptos j4 em 14 paises, foram incluidos nas diretrizes e
recomendagdes do Parlamento Europeu, como proposta para superagdo do abandono escolar e diminuigdo da
desigualdade na educagédo (INCLUD-ED, 2011).

As Comunidades de Aprendizagem se constituem em uma proposta baseada na transformagéo do contexto
educativo, realizada pelos agentes educacionais da institui¢do escolar em conjunto com familiares e estudantes,
visando & melhoria e a aceleracdo da aprendizagem dos conhecimentos escolares, com énfase na leitura e na
escrita, por parte de todas as pessoas envolvidas no processo educativo. Tal proposta educativa parte da
concepcdo de que a interculturalidade € o grande pano de fundo da aprendizagem, a qual esta alicercada na
relacdo entre 0s sujeitos, permeada pela concepgdo dialogica de Freire (1994).

Como pressuposto, acredita-se gue quanto maiores e mais diversas forem as relagdes intersubjetivas
estabelecidas, maior serd a potencialidade da aprendizagem de todas as pessoas envolvidas. Um dos principios
das Comunidades de Aprendizagem € a igualdade de diferengas, que para além da igualdade homogeneizadora,
e da defesa da diversidade, que leva em conta a equidade. A igualdade de diferengas é a igualdade real, na qual
todas as pessoas tém o mesmo direito de ser e de viver de formas diferentes, e ao mesmo tempo serem tratadas
com 0 mesmo respeito e dignidade (FLECHA, 2000). Uma escola que pretende ser inclusiva deve servir a tedos
os estudantes, independentemente de sua origem, cultura, capacidade ou outros aspectos especificos da
diversidade (MARCHESI, 2004). N&o se refere exclusivamente aos alunos vulneraveis ou em desvantagem. Isto
&, os principios se aplicam a todos, que em algum momento da vida escolar podem ser afetados por situagdes de
exclusdo (ECHEITA, 2006).
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13.2 OBJETIVO GERAL E OBJETIVOS ESPECIFICOS
Geral:

Implementar didlogo entre Educagio Basica e Educagéo Superior por intermédio de Grupo de Estudo/Trabalho
colaborativo com vistas ao incremento de respectivas praticas pedagdgicas e reflexdes sobre as proprias
praticas a fim de aprimorar a intervengio profissional no contexto da educacéo inclusiva.

Especificos:
Propor um programa de formagéo continuada que aprimore nosso sistema de ensino, com vistas a elaboracio de
adequadas respostas as provocagdes langadas por uma perspectiva educacional inclusiva.

Problematizar a pratica pedagégica no que diz respeito & intervengdo e formagéo profissional relacionadas a

Aprimorar a intervencéo profissional de profissionais da Educacdo Basica e Superior por intermédio de prética)
reflexiva e colaborativa em servico.

alunos que apresentam condi¢des peculiares de aprendizagem. }

4

13.3 PUBLICO ALVO
Profissionais da Educagio Basica, formados e em formacao;
Abrangéncia localiregional: Rede Municipal de Ensino de Irati e Nicleo ional de Ensino de Irati.
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13.4 METODOLOGIA PARA EXECUGAO DO PROJETO Fl.

As estratégias de acho estardo apoiadas em situages colaborativas, nas quais 0s encaminhamentos de @

reflexdes e acdes sdo definidos coletivamente. O desenvolvimento do plano de trabalho estara apoiado nas |
préticas pedagégicas cotidianas realizadas na educagéo basica no contexto da educacéo inclusiva. Filmagens de
aulas ministradas pelos docentes e didrios de campo com anotagdes sobre as aulas — para efeito de analises e
discussdes coletivas — configuram um conjunto de estratégias para reunido de informagbes que permitam a
devida avaliagdo do impacto da pratica pedagoégica realizada.

A constituicio de Grupo de Estudo/Trabalho apresenta-se como encaminhamento de interesse a consecucdo dos
objetivos propostos. O bindmio Estudo/Trabalho concilia tanto a denominagéo tradicionalmente adotada quando
da reunido de professores da Educacdo Basica para debater temas educacionais especificos {Grupo de Estudo),
quanto a sugestdo de uma dimensdo pratica implicada no enfrentamento de situagdes vivenciadas pelos
professores em suas intervengdes educacionais na escola (Trabalho).

O Grupo de Estudo/Trabalho contara com a participagéo de profissionais da educacéo basica da rede publica de
ensino da cidade de Irati-PR. Realizou-se contato com o Nicleo Regional de Educacéo e a Secretaria Municipal
de Educaco de Irati para efetivacéo de relacionamento com vistas a elaboragéo execugéo do plano de trabalho,
por intermédio da apreciacdo de uma proposta de constituicdo do Grupo de Estudo/Trabalho com vistas a
implementacdo do programa de aperfeicoamento profissional em servigo. A partir desse relacionamento preé-
estabetecido, foi possivel estimar demanda {(cerca de 30 docentes) por se confirmar quando da inscrigdo dos
participantes no programa extensionista em questao.

Ao longo do ano de 2017 ocorrerdo encontros e tarefas quinzenais a perfazer 20 horas de atividades mensais a
titulo de sistematizagdo de informacbes do campo de intervengéo profissional com vistas a socializagédo de
reflexdes académico-profissionais e praticas pedagégicas dos participantes do programa. Realizar-se-do tambeém
coldquios sobre intervengéo profissional na educagéo basica em cenarios educacionais inclusivos com a
participagdo de profissionais jurisdicionados ao Nicleo Regional e Secretaria Municipal de Educagéo de Irati,
além de docentes e discentes dos cursos de Licenciatura da UNICENTRO.

Consultores especializados (Professora Doutora Laura Marisa Carnielo Calejon, da Universidade Cruzeiro do Sul,
Sio Paulo e Professor Doutor Guillermo Arias Beatdn, da Universidade de Havana, Cuba) participaréo de todas
as etapas da producdo teérico-metodoldgica do projeto. Além de comunicagédo realizada por intermédio de
recursos tecnolégicos disponiveis eles estardo presentes no campo de intervencéo, em lIrati, pelo periodo de
duas semanas ac longo de sua realizagbo.

As agbes do projeto serdio divulgadas na Radio UNICENTRO, em sua pagina na internet e em outras midias
disponiveis e de interesse para tanto.

13.5 PRODUTOS/SERVICOS ESPERADOS

Projetos dessa natureza podem contribuir com a produgéo do conhecimento no campo da Educagao Inclusiva,
ampliando as reflexdes sobre a realidade da escolarizago de alunos que apresentam condi¢des peculiares de
aprendizagem em nosso sistema plblico de ensino. A andlise coletiva de diferentes unidades escolares
possibilita a identificagdo de suas singularidades por intermédio da explicitagdo de obstaculos encontrados e
estratégias adotadas por ocasifio da objetivacdo de politicas educacionais inclusivas. A partir dos resultados
obtidos, novas praticas educacionais podem ser pensadas, visando ndo apenas a insercéo de alunos com
necessidades especiais no ensino comum, mas também sua efetiva participagdo nos processos de ensino e
aprendizagem realizados no ambiente escolar. Cabe mencionar também como contribuicdes do projeto: a)
identificacdo do estado atual da preparagio de docentes em determinados cursos de licenciatura a luz de
politicas educacionais inclusivas e das Diretrizes Curriculares Nacionais em vigor; b) compreensado dos
processos de utilizacio de saberes docentes veiculados em cursos de graduagdo na resolugdo de problemas
praticos relacionados & inclusdo escolar; c) incremento dos processos de mudanga na esfera do ensino superior
e da educacfo bésica face os desafios impostos por uma perspectiva educacional inclusiva.

A necessidade de estreitar a relacdo entre conhecimento académico-cientifico e interveng8o profissional no
ambito da Educacéo Basica em contextos educacionais inclusivos impde que os debates referente a esse tema
se assentem em dados empiricos produzidos na realidade concreta. Deste modo, o estado da arte no que diz
respeito a produgéo de conhecimento sobre a escolarizacdo de pessoas que apresentam condigdes peculiare
de aprendizagem aprimora-se & medida em que a orientagéo teérico-metodol6gica deste projeto se ampara nni
didlogo entre o campo académico e o campo de intervengao profissional, residindo neste campo, da intervencao
profissional, o foco do trabalho colaborativo por se desenvolver. Nessa mesma linha de raciocinio ha gque s
destacar o impacto técnico-cientifico e socioecondmico decorrentes do aprimoramento de praticas pedagdégica
sustentadoras de nosso sistema de ensino, com repercusséo objetiva na otimizagdo de recursos humanos
financeiros por ocasido dos servigos educacionais ofertados por nossas instituicdes escolares.

Ha vinte e seis anos instalada na regi&o Central do Estado, & UNICENTRO conta com mais de cinquenta
municipios em sua regido da abrangéncia, compreendendo uma populagdo de mais de um milh&o de hahitantes,
para 0s quais oferece oportunidades de formagdo superior com cursos de Gradua¢do e Pds-Graduagéo no
campo da Educag8o. No campus da UNICENTRO em lrati ha seis cursos de Licenciatura (Educagéo Fisica,
Geografia, Histéria, Letras, Matematica e Pedagogia), além do curso de Psicologia, que estabelece intima

relagdo com os cursos mencionados. O relacionamento cotidiano com a Edr&:agéo Basica se da por intermédio
da realizacio de Estagios Obrigatérios e, mais recentemente, intensificofyse com a adesdo ao Pregrama
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Institucional de Bolsa de Iniciacdo & Docéncia (PIBID), do governo federal. Projetos de pesquisa e de extensao e
assessoria & rede municipal de ensino, com foco no desenvolvimento educacional, tambem podem ser
destacados. Cabe mencionar ainda que a UNICENTRO encontra-se situada em regido de nosso estado com
baixo indice de Desenvolvimento Humano (IDH), recebendo o carinhoso apelido de corredor da fome. Desse
modo, cabe destacar que a médio prazo as a¢bes extensionistas realizadas repercutiréo no processo de inclusdo
escolar de alunos, presentes em nosso cenario educacional, que apresentam necessidades educacional
especiais. Seus resultados serdo divulgados em eventos e congressos cientificos (ANPEd, ANPEd-Sul, Edug€rey
por exemplo) e publicados em periddicos de interesse na area de Educagao / Educagéo Especial. P’

13.6 CONTRIBUICAO CIENTIFICA, TECNOLOGICA E DE INOVAGAO e
Efetivagcdo de didlogo entre a Educagdo Superior e a Educagdo Bésica no que diz respeito & prepasgacdg.]
profissional para a docéncia no contexto da Educacgéo Inclusiva; R
Aprimoramento da intervencdo profissional docente na Educag¢do Basica por intermédio de participagdo
colaborativa em agdo extensionista;
Articulacdo da rela¢do entre teoria e pratica no processo formativae de docentes em servico.

SN
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13.7 CONTRAPARTIDA NAO FINANCEIRA DA INSTITUIGAO PROPONENTE
Disponibilizacio de: a) equipamentos para registro de informagdes produzidas em decorréncia da agéo
extensionista proposta; b} espaco fisico com mobilidrio adequado para realizag8o das reunifes do Grupo de
Estudo Trabalho.

13.8 LISTAR OS MUNICIPIOS ABRANGIDOS PELO PROJETO
Irati
Reboucas
Prudentopolis
Ponta Grossa
Teixeira Soares
Fernandes Pinheirg

13.9 IDENTIFICAR RISCOS QUE PODERAO PREJUDICAR O DESENVOLVIMENTO DO PROJETO E
SUGERIR PLANO DE CONTINGENCIAMENTO

Risco Plano de Contingéncia
Execugao financeira incompleta, devido & auséncia de | Execugdo de acles inerentes ao projeto financiadas pela
flexibilidade para a e na utilizacéo de recursos financeiros equipe executora

14. INFORMACOES COMPLEMENTARES SOBRE A INSTITUICAO PROPONENTE.

HISTORICO INSTITUCIONAL
A trajet6ria histérica da Universidade Estadual do Centro-Oeste (UNICENTRO) teve inicio no comego da decada
de 1970, com a criacdo da Fundacio Faculdade Estadual de Filosofia, Ciéncias e Letras de Guarapuava,
FAFIG, e da Fundagio Faculdade Estadual de Educagiio, Ciéncias e Letras de Irati, FECLI. A fusdo dessas
duas Instituicbes deu origem & UNICENTRO. Em de 5 de outubro de 1989, o artigo 57 das Disposi¢Ges
Transitorias da Constituicdo do Estado do Parana, criou a Fundagio Universidade do Centro-Oeste sob a forma
juridica de Fundagéo de Direito Pblico. Em 13 de junho de 1990, através da Lei nimero 9.295, ficou instituida a
Fundagdo Universidade Estadual do Centro-Oeste com sede e foro na cidade de Guarapuava, Estado do
Parana, entidade mantenedora das duas faculdades originarias. Em julho de 1991, através da Lei Estadual
nGmero 9.663, a Fundacao Universidade foi transformada em Autarquia, integrante da administracéo indireta do
Estado do Parand. Em 6 de dezembro de 1995, o Conselho Estadual de Educagio (CEE) reconheceu a
UNICENTRO por meio do seu Parecer 265/95. S

Tal parecer obteve aprovagio do Ministério da Educagéo que recomendou favoravelmente o credenciamento da
UNICENTRO junto & Presidéncia da Repiblica. Por forca da Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Naciona
(LDB) nimero 9.394 de 20 de dezembro de 1996 (art.100, Inciso V), tendo passado aos Estados a incumbéncia
de reconhecimento das Instituicdes de Ensino Superior, a UNICENTRO foi reconhecida pelo Governador d
Estado do Parand, sendo o ato oficial de reconhecimento formalizado por meio do Decreto nimero 3.444 de 8d
agosto de 1997, publicado no Diario Oficial do Estado do Parana numero 5.063, de 8 de agosto de 1997,

A UNICENTRO é constituida de trés campi: Santa Cruz (sede administrativa) e CEDETEG - Centro de
Desenvolvimento Tecnolégico e Educacional de Guarapuava, ambos na cidade de Guarapuava-PR, e campus de
irati, localizado no municipio de Irati-PR, além dos Campi Avancados E os Polos de EAD situados nos diversos
municipios da regido e do estado. A Universidade possui 11.283 alunos de graduagéo, destes 2.786 alunos de
Educacdo & Distancia (EAD), distribuidos em 39 cursos de bachareladq e licenciatura, 3.273 alunos de
especializacdo Lato Sensu, sendo 385 presenciais e 2.888 alunos de cursoside especializagao na modalidade
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Educacéo a Distancia. Conta com 17 programas Pos-graduagdo Stricto Sensu, sendo 16 cursos em nivel il
Mestrado (M) e 4 cursos de Doutorado (D). Possui 571 alunos regularmente matriculados no Mestrado e 74 no
Doutorado. A UNICENTRO possui atualmente 18 alunos de graduagdo desenvolvendo atividades no exterior,'em-
paises como USA, Portugal e Alemanha, parte deles pelo Programa Ciéncias Sem Fronteiras (CapesICNPQ) na
modalidade graduacgao sanduiche. 7

A UNICENTRO atende & demanda de uma regido que abrange mais de um milhdo de habitantes em uma
extensdo territorial de 39.750 Km2, envolvendo 51 municipios no Centro-Oeste e no Centro-Sul do Estado do
Parand. Em sintonia com a realidade econdmica, social e cultural dessa regido, o Plano Institucional da
UNICENTRO privilegia a vericalizacfo do ensing, melhoria de qualificagéo docente e pesquisa voltada para a
tecnologia e inovagdo, principalmente, nas Areas agropecudrias, florestal, ambiental, quimica aplicada,
bicombustiveis, energias renovaveis, biologia, ciéncias humanas e da salde. Tem-se como meta o
estabelecimento na Instituicio da exceléncia em pesquisa, voltada para as areas de interesse regional
(agronegdcio sustentavel) e nacional (tecnologia de ponta)

Em busca da interacdo entre universidade e outros setores da sociedade, a UNICENTRO conta com a Proé-
Reitoria de Extensfio e Cultura (PROEC) para articular o desenvolvimento de programas, projetos, cursos,
eventos e prestagdo de servicos de extenséo, com o objetive de contribuir no processo de formagao humana,
técnica, cientifica e cultural de sujeitos sociais comprometidos com a producdo de conhecimentos e a busca pela
melhoria das condigfies de vida da coletividade em geral.

Em 2015, foram desenvolvidos 372 projetos de Extensdo Universitaria, contemplando suas diversas areas
tematicas, a saber: 20 na area de Comunicacgéo, 24 de Cultura, 11 de Direitos Humanos e Justica, 192 de
Educagdo, 25 de Meio Ambiente, 63 de Salde, 17 de Tecnologia e Produgéio e 20 de Trabatho. Destes, 19 foram
apoiados pela Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnclogia e Ensino Superior do Parand - SET! por meio do
programa Universidade Sem Fronteiras. Além do apoio da SETI, as acles extensionistas da UNICENT
recebem fomento de programas de extensao universitaria como 0 PROEXT-MEC, PIBIS-Fundag&o Arauc
PIBEX-Fundagéao Araucaria, PIAE-UNICENTRO, dentre outros. A
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16. DECLARAGAO DE COMPROMISSO INSTITUCIONAL

TERMO DE COMPROMISSO

Na qualidade de representante legal do proponente, estou de acordo com a proposta apresentada e declaro, para

em mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro Nacional ou gqualgquer érgédo ou entidade da Administragao
Publica Federal, Estadual € Municipal, que impeca a transferéncia de recursos oriundos do Fundo Parana.

Osmar Ambrosio de Souza
VICE-REITOR
DEC. EST. 32152015

Assinatura do Representante Le roponente

¥ 1&{3m_umcﬁumo ] .
Financeiro do Projeto da Institui¢do Proponente

Assinatura do Engenheiro Civil Responsavel Pela Obra

Near Vornes
W

< PQ e s
atura do Responsavel pelo Con prno da Instituicio Proponente

ia P, Zan%renzi

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAQ - DEC.002/2013
RGBS CPFTT T 30987 J‘G

Assinaturas das Representantes Legais das Institui¢des Parceira

todos os fins de direito, conhecer as normas ora fixadas pelo Fundo Parand, assim como inexistir qualquer débito
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