PROGRAMA UNIVERSIDADE SEM FRONTEIRAS - USF PARANA
UNIDADE GESTORA DO FUNDO PARANA - UGF GOVERNO DO ESTADO

Secretaria da Ciéncia, Tecnologia
e Ensiro Superiar

AREA PRIORITARIA

Selecione uma das areas listadas, entre aquelas aprovadas pelo CCT — PARANA, na qual o projeto se enquadre, acessando
o link : http:/Awvww.seti.pr.gov.br/modules/conteudofconteudo.php?conteudo=15 e informe abaixo:

Area Prioritaria: Melhoria da comunidade
1.1 Subprogramas USF
Subprograma; Inclusio e Diretos Sociais — Nucleo Maria da Penha (NUMAPE)

TITULO DO PROJETO

Niicleo de Protegio da Muther - Universidade Estadual do Norte do Parana

1. VALOR TOTAL DOS RECURSOS SOLICITADOS AQ FUNDO PARANA

Qutras despesas de CUSTEIO INVESTIMENTOS Total

R$ 121.600,00 R$ 121.600,00 R$ 121.600,00

2. ESTIMATIVA DE PRAZOS PARA EXECUGAO DO PROJETO

Duracédo: (X )12 meses { )24 meses { )36 meses

Inicio: A partir da data da assinatura do Termo Juridico.

INSTITUICAO PROPONENTE

Instituigdo: Universidade Estadual do Norte do Parana — UENP
CNPJ: 08.885,100/0001-54

Natureza Juridica;

Rua: Avenida Getulio Vargas, 850

CEP: 86.400-000

Cidade/Estado: Jacarezinha / Parana

Telefone e Fax: {(43) 3525-3589

&_mail: uenp@uenp.edu.br

REPRESENTANTE LEGAL DA INSTITUICAO PROPONENTE

Nome: Fatima Aparecida da Cruz Padoan (Reitora)

Cédula de Identidade (Instituto/Estado da Federagéo): 4.337.923-2 - PR
CPF:601.810.108-25

Enderego residencial: rua Ametista -93 — Jardim Perola

CEP: 86.300-000

Cidade/Estado: Comeélio Procdpio -PR

Telefone residencial: (43) 3524 2105

e_mail particular; Fatimapadoan@uenp.edu.br

3. COORDENADOR TECNICO/CIENTIFICO DO PROJETO
Nome: Fernando de Brito Alves
Cédula de |dentidade (Instituto/Estado da Federagéo): 10.981.82-6
CPF: 218.797.788-80
Formag&o profissional: Advogado
Titulagao (graduagao e pos-graduagdo). Graduacdo em Direito & Doutorado em Direito
Telefone(s), celular e Fax: 43 35258953 e 14 998902224
Enderego residencial: Avenida Manoel Ribas, 711
CEP: 88400-000
Cidade/Estado; Jacarezinho / PR
e_mail: fernandobrito@uenp.edu.br




ENGENHEIRO CIVIL RESPONSAVEL PELA OBRA
(Caso seja previsto no projeto execugao da obra efou reforma)
instituico;
Nome do Engenheiro Civil:
CREA:
CPF:
Formagac profissional:
Titulagdo (graduagdo e pds-graduacgio);
Telefone(s), celular e Fax:
Endereco residencial:
CEP:
Cidade/Estado:
e_mail:

RESPONSAVEL ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO DO PROJETO

Nome: José Paule Guandelini da Silva (Pro-Reitor de Administragao e Finangas)
Cédula de Identidade (Instituto/Estado da Federac&o): 254.515-0-PR

CPF: 277.857.269-49

Formagéao profissional: Administragéc de Empresas

TitulagZo (graduagio e pos-graduagio): especialista

Telefone(s), celular e Fax: (43) 3525 3589,

Endereco residencial: rua Alvaro Brachado, 1502 - Nova Jacarezinho

CEP: 86.400-400

Cidade/Estado: Jacarezinho -PR

e_mail; jpaulo@uenp.edu.br

RESPONSAVEL PELO CONTROLE INTERNO DO ORGAOQ (Quando for o caso)

Nome: André Luiz de Aguiar Paulino Leite

Cédula de Identidade (Instituto/Estado da Federagio): 10.823.481-4 - SESP-PR
CPF: 074.176.109-27

Formagao profissional: Bacharel em Direito; Advogado e Tecélogo em Gestéo Publica
Tiulagio (graduagéo e pds-graduacdo): Mestre em Ciéncia Juridica

Telefone(s), celular e Fax: (43) 9141-7734

Endereco residencial: Alameda Padre Magno, 157 - Jardim Europa

CEP: 86.400-000

Cidade/Estado: Jacarezinho/Parana

e-mail: andrepaulinoleite@uenp.edu.br

4. Equipe do projeto (recursos humanos)

N Instituiga 5 . Telefone
N Nome o Formagdo, F‘;’:g?;;“’ e_mail {fixo & celular)
1 fernandobrito@uenp.edu | 43 35253589
Fernando de Brito Alves UENP DOUTOR | COORDENADO br 14 998902224
R
2 edinilson.machado@uen | 43 35253589
Edinilson Donisete Machadoc UENP DOUTOR ORIENTADOR p.edu.br 14 9 976210086
3 bertoncinicarla@uo.com. | 14 887136885
Carla Bertoncini UENP DOUTORA APOQIO br
TECNICO
4 . daniela@danielarodrigu | 14 99778-3555
Daniela Aparecida Rodrigueiro UENP DOUTORA APQIO giro.com.br
TECNICO
5 UENP BACHAREL
Recém-formado Recém-formado
6 [Recém-formado UENP BACHAREL | Recém-formado
7 | Recém-formado UENP BACHAREL
Recém-formado
8 | Estudante UENP ALUNO
. | Estudante
9 UENP ALUNO Estudante
Estudante
10




Rubrica

5. Descrigao do Projeto.

) 13.1 PROBLEMA E JUSTIFICATIVA
(Identificar o problema ou enfraves tecnologicos que 0 projeto se propGe a solucionar ou minimizar, com 0S respectivos

argumentos).

- Nos moldes do Edital NUMAPE 02/2017, “o subprograma Inclusio e Direitos Sociais — Niicleo Maria da Penha
(NUMAPE), destina-se a financiar projetos orientados pelo principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extens3o”. Com o intuito de cumprir o proposto, a presente proposta de implementagdo do NUMAPE na Universidade
Estadual do Norte do Parana — UENP — Campus Jacarezinho, a ser instituido pelo Programa de Pés-Graduagiio em Ciéncia
Juridica da Universidade Estadual do Norte do Parana — UENP, propbe o desenvolvimento do empoderamento das Mulheres
do Municipio de Jacarezinho e consequente combate a violéncias de género existentes na referida regido, a partir da
utilizagdo, em vias de aprovagdo da proposta, do financiamento oriundo do Programa Parand Inovador da SETI, o Programa
de Extensfio “Universidade Sem Fronteiras” — SETI/USF.

- Insere-se o Programa de Pés-Graduagfo em Ciéncia Juridica da Universidade Estadual do Norte do Parand — UENP,
localizado na cidade de Jacarezinho/PR, como Instituigio de pesquisa disposta a construir ¢ implementar na comunidade o
Projeto aqui descrito, ao promover uma luta contra a misoginia e violéncias de género presentes na comunidade
Jacarezinhense, utilizando como armamento a participagio da propria comunidade local, fomentada pelas agBes
desenvolvidas pelo Programa de Pés-graduagiio em Ciéncia Juridica da UENP, em parceria com demais érgdos e instituigdes
do municipio.

- Destaca-se, ainda, a representagfio da proposta como um ato de combate e batalha em favor da equidade de género na
comunidade jacarezinhense e na defesa do género feminino desta localidade, mesmo com as dificuldades apresentadas a
partir da naturalizacfio da violéncia de género em uma sociedade conservadora e patriarcal como a de Jacarezinho/PR.

- De acordo com o Plano Municipal de Satide 2014-2017, elaborado pelo Municipio de Jacarezinho, a cidade possuia no ano
de 2010, com base nos dados disponibilizados pele Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), cerca de 39.121
habitantes, sendo 19.136 homens e 19.185 mulheres. Constata-se, assim, que mais de 50% da populagdo jacarezinhense ¢
composta por mulheres. Entretando, essa maioria em nimeros nfio demonstra na prética uma maioria em representatividade.
Os altos cargos s3io ocupados por homens, da mesma forma, na politica sdo cleitas, em grande maioria, pessoas do sexo
masculino.

- Justifica-se a formagfio patriarcal ¢ sexista da cidade principalmente por sua historia. Segundo o Plano de saude aqui Ja
citado, Jacarezinho foi fundada por homens: “O primeiro desbravador do territério que compde o atual municipio de
Jacarezinho foi o fluminense Joaquim Calixto que aqui se estabeleceu, dando inicie 4 colonizagdo. Outros sertanistas
aflufram no local, fixando-se nas proximidades da residéncia do pioneiro, entre eles Joaquim Severo Batista e Francisco de
Paula Figueiredo”. Além disso, também possui forte formago religiosa: “Com os desbravadores vieram o médico Dr. Jodo
Candido Fortes e o Padre Joaquim Ignacio de Melo, que celebrou a primeira missa como simbolo da fundagio do povoado,
no dia 24 de dezembro de 1888, na Fazenda Prata”. Destaca-se, ainda, nesse processe de formagio da cidade: “Mas o
povoamento de Jacarezinho teve incremento realmente efetivo em 1888, quando o desbravador mineiro Antonio Alcdntara
Fonseca Guimariies por aqui se aportou com a familia e numerosos acompanhantes, fundando a Fazenda da Prata procedendo
4 derrubada de matas na regifio situada entre os rios Paranapanema e Jacarg. As familias Alcantara, Lemos ¢ Batista deve-se,
pois, a colonizagdo inicial da regido, construindo-se as primeiras residéncias e fundando-se as primeiras lavouras”. Vé-se,
além do anteriormente exposto, que ha uma formagio coronelista da regido.

- A forma como a cidade de Jacarezinho surgiu nio se diferencia das demais cidades do Brasil, todas desenvolvidas sob uma
légica masculino-opressora. Entretanto, a necessidade especifica da comunidade Jacarezinhese com relagdo ao
empoderamento de suas mulheres e meninas e construgdio de uma consciéncia femninista no municipio, resta comprovada pelo
fato da cidade ser territorialmente pequena (Superficie de 587,769 km2) e localizada no interior do Estado, fatores que
contribuem de forma direta para perpetuagdo de uma mentalidade conservadora e preconceitusa da populagdo aqui residente.
Por esse motivo, a a¢do do projeto na cidade de Jacarezinho demonstra-se de extrema importéncia e urgéncia para combater a
invisibilidade de toda e qualquer mulher inserida nesse contexto de violéncia e exclusdo.

. 13.2 OBJETIVO GERAL E OBJETIVOS ESPECIFICOS
(O Objetivo Geral é a agdo macro que se quer alcangar. E os Objetivos Especificos sdo as acbes fracionadas, para se
alcangar o Objetivo Geral).Promover o acolhimento, o atendimento juridico e psicologico gratuito a mulhfres que estejam em




situagfo de violéncia e que necessitam da prote¢fio para que scja assegurada a tutela de seus direitos e a desvinculagio do
agressor, assim como, promover a¢des de prevengiio por meio de préticas sociceducativas, articulagfio e mobilizac@o social,
visando o combate & violéncia contra as mulheres, bem como, a conscientizagio da populagiio acerca dos direitos deste
publico, objetivando o efetive cumprimento da Lei Maria da Penha,

2.5. Objetivos Especificos:
- Empoderamento das mulheres e das meninas e promocéo da igualdade de géneros no municipio de Jacarezinho

- A construgfio de uma consciéncia feminista na comunidade
- O fomento a agdes pautadas na socializagfio das criangas em uma estrutura ndo-gendrada

- Combate a todo ¢ qualquer tipo de violéncia contra o género feminino

- Unido de Instituigbes e C')rgﬁos da comunidade (Universidade Estadual do Norte do Parana; Policias Civil e Militar;
Judicidrio; Ministério Pablico; Prefeitura; Escolas publicas e particulares da regido; entre outros) em prol do combate a
violéncia de género.

. 13.3 PUBLICO ALVO
(Mencionar de forma sucinta os beneficiarios e a(s) regido(Ges) de abrangéncia do projeto)}.

O projeto visa beneficiar de forma direta e especifica, todas as mulheres inseridas na comunidade jacarezinhense
{mais de 50% da populagio) e de forma geral toda a populagiio oprimida (homens, mulheres e criangas) pelo machismo e
estruturas gendradas vigentes na comunidade. A previsiio € de levar atendimento direto para aproximadamente 500 mulheres,
e mais milhares de pessoas indiretamente através das publicagdes e midia.

Mulheres incluidas no projeto (professora, advogada e secretdria) na idealizagdo do projeto também vivenciam a
realidade sexista de Jacarezinho, setfio, portanto, também beneficiadas, assim como todo o restante da populagfio, com a
possivel aprovag8o da proposta e combate 4 misogenia na comunidade.

O projeto busca inserir a mulher no papel de sujeito ativo, apto a buscar a garantia de seus direitos. Dessa forma, os
proprios beneficidrios participariio de eventos e mobilizagdes desenvolvidas pela Universidade em prol do empoderamento
das mulheres e meninas jacarezinhenses.

A proposta de cursos a serem desenvolvidos pela Universidade e abertos a toda comunidade, buscardo fomentar a
consciéncia feminista na populagiio e, assim, apds a conclusdo do projeto cada pessoa, homens e mulheres terdo o
compromisso cidadfio de repassar os conhecimentos adquiridos e promover no municipio a desconstrugio das estruturas
gendradas existentes, onde homens ¢ mulheres possuem papéis predeterminados. Q




) 13.4 METODOLOGIA PARA EXECUGAOQ DO PROJETO
(Explicar os procedimentos necessarios para a execugdo do projeto destacando o mélodo, ou seja, a explicag
delineamento do estudo, amostra, procedimentos para a coleta de dados, bem como, o plano para a andlise de dados).

- O projeto NUMAPE consiste em um fomento a desconstrugio das estruturas gendradas sociais e em uma unifio em prol do
combate a violéncias de género. O método consiste em: ag¢Bes interdisciplinares nas Escolas para socializag@o de criangas e
adolescentes; apoio juridico e psicossocial a todo e qualquer tipo de violéncia (fisica, sexual, psicologica, moral, patrimonial,
entre outras) contra 0 género feminino; Cursos de Capacitagdo, promovidos de forma interdisciplinar pela Universidade
Estadual do Norte do Parand — Campus Jacarezinho, para operadores dos Orgiios envolvidos na operacionalizagdo de
servigos prestados pelo governo ¢ municipio (satde, educagdo e seguranga); Cursos interdisciplinares de conscientizago
feminista para toda comunidade jacarezinhense, dentre eles: Direitos das mulheres; Direitos garantidos pela Lei Maria da
Penha; Curso de defesa pessoal; entre outros.

- A metodologia de implementagio do NUMAPE compreende trés fases: medidas preventivas, medidas repressivas e
acompanhamento dos resultados.

- As medidas preventivas consistem em agdes voltadas para socializago de criangas fora de estruturas gendradas, Durante
essa fase serfio realizadas reuniBes semanais com os integrantes do nicleo NUMAPE, com o intuito de desenvolver
atividades infantis e infanto-juvenis (como contago de histérias e dindmicas de grupos} nas escolas particulares e publicas
da regidio, para assim, inserir as criangas e adolescentes em um contexto de equidade de género. Ao atuar nas escolas, busca-
se propiciar um desenvolvimento do ser humano livre da reprodugio de preconceitos ¢ apto a aceitar as diferengas sem
transformaé-las em desigualdades.

- As medidas repressivas consistem em agdes de desconstrugfio. Nessa fase, a violéncia, tanto instituida quanto simbdlica, ja
se faz presente. Haverd trés frentes de agdo. A primeira serd voltada para formaglo em justica de género ¢ feminismos de
profissionais do estado e municipio, ligados s 4reas de saide, seguranga e educagio; como forma de proporcionar &s cidadds
jacarezinhenses um atendimento humano nessas areas, tendo em vista que atualmente sofrem diversas violéncias (ainda que
simbélicas) a partir do tratamento preconceituoso e desigual imposto ao género feminino. A segunda frente representa o
oferecimento de cursos livres e abertos a toda populagiio, ndo apenas aos estudantes da Universidade Estadual do Norte do
Parané, voltados para compreenséo dos conceitos de género e feminismo, além da divulgagio dos direitos das muiheres e das
medidas de protegdo garantidas pela Lei Maria da Penha (Lei 11.340/06). Por fim, a Gltima frente atuard no combate, através
de meios juridicos e psicossociais, da violéncia contra o género feminino; sendo o nicleo NUMAPE, inserido na
Universidade e coordenado pelo Programa de Pés-graduagfio em Ciéncia Juridica da Universidade Estadual do Norte do
Paran4, responsdvel pelo atendimento gratuito a comunidade jacarezinhense.

- A avaliagio dos resultados, terceira fase da metodologia proposta, consiste na anélise de questiondrios aplicados nas escolas
apos a operacionalizagdo de métodos de socializagdo das criangas e adolescentes em um contexto ndo gendrado; andlise das
estatisticas de procura ao atendimento gratuito disponibilizado pelo Nicleo da UENP as mulheres em situagio de violéncia e
analise dos questionérios aplicados ao final dos cursos livres e de capacitagio. Dessa forma, serd avaliada a metodologia
aplicada para o desenvolvimento de futuras melhorias no projeto.

- O projeto NUMAPE pretende organizar oficinas sobre os Direitos das mulheres ¢ as formas de combate & violéncia de

género.

13.5 PRODUTOS/SERVIGOS ESPERADOS
{Relacionar neste tdpico os produtos, equipamentos, bens, servigos, patentes e/ou registros resuitantes deste projeto).

- Acompanhamento juridico ¢ psicossocial gratuito as vitimas de todo e qualquer tipo de violéncia contra mulher.

- Como consequéncia do projeto, espera-se fomentar o empoderamento das mulheres e meninas da regiéio de Jacarezinho/PR,
fazendo com que estas tenham ciéncia de seus direitos ¢ da importancia de lutar em prol dos mesmos.

- Desenvolver uma consciéncia feminista em toda comunidade jacarezinhense, contribuindo, desta forma, com a prevengao
de situagdes de violéncia contra mulher.

- Espera-se atuar, em principal na raiz do problema, conscientizando a populago ¢ desconstruindo as estruturas gendradas,
através, por exemplo, da socializagdo das criangas por meio de palestras e contagdo de historias em escolas publicas e
particulares.

- Organizaglio de cursos de apoio e assessoramento a cidadds e cidaddos jacarezinhenses, além de cursos de formacgdo em
justiga género e feminismos para profissionais da saude ¢ da seguranca vinculados a atuagiio no municipio.

- Elaborag3o de uma campanha de divulgagio do projeto para Internet; Radio, e jornais, além da divulgagdo por cartazes,
cartilhas, panfletagem, faixas, banners, folders.

- A construgdo de estatisticas municipais considerando a situagfio da mulher jacarezinhense.

- A dimimuigo dos indices de violéncias contra mulher no municipio. ,Q

£




- A insergéo de estudos feministas nas escolas, de modo a contribuir com a socializagdo ndo-gendrada das criangas.

L \ . e Rub
- A formagdo de profissionais da satde, da educag8o e do direito (dentre eles policiais militares) em questdes de género, pata |

dirimir as violéncias de género que ocorrem nos servi¢os prestados & populagio.

- A publicacfio de trabalhos feministas insterdisciplinares.

13.6 CONTRIBUIGCAO CIENTIFICA, TECNOLOGICA E DE INOVAGAO
{Identificar de que forma os resuftados esperados do projeto contribuir8o no cenario cientifico e fecnoldgico paranaense,
brasileiro e mundial).
Considerando que a missdio da instituigio publica € atuar na produgio do conhecimento cientifico em suas mais diversas
formas e no processo de desenvolvimento regional e do Estado do Parand, participando ativamente no trabalho de construgéo
integral da sociedade e de seus cidaddos, buscando sempre a melhoria da qualidade de vida, promovendo a democtacia, a
cidadania e o desenvolvimento s6cio-econémico, pela valorizagiio € socializagio do conhecimento e do saber historicamente
construido e constituido, o desenvolvimento do projeto vém de encontro com esse objetivo, trabalhando diretamente com as
mulheres e a familia, buscando levar a uma estrutura familiar mais sélida, visando o fortalecimento e o empoderamento da
mulher, em todos os niveis, seja familiar, profissional, social, juridico, psicologico, politico, etc.
Sera trabalhado o atendimento juridico e psicolégico gratuito a mulheres que estejam em situag8o de violéncia e que
necessitam da protegdo para que seja assegurada a tutela de seus direitos e a desvinculagfio do agressor, a questdio da
educagdo, o incentivo aos estudos, promogdo de agBes de prevengdo por meio de préticas socioeducativas, articulagdo e
mobilizagiio social, visando o combate a violéncia contra as mulheres, bem como, a conscientizagfo da populagdo acerca dos
direitos deste publico, objetivando o efetivo cumprimento da Lei Maria da Penha, para difundir os difeitos adiquiridos pela
mulher. Através das informagdes e atendimentos, as mulheres poderdo ser inseridas ainda no cendrio politico, onde ainda ha
pouco espago para o publico feminino. O desenvolvimento dsse projeto, € uma oportunidade para levar ao conhecimento da
mulher a sua capacidade, considerando que seja na area da politica, da educagfio, das humanidades, satde, juridica ou em
outra 4rea, quando bem amparada podera mudar o cenario da regifio, paranaense, brasileiro e até mundial. O projeto contara
com o apoio do Programa de Pés-Graduagdo em Ciéncia Juridica da UENP, que pesquisa sobre “Teorias da Justica: Justiga e
Exclusfo”, € recebe alunos pesquisadores de varias regities do Brasil e do exterior, trazendo propostas de soluges para temas
mais variados na area da exclusdo social, dentre eles, a digcussio sobre a situagdo de vulminerabilidade da mulher, nio
somente da classe mais pobre, como de todas as classes sociais. Nesse sentido, esse apoio dos pesquisadores do programa
ser4 um fator positivo para difundir os resultados dos trabalhos a serem desenvolvidos pelo projeto, e a implementagdo das
pesquisas com publicages de artigos, capitulos de livros e outras publicagdes, para difundir os difeitos adiquiridos pela
mulher sera de grande relevancia e uma oportunidade muito importante para tedos os envolvidos.

‘ 13.7 CONTRAPARTIDA NAO FINANCEIRA DA INSTITUICAO PROPONENTE
{Descrever as agBes ndo financeiras que serio suportadas no projeto pela Instituicdo Proponente)

13.8 LISTAR OS MUNICIPIOS ABRANGIDOS PELO PROJETO

Bandeirantes

Cornélio Procépio
Jacarezinho

Santo Antdnio da Platina




13.9 IDENTIFICAR RISCOS QUE PODERAO PREJUDICAR O DESENVOLVIMENTO DO PROJETO E SUGERI
DE CONTINGENCIAMENTO

Risco Plano de Contingéncia

Né&o ha

6. INFORMAGOES COMPLEMENTARES SOBRE A INSTITUICAO PROPONENTE.

HISTORICO INSTITUCIONAL
(Mencionar experiéncias j& vivenciadas pefa Instituigdo Proponente inerentes ao objeto proposto)

A Universidade Estadual do Norte do Parana - UENP foi, entiio, criada pela Lei n® 15.300, de 28 de setembro de 2006, com
sede na cidade de Jacarezinho, Estado do Parana, e campi nas cidades de Jacarezinho, Bandeirantes ¢ Comélio Procépio,
onde estdo localizadas as instituigdes de ensino superior: Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Jacarezinho - FAFIJA,
Faculdade de Educagio Fisica e Fisioterapia de Jacarezinho - FAEFIJA, Faculdade de Direito do Norte Pioneiro -
FUNDINOPI, Fundagio Faculdades Luiz Meneghel - FFALM e Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Cornélio
Procépio - FAFICOP, que a integram, sendo autarquia em regime especial, que tem por missdo atuar na produgdo do
conhecimento cientifico em suas mais diversas formas ¢ no processo de desenvolvimento regional ¢ do Estade do Parani,
participando ativamente no trabalho de construgdo integral da sociedade e de seus cidaddos, buscando sempre a melhoria da
qualidade de vida, promovendo a democracia, a cidadania ¢ o desenvolvimento sécio-econdmico, pela valorizagdo e
socializa¢io do conhecimento e do saber historicamente construido e constituido.

Com a unificagiio das trés antigas faculdades no Campus de Jacarezinho foi necessdria a adequagio das estruturas para
abrigar a sua sede administrativa e atender as novas demandas surgidas, a partir de dezembro de 2008, quando a UENP foi
credenciada e reconhecida sua natureza universitaria.

O Projeto de Extenso ora proposto esta relacionado ao programa de Mestrado e Doutorado em Ciéncia Juridica,
principalmente aos Grupos de Pesquisa em Democracia e Direitos Humanos e em Eficdcia dos Direitos humanos e
fundamentais.

PROJETO EDUCACAO EM DIREITOS HUMANOS - TA CONQLUiDO E FINANCIADO PELA
UNIVERSIDADE SEM FRONTEIRAS E IMPLEMENTADO PELA POS GRADUACAO EM CIENCIA
JURIDICA DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO NORTE DO PARANA — UENP — CCSA - JC

Inicialmente foi feito um estudo da populagdo de Jacarezinho e regifio mais carente de direitos a serem efetivados e
{re)conhecidos, sua vulnerabilidade, com fito de descortinar quais suas reais mais urgentes necessidades, no focante a
conscientizagdo e efetivagio dos direitos humanos ¢ como cidaddos. A partir de entio o projeto se envolveu na busca de
formas mais eficazes de conscientizagio de quais seus direitos e como resguardé-los, estruturando através de encartes
publicitarios divulgados, no decorrer do ano de 2016, com a abordagem mas ruas, nas escolas no préprio nicleo de
desenvolvimento do projeto etc.. com informagiio de como assegura-los a todos. Através dessa abordagem mais proxima, a
populagdo, em especial a mais carente se sentiu envolvida e buscou atendimento com a equipe do projeto, sobre informagdes
das mais diversas areas.

Foram divulgados panfletos com os principais temas sobre os direitos humanos, conforme segue anexo a este, para
atuar na conscientizagiio dos direitos humanos por intermédio de cinco grandes eixos: (1) desmistificagdo de seu conceito e
abrangéncia; (2) direitos sociais; (3) direito das minorias; (4) direitos politicos; (5) direito das mulheres.

No primeiro grande eixo, abordou a definigfio adequada de Direitos Humanos, corrigindo eventuais distorg8es que
existem no imagindrio coletivo, € apontando sua real significagio e abrangéncia — que contempla os Diteitos das Mulheres,
Direitos Politicos (notadamente de participagdo popular), direitos das criangas e adolescentes, dos idosos, das pessoas com
deficiéncia, bem como os direitos sociais, aqui compreendidos ¢ direito & educagfio, saide, lazer, moradiag protecdo ao
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trabalhador etc. Esta primeira abordagem foi realizada no centro da cidade, porta de escolas, de postos de saide dFolfdrunﬂ(;' T
por intermédio de distribuigfio de panfletos e conversa com a populagio. e

QQuanto aos direitos sociais, deu-se maior énfase 4s necessidades da comunidade de Jacarezinho e regifo, no tocante
ao direito 4 saide (medicamentos e tratamentos médicos), assisténcia e previcéncia sociais, beneficios governamentais e
direito & educacg#o, notadamente as vagas em creches. O pablico-alvo foi atingido por intermédic de conversa e panfletagem
realizados no Centro de Ciéncias da Saidde, onde hd um mimere relevante de pessoas idosas que frequentam a “academia
comunitaria” que necessitam mais de medicamentos e tratamentos médicos; férum, onde costumam procurar por membros
do Ministério Piblico e Magistratura para solucionar seus problemas; e em postos de satde, local em que esse direito €,
muitas vezes, infringido e a pessoa ndo sabe a quem e como se socorrer.

Quanto ac direito das minorias foi abordado o respeito as diferengas étnicas, sociais, religiosas, a pessoa com
deficiéncia e & populagdo LGBTT (lésbicas, gays, bissexuais, travestis e transexuais). Foram abordados em conversas, bem
como em panfletagem no centro da cidade, para conscientizar a comunidade como um todo.

No tocante aos direitos politicos, deu-se maior énfase a participagiio mais ativa dos cidaddos na esfera politica, bem
como trazer os maleficios da venda de votos e ma escolha dos candidatos, trabalhando na rua de lazer, com os adultos, por
intermédio de conversa e distribui¢io de panfletos, na porta de escolas, forum e centro da cidade.

Por derradeiro, quanto aos direitos das mulheres, o ponto-chave trabalhado foi a violéncia doméstica e as vérias
formas pelas quais ela pode se manifestar {fisica, moral, psicolégica, patrimonial) e o ciclo da violéncia dentro do lar,
trabalhado também na rua de lazer, com os adultos, por intermédio de conversa e distribuigio de panfletos, na porta de
escolas, férum, delegacias e centro da cidade.

Todos os assuntos foram muito bem recepcionados pela populagfio que com atencdo, apresentaram dividas,
questionamentos dos mais diversas, enfim, o projeto cumpriu o seu objetivo, apresentar informagdes sobre temas relevantes
para a populagiico que nfo tem conhecimento de seus direitos mais basicos,

Foi realizada nos meses de margo e abril, uma capacita¢iio com cerca de cinquenta alunos do Curso de Direito do
Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas do Campus de Jacarezinho da Universidade Estadual do Norte do Parand. Nessa
atividade & proposta foi ensinar aos alunos internos da Universidade a importincia e o objetivo do projeto para a populagio
bem como conscientiza-los para fazer a abordagem mais efetiva. Assim, em cinco heras atividades, certificadas,os alunos
tomaram conhecimento sobre 0s cinco grandes eixos escolhidos para o projeto de acordo com a necessidade da cidade, bem
como técnicas de abordagem ¢ como manter a conversa com as pessoas de modo informal, mas com informagio.

Depois dessa capacitagfio, foram realizadas as abordagens. Com forte recepgdo do povo de Jacarezinho os integrantes
do projeto e os alunos voluntarios levaram os panfletos e encartes publicitdrios com as técnicas de abordagem aprendidas. As
agdes estdio ocorrendo nas ruas do comércio durante o dia, passando por bancos, casas lotéricas, postos de saude e pragas; e
também na feira popular, levando o conhecimento para os frequentadores de um dos locais mais tradicionais da cidade.

Diante dessa apresentagdo do Projeto Educagiio em Direitos Humanos para a cidade, o escritério modelo de
atendimento mantido pela Faculdade ja comegou a ser visitado para retirada de diividas e propostas de parcerias em grupos
pela cidade, Nesse periodo, algumas pessoas buscaram informag@es sobre a Lei Maria da Penha, um dos instrumentos do
direito que faz parte de um dos panfletos de promogo e divulgagéo do projeto, entre outras dividas. Também procurou o
escritério um grupo de adolescentes que entrevistaram o integrante do projeto para um trabalho escolar de curta-metragem,
apos pegar um panfleto em uma das abordagens, e resolveram multiplicar a informagdo contida 1a.

Em termos escolares, o Projeto Educacdo em Direitos Humanos também estd fazendo agdes dentro das escolas
publicas e particulares da cidade de Jacarezinho. Com a autorizagfio dos diretores, os alunos ¢ integrantes do projeto estfio
levando a informagfio sobre direitos humanos, dentro das salas de aulas, com o auxilio dos professores e diretores da propria
instituigio. O projeto ja passou por duas escolas - uma particular e outra piblica — neste ano, e pretende ainda passar por
outras importantes na cidade. ﬁ




PLANO DE TRABALHO DO PROJETOQ
Cronograma de Atividades

o " Y%
. - . . Dura¢do Prevista x %
Descricao das Atividades Indicador fisico (meses) >nm=.u no | Tetal (R$) Financeiro
projeto
N° Agdes Etapa Unidade | Qtde. Inicio* |Término*
1. Levantamentos iniciais 1.1 Selegdo dos bolsistas 1 1 1/2017 [12/2017 34,29%
1.2 Identificacdo dos eventuais parceiras 1 1 02/2018 | 02/2018
1.3 Inicio das atividades, com previs3o de 1 1 02/2018 | 01/2019 RS 41.700,00
pproximadamente 500 atendimentos diretos e mais
ptendimentos indiretos com a divulgacio que serd feita
[ptravés dos materiais impressos publicagdes e de midia
1.4 Desenvolvimento dos materiais de apoio 1 1 02/2018 | 06/2018 339
2. Desenvoivimento 2.1 Inicio das agbes de pré-incubagio. 1 1 03/2018 | 12/2018
Com previsdo de aproximadamente 500 atendimentos
Hiretos @ mais milhares de pessoas serdo atingidas
ndiretamente, através da divilgagio que serd feita com
materiais impressos, publicagbes e de midia.
2.2 Reuniges com a comunidade 1 1 03/2018 | 12/2018 34,29%
2.3 Reunides com o poder puiblico 1 1 03/2018 | 12/2018 339% RS 41.700,00
3. Conclusdo, relatério e 3.1 campanha de divulgagio dos resultados 1 i 12/2018 | 01/2018 33% RS 38.200,00} 31,42%
prestacdo de contas
3.2 Relatdrios finais e prestagdo de contas 1 1 01/2019 | 01/2019
100
TOTAL 100% R$121.600,00 %

*  Considerar Més 01 o primeiro més da execugio do projets;
Por exemplo: Inicio do projeto= fevereiro/2018;

‘ Duragao prevista para execugdo da etapa 1.1 =1 més
5 ma,agima: inicio: 01 e Término: 03, \WJ\IJ

Assinatura do Coordenador do'Rroj
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7. DECLARAGAO DE COMPROMISSO INSTITUCIONAL

aanrice
A ra

Na qualidade de representante legal do proponente, estou de acordo com a proposta apresentada e declaro,
para todos os fins de direito, conhecer as normas ora fixadas pelo Fundo Parang, assim como inexistir qualquer
debito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro Nacional ou qualquer érgé&o ou entidade da
Administragdo Publica Federal, Estadual e Municipal, que impega a transferéncia de recursos oriundos do Fundo

Parané.

TERMO DE COMPROMISSO

J f@aw%w

Assmatura do Repres nte Lega! da Instituicao Proponente

LY
-

Assinatura do Coordenadgf Tékn ICieMrojeto da Instituicao Proponente

hlea

Assinatura do Responsavel Adminis&rativoiFinanceiro do Projeto da Instituigdo Proponente

-

Assinatura do Engenheiro Civil Responsavel Pela Obra

Lo iz, -

Assinatura do ResP/d‘sQel pelo Controle jhterno da Institui¢do Proponente

]

Assinatura do Representante Legal da Institui¢do Parceira




GOVEAND DO ESTADS
Secreiaris da Clncie, Tecnologia
2 Ensing Superior

Memorando n°54 2017/APEG/SETI

De. Assessoria de Projetos Estratéegicos do Gabinete,
Programa Universidade Sem Fronteiras — USF/APEG

Para: Protocolo/SETI

Pelo presente, solicitamos que seja protocolada a documentagao da Universidade
Estadual do Norte do Parana — UENP, referente a proposta de projeto em atendimento ao
Edital 02/2017 do Niicleo Maria da Penha — NUMAPE.

Curitiba, 13 de novembro de 2017.

Sandraécﬁgtaif;\rreira

Coordenagéao Programa Universidade Sem Fronteiras USF/APEG/SETI

Av. Prefeito Lotharic Meissner, 350— Jardim Botanico
80.210-170 Curitiba - Parana

Telefone: (41) 3281-7302 — 3281-7304 Fax: (41) 3281-7334
www.seti.gov.br - E-mail: usf@seti.pr.gov.br



INSTITUIGAD: Universidade Estadual do Norte do Parané

AL AR— — re—
T{TULO DO PROJETO: Nucleo de Estudos e Detesa de Direitos da Infancia e da Juventude — NEDDM {(Programa Universidade Sem
Frontenras-SETI/USF Subprograma Incubadora dos Dlreltos Soclals)

Rubnca .~

“M{ -

oo 20~ Jitens de Andiise. 7 sim | Nao | N
1 A Area Priotitéria indicada confere com a apruvada pelo CCT PARANA? X
2 O Titulo do projeto define o objeto proposto? %
3 Os valores dos Recursos conferem com os valores autorizados no Edital? %
4 A estimativa de prazos esta devidamente preenchida e de acordo com o Edital? X
5 Os dados da Instituigdo Proponente estdo devidamente preenchidos? X
6 Os dados do Representante Legal da Instituigdo Proponente estdo devidamente preenchidos? X
7 Os dados do Coordenadoer técnico/cientifico estio davidamente preenchidos? x
g 0s dados do Engenheiro Responsavel pela Obra estac devidamente preenchidos? X
9 Os dados do Responsavel Administrativo e Financeiro estao devidamente preenchidos? x
10 Os dados do Responsavel pefo Controle Interno do Orgéo estao devidamente preenchidos? X
11 A identificagao da Instituigdo parceira esté devidamente preenchido? X
11.1 A identificagdo do Representante legal da Instituigic Parceira esta devidamente preenchido? X
12 A Equipe do Projeto (recursos humanos) esta dewdameme preenchlda'? X
.13 . IDESCRIGAD DO PROJETG
131 O Frablema e Justhicativa apresentam embasamento tecmco que justrflque a aplicacao do recurso do Fumndo .
' Parana?
13.2 O Objetivo Geral estd descrito de forma sucinta e expressa de farma clara o que o projeto se propde a sclucionar? X
132 Existe no Objetivo Geral mengao ao uso e aplicagao de ciéncia, tecnologia efou inavagao ou extensao? X
133 Os Objetivos Especificos apresentam agdes fracionadas, para se alcangar o Objetivo Geral? X
13.5 (s beneficiarios e als) regido(0es) de abrangéncia foram informados no projeto? X
A metodologia apresenta os procedimentos necessarios para a execugdo do projeto, destacando o método, ou seja,
11.6  |a explicacho do defineamento do estudo, amostra, procedimentos para a coleta de dados, bem como, o plano para aj  x
andlise de dados?
137 Os produtos, equipamentos, bens, servigos, patentes e/ou registros relacionados tém correlagdo com o objeto do x
) projeta?
118 A contribuigdo cientifica, tecnoldgica e de Inovagéo esté descrita numa linguagem de facil entendimento? X
139 As aghes nao financeiras que sefao supartadas no projeto, pela Instituigao Prapenente, estio correlacionadas com o «
) objeto?
13.11  [Foi apresentado Plano de ContingBneia para sanar os provaveis riscos ao projeto? x
14 As atividades e servigos desenvolvidos pela Instituigio Proponente sdc compativeis com o objeto da transferéncia? X

“JFLANG OE TRABALHG

A descricio da agao estd de acordo com o obleto pactuada"

As etapas estao vinculadas as agbes?

O Indicador Fisico foi informadoe?

A duragio prevista esta coerente com o periodo de execugio do projeto?

O percentual da agao em relacae ao total do projeto foi informado?

Os valores informados para cada etapa estdo correlacionados com o Plano de Aplicagio?

15

A Declaragio de Compromisso Institucional, parte integrante do Formulario de Projeto Estratégico da UGF e o Plano
de Trabalho Descritivo estao dewdamente assmados7

PLANC DE APLIGAGAO:

A identificagdo do Titulo do Projeto, Instituigio Proponente e Goordenador estio devidamente preenchidos?

As despesas informadas estdo em consonancia com o Ato Administrativo 03/2016 - UGF e sao passiveis de serem
apoiadas pelo Fundo Parana? Alendem o disposto no Manual Técnico Orgamentério - 20167

A agao e a etapa de cada despesa estéo identificadas no Plano de Aplicagac e conferem com o indicado no Plano de

Trabalho?

Todos os campos da planilha de detalhamente de despesas esiao devidamente preenchidos?

O Cronograma de Desembolso confere com ¢ Valor Tolal de Projeto?

O Plano de Aplicagao, parie integrante do Formulério de Projeto Estratégico da UGF esta devidamente assinado?

Lacal/ Data: . )

Assinatura Coordenadoria da APEG



Instituigdo Proponente,

ANEXO 1 - PLANO DE APLICAGAO
INSTRUGOES DE PREENCHIMENTO

Unidade Gestora do Fundo Parana - UGF

apoic com recursos do Fundo Parana.

Rubrice
s e

02. Quando do preenchimento, passar cada planitha de intere

informagdes apenas nas linhas e colunas de "COR BRANCA"

Este PLANO DE APLIGAGAO foi concebido pela SETVUGF de forma a facilitar a insergéo das informagdes pela sua Instituigdo Proponente.
motivo, se encontram ao fina! da planiha.

0%. No mamento do preenchimento, atentar 20 ATO ADMINISTRATIVO N° 01/2015-UGF, dispanivel no site da SETI, para verificagdo de ftens passiveis de
favor conterir antes de finalizar esta atividade,

sse do Projeto, em ORDEM SEQUENCIAL, ou seja, da esquerda para direita, insefindo as
, paraque as fidirmulas formatadas cumpram sua fungdo de preenchimento automatico.
032. NAO INSERIR informagdes nas cofunas de "COR CINZA”, pois estdo formatadas com férmulas que irdo calcular autematicamente os sublotais € totais
de cada planilha e ainda, alimentar as planilhas CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (parcialmente) ¢ QUADRO RESUMO (per completo) que par este
05. A planilha CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO , d

S

, ohde o més 01 (um} sera considerado ¢ mé
liberagées, atendendo as necessidades do Projeto em sua to
preenchidas dependendo da sua necessidade.

e preenchida pela Instiiuicd
de infcio das atividades do Pr
decimais, apenas para os procedimentos de empenhao.

cjeto. Des

04. Se no momenta do preenchimento, for necessario acrescentar finhas &s planilhas, CUIDADO PARA NAO ALTERAR AS FORMULAS DE SOMATORIA,

ancei
padera

cejras dist
programar

09. Seguem algumas grientagies para o orrelo preenchimento do PLANO DE APLICAGAO:
NACIONAL (em RS}

as utras

prmacdes fi
TIWUGF
talidade. Esta planiha contém inicialmente até 03 (trés) anos de liberacio, que deverdo ser
06. Em todas as plantihas, os valores foram formatados para NAO ACEITAR CENTAVOS, pois o orgamento do Estado ndo permite liheragdes com casas
07. Na coluna "INSTITUICAO", identificar a instituigéio responsavel pela aquisigio/ contratagso.
03. FAVOR NAO IMPRIMIR as planilhas que ndo tiverem despesas previstas pelo Projeto.

INTERNACIONAL {em US)

1.1, CUSTEIO - Dldrlas: Resolugiio Conjunta 001/12 - CC/ SEAR] SEFA e Ato Adminlstrativo 01/2015 - UGF (art. 13).

43,50
77,10
179,90
Tomat 100% 130,00 210,00 187,00 236,00 257,00
1.2. CUSTEIO - Passagens - Ato Administrativo 61/2015 - UGF (art. 12).
1.3. CUSTEIO - Consultoria - Ato Administrativo 012015 - UGF (art. 15).
14 e 1.5. CUSTEIO - Materlal de Consumo - Ato Administrath/o 01/2015 - UGF (art. 17).
1.6. CUSTEIO - Servigo de Terceiros Pessoa Fislca - Ato Administrativo 01/2015 - UGF (art. 23}.
1.7. CUSTEIO - Bolsas e Auxilio Financelro (trabathos de campo) - Resolugdo Conjunta 001/12 - CC/SEAP/SEFA e Ato Administrativo 01/2015 - UGF
(art. 24).
1.8. CUSTEIO - Servico de Terceiros Pessoa Jurfdica - Ato Adminlistrativo 02/2015 - UGF (art, 34).
2.1e2.2. INVESTIMENTOS - Equipamentos e Materfal Permanente - Ato Administrativo 01/2015 - UGF (art. 37).
2.3. INVESTIMENTOS - Obras e Instalagdes - Ato Adminlistrativo 012015 - UGF {art. 41).

Em caso de dividas no preenchimento, favor contatar a Unidade Gestora do Fundo Parana
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