PROGRAMA UNIVERSIDADE SEM FRONTEIRAS - USF
UNIDADE GESTORA DO FUNDO PARANA — UGF

PARANA

GOVERNQ DO B3TARD
‘$ecretaria da Ciéncia, Tecnologia
& Enzing Superfor

1. AREA PRIORITARIA

Melhorias do Ensino Superior

1.1 Subprogramas USF

Subprograma: Incubadora dos Direitos Sociais Patronato

2. TITULO DO PROJETO

PROGRAMA PATRONATO PENITENCIARIO DE PONTAL DO PARANA- UNESPAR

1. VALOR TOTAL DOS RECURSOS SOLICITADOS AQ FUNDO PARANA = (a)

Qutras despesas de CUSTEIO INVESTIMENTOS Total

R$ 157.800,00 R$ 5.000,00 R$ 162.800,00
‘ 1.1 VALOR DOS RECURSOS DE CONTRAPARTIDA (Instituigao Parceira) = (b}
Outras despesas de CUSTEIO INVESTIMENTOS Total

R$ 58.640,00 R$ 58.640,00
‘ 1.2 VALOR TOTAL DOS RECURSOS DO PROJETO - (c} ={a) + {b)
Quiras despesas de CUSTEIO INVESTIMENTOS Total

R$ 216.440,00 R$ 5.000,00 R$ 221.440,00

2. ESTIMATIVA DE PRAZOS PARA EXECUCAQ DO PROJETO

Duragado:  {x) 12 meses { )24 meses { )36 meses

Inicio: A partir da data da assinatura do Termo Juridico.

3. INSTITUIGAO PROPONENTE
Instituigao: UNESPAR- Campus Paranagua
CNPJ: 72.182.808/0001-36
Natureza Juridica: Piblica
Enderego: Rua: Comendador Correia Junior. N°® 117
CEP: 83.203-560
Cidade/Estado; Paranagua- PR
Telefone e Fax: (41) 3423- 3644
E-mail: paranagua.unespar.edu.br

4, REPRESENTANTE LEGAL DA INSTITUICAO PROPONENTE
Nome: Antonio Carlos Aleixo
Cédula de ldentidade (Instituto/Estado da Federagdo): 3.613.989-7
CPF: 54.414.919-15
Enderega residencial: Rua Egidio Cardoso de Lima, 268
CEP: 87.300-270
Cidade/Estado: Curitiba/PR
Telefone residencial: (41) 9998-0756
e_mail particular: carlos.aleixo@unespar.edu.br

5. COORDENADOR TECNICO/CIENTIFICO DO PROJETO
Nome: Elaine Cristina Lopes
Cédula de Identidade (Instituto/Estado da Federagao): 14.294.928-8
CPF:270.187.328-24
Formagéao profissional; Doutora em Ciéncia da Informagao

Titulagéo {graduaggo e pos-graduacio): Graduada em administracdo de empresas, Especialista em Controladoria de




Finangas, Mestre em Ciéncia da Informagao, Doutora em Ciéncia da Informagéo.
Telefone(s), celular e Fax: (41) 9780-4708

Enderego residencial: Rua: Comendador Correia Janior, 148

CEF: 83.203-560

Cidade/Estado: Paranagud- Parana

E-mail: elaine.Jopes@unespar.edu.br

6. ENGENHEIRO CIVIL RESPONSAVEL PELA OBRA
(Caso seja pravisto no projeto execugdo da obra efou reformay
Nome:.
Cédula de ldentidade (Instituto/Estado da Federagéo):
CPF:
Formagao profissional:
Titulacdo {graduacdo e pos-graduagio):
Telefone(s), celular e Fax:
Enderego residencial:
CEP:
Cidade/Estado:
e_mail:

7. RESPONSAVEL ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO DO PROJETO

Nome: Pauto Roberto das Neves

Cédula de ldentidade {Instituto/Estado da Federag@o). 4.026.063-3
CPF: 590,242.249-34

Formagao profissional: Agente Universitario

Telefone(s), celular e Fax: (41) 8435- 4573

Endereco residencial: R: Comandante Didio Costa n® 2108

CEP: 83.221-635

Cidade/Estado: Paranagua- Parana

E-mail: paulo.neves@unespar.edu.br

8. RESPONSAVEL PELC CONTROLE INTERNC DO ORGAO (Quando for o caso)

Nome:

Ceédula de ldentidade {Instituto/Estado da Federagao).
CPF:

Formagéo profissional:

Titulagao {graduago e pds-graduacao):

Telefone(s), celular e Fax:

Enderego residencial:

CEP:

Cidade/Estado:

e_mail:

IDENTIFICAGAOQ DA INSTITUICAO PARCEIRA DO PROJETO

9. INSTITUICAO PARCEIRA
Sigla/denominagaa: ISULPAR- Instituto Superior do Litoral do Parana
CNPJ: 03.642.383/0001-90
Natureza Juridica: Instituigao Particular de Ensino
Endereco Comercial: Av. Coronel José Lobo, n® 800 esquina com Manoel Correa de Freitas- Costeira
CEP: 83.023-340
Cidade/Estado: Paranagud- Parana
Telefone e Fax; (41) 3423-3415
E-mail:secretaria@isulpar.edu.br

11.1 REPRESENTANTE LEGAL DA INSTITUICAO PARCEIRA
Nome: lvan de Medeiros Petry Maciel
Cédula de Identidade {Instituto/Estado da Federagao): 1.416.195-3
CPF:331.690.790-10
Formagao profissional: Administragao
Titulagao (graduacido e pos-graduagio). Mestrado
Telefone(s), celular e Fax: (41) 3424-4090
Enderego residencial: Av. Coronel José Lobo, n® 800
CEP: 83.023-340
Cidade/Estado: Paranagué&-Parana
E-mail: mantenedora@isulfpar.edu.br




10. INSTITNICACQ PARCEIRA
Sigla/denominagdo: Universidade Federal do Parana- Setor LITORAL
CNPJ: 75.095.679/0001-49
Natureza Juridica: Autarquia Especial
Enderego Comercial: R; Jaguariaiva, 512- Caicba
CEP:83.260-000
Cidade/Estado: Paranagué- Parané
Telefone e Fax: (41} 3511-8300
E-mail; dir.ufprlitoral@ufpr.br

‘ 12.1 REPRESENTANTE LEGAL DA INSTITUICAO PARCEIRA
Nome: Renato Bachichio
Cédula de identidade (Instituto/Estado da Federagao):

CPF: 141.680.638-52

Formagéo profissional: Engenharia Florestal

Titulagdo (graduagio e pds-graduagdo).Doutor em Ciéncias Bioguimica
Telefone(s}, celular e Fax: (41) 3511-8300

Enderego residencial: R: Jaguariaiva, n® 512- Caiobé

Cidade/Estado: Matinhos- PR

E-mail: dir.ufprlitoral@ufpr.br

11. Equipe do projeto (recursos humanos)

- : = 3 : Telefone
N® Nome Instituigao Formacao Fl:)r:g;a;:o e_mail (fixo & celular)
1 Elaine Cristina Lopes | UNESPAR/FAFIPAR | Administracdo | Coordenadora | elaine.lopes@une | (41)9 9780-
spar.edu.br 4708
2 | Aurélio Savi ISULPAR Direito Orientador da | aurcliosavi@gmail | (41)9 8413-
area Juridica .com 6859
3 |Eméricc Amaldo de | UNESPAR/FAFIPAR Psicologia Crientador da | Emerico.quadro@ | (41)9 8837-
Quadros area unespar.edu.br 9386
Psicolégica
4 | Danielle Marafon UNESPAR/FAFIPAR Pedagogia Orientadora da | Danielle.marafon (42)9 9928-
area @unespar.edu.br 6881
Pedagogica
5 | Crientador Servigo UFPR
Social
& | Recém-Formado Servigo Social | Bolsista- Recém-Formado
Graduado
7 | Recém- Formado Direito Bolsista- Recém- Formado
Graduado
8 | Recém-Formado Pedagogia Bolsista- Recém-Formado
Graduado
9 | Recém-Fermado Psicologia Bolsista- Recém-Formado
Graduado
10 | Graduando Servigo Social | Bolsista- Graduando
Graduando
11 [ Graduando Gireito Bolsista- Graduando
Graduando
12 | Graduando Direito Bolsista- Graduando
Graduando
13 | Graduando Pedagogia Bolsista- Graduando
Graduando
14 | Graduando Psicologia Bolsista- Graduando
Graduando
15 | Graduando Administrativo | Bolsista- Graduando
Graduando

12. Descrigio de Projeto.

14.1 PROBLEMA E JUSTIFICATIVA

Um dos principais pontos relativos 3 condigdo dos egressos do sistema prisional ¢ apenades, é a
marginalizagio, especialmente no que se refere a sua reinsercado no mercado de trabalho, bem coma no meio
familiar e convivio social. Esses sujeitos tornam-se vitimas de preconceito em fungao de sua histdria pregressa.
Neste caso, € necessdria uma equipe capacitada para desenvolver projetos que levem a uma reflexdo a
realidade do individuc e de seu delito, auxiliando-os no seu convivio social e no exercicio da sua cidadania,
permitindo ¢ acesso a informagéo sobre as politicas pubiicas existentes, tais como: educagéo, saude, trabalho e
assisténcia social.

Nesse sentido, a importancia dos projetos de extensao, baseados em equipes multidisciplinares e que venham
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populagao. A reinsergao do apenado, dentro do presente projeto, gera um campo de trabalho vinculado a varias
instancias, sendo uma delas o meio académico com seu viés da pesquisa cientifica, contribuindo assim para a
construcdo de um referencial tedrico e pratico. Visando assim a promogao e articulag@o do ensino tedrico
pratico, possibilitando aos estagidrios uma vivencia académica, fornecendo subsidios para pesquisas.
Possibilitando através de pesquisas cientificas envolvendo essa tematica pode-se desvelar certos paradigmas
sociais que estigmatizam estes sujeitos.

14.2 OBJETIVO GERAL E OBJETIVOS ESPECIFICOS

O objetivo geral do projeto é atender os assistidos (egressos e beneficiarios) por uma equipe multidisciplinar,
composta por profissionais recém formados das areas da Psicologia, Direito, Servigo social € Pedagogia,
promovendo 0 acompanhamento e a execugdo das alternativas profissionais, com vistas a integrar o usuario do
sistema ao convivio sociat.

Por vez, sdo objetivos especificos do Programa:

+ Realizar a prestagdo de atendimento junto ao usuario do sistema e seus familiares, para melhor
compreenséo do meio em que vive, a fim de minimizar os impactos sociais;

« Ofertar o acesso a programas, cursos e projetos, com a finalidade de maior capacita-los e instrui-los,
abrindo, assim, um leque de possibilidades que os levem a reflexio e reagao;

« Permitir a inclusdo dos apenados & prestacéo de servigos a comunidade, em oficios com que possuam
relagdo com sua formagdo ou habilidade, com vistas & valorizagdo e incentivo, facilitando sua
reinser¢ioc na sociedade;

« Promover estratégias que tenham como finalidade inclusdo social, o fortalecimento ou resgate de
vinculos familiares, ¢ acesso ou retomada ac processo educacional e profissionalizante, e da

restauragao do sentimento de cidadania.

14.3 PUBLICO ALVO

O publico alvo 30 0s assistidos, termo utilizado para referir-se tanto aos egressos do sistema prisional quanto
aos beneficiarios com alternativas penais, tais como: liberdade condicional, penas restritivas de direito, medidas
cautelares diversas da prisdo, transagdo penal, suspensdo condicional da pena (sursis) e adverténcia
qualificada (art. 28, Lei n. 11343/20086).

Neste sentido, o projeto visa atender mensalmente, em média, 200 egressos, buscando a ampliagéo constante.

14.4 METODOLOGIA PARA EXECUGAO DO PROJETO

Os Assistidos passardo por uma entrevista preliminar onde teréo contato com todas as areas profissionais do
projeto. Apds a entrevista é realizado o levantamento das areas onde a equipe atuara com o sujeito, sendo que
posteriormente, os mesmos serdo atendidos pelo servico social, atendimento psicoldgico, pedagogico e pela
4rea do direito. Dependendo da sua demanda, sdo encaminhados a rede de protegéo pertencente aoc municipio.
Apds o acompanhamento psicossocial, com base no perfil feito pelos profissionais das areas, os apenados
serdo encaminhados para as instituigdes parceiras para oportunizar treinamento e qualificagéo, buscando entio
sua reinsergao profissional.

14.5 PRODUTOS/SERVIGCOS ESPERADOS

Reinsergao social do assistido através da introdugéo em programas de escolarizagao, qualificacio profissional
e de trabalho, assim como cooperagdo ne aumento da seguranga publica por meio da promogao de reflexdo ao
infrator acerca do delito cometido, visando mudanga comportamental, conscientizagdo e internalizagéo de uma
nova conduta, dessa forma, consequentemente, contribuindo pela minimizagdo da criminalidade e da

reincidéncia.

14.6 CONTRIBUICAO CIENTIFICA, TECNOLOGICA E DE INOVACAO
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a atender o sistema de garantia de direitos, se faz presente, sobretudo os efetivados em parceria comjoutros £~
entes publicos vinculados a justiga. - ﬂ::f};f

Em funcdo do exposto acima, justifica-se a concretizagdo de um projeto que atenda a essa minoria d&="



instituicBes envolvidas, tendo também como finalidade a produgdo académica e cientifica de g&@&
nridn

O projeto visa a reinsercao do apenado, buscando também a qualificaggo profissional de acahggfé das
agregam conhecimento aos participantes. ‘ .

14.7 CONTRAPARTIDA NAO FINANCEIRA DA INSTITUIGAC PROPONENTE
A UNESPAR disponibilizara de estrutura fisica para acolher as reunides da equipe e as atividades
desenvolvidas pelo projeto, além de dispor de um programa de extens&o devidamente regulamentado pela
universidade. O respectivo programa dispde de coordenagdo ocupada por docente da UNESPAR, e sua gestao
& de fundamental importancia para o desenvolvimento eficaz das agGes no Frograma.

14.8 LISTAR OS MUNICIPIOS ABRANGIDOS PELO PROJETO
O Patronato Penitenciaric de Pantal do Parana presta servigos ao municipio de Pontal do Parana/PR, cuja
populagdo é de aproximadamente 20.920 pessoas, abarcando diversos balnearios, sendo os principais: Praia

de Leste, Santa Terezinha, Ipanema, Shangri-1a e Pontal do Sul.

14.9 IDENTIFICAR RISCOS QUE PODERAQ PREJUDICAR O DESENVOLVIMENTO DO PROJETO E SUGERIR PLANO
DE CONTINGENCIAMENTO

Plano de Contingéncia
Realizagdo de parceria com o conselho da
comunidade para a disponibilizacdo de vale-
transporte, que serd repassado ao assistido
através de estudo socioeconomico a ser realizado
por profissional capacitado.

Riscos

Devido a principal caracteristica geogréfica do
municipio de Pontal do Parand ser sua formacao
de forma  horizontal, o que dificulta o©
comparecimento dos assistidos ac cumprimento
ja que em sua maioria residem em locais de dificil
e nao possuem meios de transporte e nem
recursos financeiros, dificultando o
compargcimento au cumprimento

Falta de encaminhamentos por parte do poder
judiciaric de assistidos para cumprimento de
prestacdo de servigo comunitario e participagio
dos programas Saiba e Basta.

Estabelecer reunides periddicas com o poder
judicidrio com o objetivo de apresentar resultados
j& alcancados nos projetos anteriores assim como
a criagdo de um vinculo gue facilite a ampliagéo ¢
melhoria do projeto.

Dificuldade no cumprimento devido a faita de
tempo dos assistidos ja que muitos deles
encontram-se em trabalho remunerade durante a

Buscar horarios alternativos assim como
parcerias com os orgdos publicos que supram a
necessidade desses horarios.

semana.

13. INFORMAGOES COMPLEMENTARES SOBRE A INSTITUICAO PROPONENTE.

HISTORICO INSTITUCIONAL

A Universidade Estadual do Parana — UNESPAR — é uma instituigao de ensino superior publica e gratuita, com
sede no Municipio de Paranavai, criada pela Lei Estadual n® 13.283, de 25 de outubro de 2001, alterada pela
Lei Estadual n° 13.385, de 21 de dezembro de 2001, Lei Estadual n°® 15.300, de 28 de setembro de 2006 e pela
Lei Estadual n® 17.590, de 12 de junho de 2013. Esta vinculada & SETI — Secretaria de Estado da Ciéncia, da
Tecnologia e Ensino Superior — onde tem assegurado orgamento préprio.

A UNESPAR constitui-se em uma das sete universidades estaduais publicas do Parana, abrangendo o0s
seguintes campus: Apucarana, Campo Mourdo, Curitiba I, Curitiba I, Paranagua, Paranavai, Unido da Vitoria e
a Escola Superior de Seguranga Publica da Academia Paolicial Militar do Guatupé, unidade especial, vinculada
academicamente a UNESPAR, por forga do Decreto Estadual 9.538, de 05 de Dezembro de 2013. Abrange
uma area de 150 municipios, alcangando 4,5 milhdes de pessoas. O quadro de servidores, agentes e docentes,
é composto por 1077 pessoas que atendem mais de 12 mil alunos em cursos de graduagio e pds-graduagio.
Oferta 67 cursos de graduagdo, bacharelados e licenciaturas, distribuidos em seus sete campos e em 15

centros de areas.

6
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(SISU), no qual 50% das vagas séo ofertadas, exceto para os cursos de artes que exigem teste de\
especifica, 0
A UNESPAR satisfaz referenciais de qualidade para ensino, extensao e pesquisa em nivel supericr e tem
missao gerar e difundir conhecimento cientifico, artistico-cultural, tecnoldgico e a inovagéo, nas diferentes areas
do saber, para a promogao da cidadania, da democracia, da diversidade cuttural e do desenvolvimento humano
e sustentavel, em nivel local e regional.

"
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15. DECLARAGAC DE COMPROMISSO INSTITUCIONAL

TERMO DE COMPROMISSO

Na qualidade de representante legal do proponente, estou de acordo com a proposta apresentada e declaro,
para todos os fins de direito, conhecer as normas ora fixadas pelo Fundo Parana, assim como inexistir
qualquer débitoc em mora ou situagio de inadimpléncia com o Tesouro Nacional ou qualquer 6rgdo ou
entidade da Administracdo Publica Federal, Estadual e Municipal, que impega a transferéncia de recursos

oriundos do Fundo Parana.

\e'\‘fp
. c@“"gp\ &
PO e e O
Assinatura do Representante Legal dalInstituigao PE@Q@hente
Antonic Carlo ixo
Assinatura do Coordesédor Téefico/Cie do ﬁrme}c‘) d? Instltum;ao Proponente
Elaine Cifétina Lopes Fauio Roberto das Neves
Divis&o de Administraghio
’ € Finangas

Assinatura do Responsavel Administrati ol n"éceiro do Projeto da Instituigo Proponente

R
< ———ASsinatura do Reprefentante L egal da nstltmq@\g\P elrafFP
nato Bochichi o \or?

Assinatura do Representante Legal da IRs |tU|<;ao Parceira
Ivan de Medeiros Petry Mac




ANEXO 1 - PLANO DE APLICAGAO
QUADRO RESUMO

Unidade Gestora do Funde Parand - UGF

TITULO DO PROJET(: Patronato Penitenclaric da Pontal do Parans
INSTITUIGAO PROPONENTE: Universidade Estadun| clo Parans UNESPAR campus Paranagui
COORDENADOR: Profa Dra Elzlne Cristina Lopes

E k

Y
] %
o 0%
1.3. Servigas de Consutiona ] %
1.4, Material da GonsumoNACIONAL 2.000 =
1.5. Material da Consumo IMPORTADO! USO CONTROLADO $200,30.00 o} %
1.8. Servigos e Terceims - Pessna Flsica 3960.36.00 of o
1.7. Bolsas O s
1.7.4 Auxio Finarcsi - Bolsas 3990.48.00 o o

1.8. Senvicos de Terpeirns - Pessoa Jurldica

2.3. Obrms & Instalagdes

162.200 56.940 221440
73,52%| 26,48% 100,00%
Atender ac disposto no ATO ADMINISTRATIVO N™ 01/18/UGF do 27/0572015 , disponival am: www.setl pr.gov.brffund & clertires iy
* Contrapartida: Estes camp ser pr Dars o3 casos de transferéncia voluntiria com CONTRAPARTIDA FINANCEIRA, ou sefa, depositadas em conta corrente especifica do Projeto e que, possarm ser

comprovadas junto aa TCE. Caso contrdrko, asfas contr Gas sarfo idoradas como "CON|

100%

PARTIDA NAD FINANCEIRA" & davardo sar ragistradas ao Hem 13.7 de Fermulinio “Profuto Estratégieo da UGF™.
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PARANA

SOVERND D0 ESTADC
Secretaria da Giénca, Teanologla
# Ensing Suptsint

ANEXO | - PROGRAMA UNIVERSIDADE SEM FRONTEIRAS/USF
EDITAL 04/2017

TERMO DE ANUENCIA DO PRO-REITOR DA INSTITUIGAO PROPONENTE

Eu, Elaine Cristina Lopes, portadora do CPF n® 270.187.328-24, Coordenadora Técnica-
Cientifica da proposta da Instituigdo Universidade Estadual do Parana-UNESPAR
campus de Paranagud, inscrita no CNPJ n® 72.182.808/0001-36, solicito autorizagdo
para apresentar a Secretaria de Estado da Ciéncia Tecnologia e Ensino Superior — SETI,
proposta do projeto Programa Patronato Penitenciario de Pontal do Parand, do Edital
n°® 04/2017, no valor de RS 221.440,00 (Duzentos e vinte e um mil quatrocentos e
quarenta reais), a ser desenvolvido no periodo de 12 (doze) meses, com recursos do
FUNDO PARANA.

bordenadior Técnicd Cientifico do Projeto

S AN S

fecndo ornbo

Pré-Reitor de Extensdo @ Instituig@Proponente




