GOVERNO DO [yTAbO

Sacretana da Ciéncia, Tecnologia
¢ Ensino Superior

PROGRAMA UNIVERSIDADE SEM FRONTEIRAS - USF
UNIDADE GESTORA DO FUNDO PARANA — UGF

1. AREA PRIORITARIA

Selecione uma das areas listadas, entre aquelas aprovadas pelo CCT — PARANA, na qual o projeto se enquadre,
acessando o link : http://www.seti‘pr.qov.br/modules/conteudo/conteudo.php?conteudo=15 e informe abaixo:

Area Prioritaria: Melhoria do Ensino Superior
1.1 Subprogramas USF
Subprograma: APOIO AO EMPREENDEDORISMO Programa Bom Negdcio Parana - PBNP

2. TiTULO DO PROJETO
Cursos de Capacitagéo e Consultorias de Micro, Pequeno, Médio, Informais Empreendedores e Micro Empreendedor
Individual.

3. VALOR TOTAL DOS RECURSOS SOLICITADOS AO FUNDO PARANA

Outras despesas de CUSTEIO | INVESTIMENTOS | Total
R$ 152.355,00 1 R$2.950,00 | R$155.305,00

l 4. ESTIMATIVA DE PRAZOS PARA EXECUGAO DO PROJETO »
|

Duragao:  ( x )12 meses ()24 meses ( )36 meses
Inicio: A partir da data da assinatura do Termo Juridico.

5. INSTITUICAO PROPONENTE

Instituicdo: Universidade Estadual de Ponta Grossa - UEPG
CNPJ: 80257355-0001-08

Natureza Juridica: autarquia

Endereco: Av. Carlos Cavalcanti, 4748 - Uvaranas

CEP: 84.030-900

Cidade/Estado: Ponta Grossa/Parana

Telefone e Fax: (42) 3220-3300

e_mail: reitoria@uepg.br

L
‘7 6. REPRESENTANTE LEGAL DA INSTITUICAO PROPONENTE

Nome do Representante Legal: Carlos Luciano Santana Vargas
Carteira de Identidade (Instituto/Estado da Federagéo): 1.126.784-0 1Pr
CPF: 352.921.309-82

Endereco resid.: Francisco Burzio, 199

CEP residencial: 84010-200

Cidade/Estado: Ponta Grossa/ Parana

Endereco Com: Av. Carlos Cavalcanti, 4748 - Uvaranas

CEP Com.: 84.030-900

Cidade/Estado: Av. Carlos Cavalcanti, 4748 - Uvaranas

Telefone (1): : (42) 3220-3300 Telefone (2).
e_mail comercial: reitoria@uepg.br

e mail pessoal: caluvargas@uepga.br




AT

Formacéo profissional: Contadora

Titulagao : Bacharel em Ciéncias Contabeis, Mestre em Ciéncias Contabeis
Endereco resid.: Rua Conrado Schiffer, 40- apto. 304 — Vila Estrela

CEP residencial: 84.050-280

Cidade/Estado: Ponta Grossa/Parana

Enderego Com.: Av. Carlos Cavalcanti, 4748 - Uvaranas

-

YT gpncd
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7. COORDENADOR TECNICO/CIENTIFICO DO PROJETO Coy L B
Nome: Marta Lucia Schaedler { QTS@
Carteira de |dentidade (Instituto/Estado da Federagao): 4.028.936-4 i Pl M—
CPF: 604.799.229-34 \ N/

3
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8. RESPONSAVEL ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO DO PROJETO

Nome: Amaury dos Martyres
Carteira de ldentidade (Instituto/Estado da Federagao) : 1.467.320 — SSP/PR

CPF: 287.844.569-49

Formagao profissional: Economista

Titulagdo: Especializagao em Gestao Publica, Geréncia Econdmica e Financeira e Administragdo de Cooperativas.
Enderego resid.: Rua Victor Malucelli, 19

CEP residencial: 84031-430

Cidade/Estado: Ponta Grossa/Parana

Enderego Com.: Av. Carlos Cavalcanti, 4748 - Uvaranas

CEP Com.: 84.030-900

Cidade/Estado: Ponta Grossa/Parana

Telefone (1): (42) 3220-3201 Telefone (42): 3220-3239

e_mail comercial: amartyres@uepg.br

e mail pessoal: amartyres@uepg.br

CULTURAIS DA ENTIDADE PROPONENTE
Nome: Marilisa do Rocio Oliveira
Carteira de |dentidade (Instituto/Estado da Federagao): 2.238.012 SSP/Pr
CPF: 410.041.409-91
Formagéo profissional: Administradora
Titulagao : Bacharel em Administracédo e Ciéncias Contabeis, Mestre em Administraggo e Doutora em Administragao
Enderego resid.:.Rua General Carneiro, 1490— Centro
CEP residencial: 84.010-370
Cidade/Estado: Ponta Grossa/Parana

r 9. RESPONSAVEL PELA PRO-REITORIA DE EXTENSAO E ASSUNTOS

10. RESPONSAVEL PELO CONTROLE INTERNO DO ORGAO

Nome: Joani Alves Ferreira

Cédula de Identidade (Instituto/Estado da Federagao): 987030-0 — Il/Pr
CPF: 213.731.249-20
Formagao profissional: Contador

e Administracdo de Empresas

Telefone(s), celular e Fax: 42-99106-9595

Endereco residencial: Rua General Carneiro, 799, apt.701, Centro,
CEP: 84010370

Cidade/Estado: Ponta Grossa - Parana

e_mail: jaferreira@uepq.br

Titulagao (graduagao e pés-graduagao): Especialista em Geréncia Contabil e Financeira (graduagao em Ciéncias Contabeis

},.
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11. Equipe do projeto (recursos humanos)

i
N° Nome Instituigdo Formagéao Fungdo no e_mail (ﬁ:’;e(leezgv;i:)"‘
projeto N
1 | Coordenador Ciéncias Sociais Ciéncias Coordenado | marta@uepg.br Coordenador~._*
Aplicadas Contébeis r 7
2 | Orientador Ciéncias Sociais Administracao | Orientador marilisa@uepg.br | Orientador
Aplicadas
3 | Recém-formado Ciéncias Sociais Administragdo | consultores Recém-formado
Aplicadas
4 | Recém-formado Ciéncias Sociais Administragdo | consultores Recém-formado
Aplicadas
5 | Recém-formado Ciencias Sociais Administracdo | consuitores Recém-formado
Aplicadas
6 | Graduando Ciéncias Sociais Ciéncias estagiario Graduando
Aplicadas Contabeis
7 | Graduando Ciéncias Sociais Ciéncias estagiario Graduando
Aplicadas Contabeis
8 | Graduando Ciéncias Sociais Ciéncias estagiario Graduando
Aplicadas Contabeis
12. Descrigédo do Projeto.
13.1 PROBLEMA E JUSTIFICATIVA
(Identificar o problema ou entraves tecnologicos que o projeto se propGe a solucionar ou minimizar, com os respectivos
argumentos).
Observando as mudancgas ambientais, globalizag&o e o0 novo perfil de ambiente em que estdo inseridas as organizagdes, as
caréncias informacionais dos empreendedores, verifica-se a necessidade de um trabalho que permita capacitar e melhorar o
desempenho principalmente dos micro, pequeno, medio e informais empreendedores como fonte de geragdo de novas
ideias, melhorando a geragéo de emprego, renda e qualidade de vida das comunidades atendidas.
No cenario atual, o papel das Universidades torna-se indispensavel neste contexto de desenvolvimento do Estado,
considerando seus histdricos de trabalhos na atividade de extensao, destacando a experiéncia e abrangéncia das mesmas,
disseminando conhecimento, através do seu corpo docente extremamente qualificado e dos discentes intensamente
envolvidos nestas atividades ofertadas pelas Instituigoes.
E também fundamental diversificar a economia a partir do potencial especifico de cada regiao, com apoio as empresas ja

existentes, no contexto dos arranjos produtivos locais e com fomento ao surgimento de novas pequenas e medias
empresas.

(O Objetivo Geral é a agdo macro que se quer alcangar. E os Objetivos Especificos sdo as agbes fracionadas, para se

alcangar o Objetivo Geral).

Objetivo Geral:

Promover o desenvolvimento econdmico local e regional, através da capacitagdo, consultoria e acompanhamento de micro,
pequeno, médio e informais
empresas e na geragao de novos negocios.

Objetivos Especificos:

13.2 OBJETIVO GERAL E OBJETIVOS ESPECIFICOS

empreendedores, fortalecendo as iniciativas que possam resultar na sustentabilidade das

- financiar projetos orientados pelo principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo por meio de Cursos de

Capacitagéo e Consultorias de Micro, Pequeno, Médio, Informais Empreendedores e Micro Empreendedor Individual, nas
modalidades presencial e a distancia (EAD).

- promover o desenvolvimento

local por meio de agdes de capacitagdo e consultoria a empreendedores de setores

estratégicos da sociedade.
- fortalecer as atividades empreendedoras nos Municipios.

- estimular o cooperativismo e a formalizagdo de empresas;
- contribuir para a efetivagdo de Politicas Publicas direcionadas para o estabelecimento da disseminagéo do conhecimento

administrativo ao empreendedor;

_

(Mencionar de forma sucinta os beneficiarios e a(s) regido(des) de abrangéncia do projeto).

13.3 PUBLICO ALVO

O Programa visa financiar Cursos de Capacitagdo e Consultorias de Micro, Pequeno, Médio, Informais Empreendedores €

Micro Empreendedor Individual,
negdcio, objetivando o

nas modalidades presencial e a distancia (EAD) para melhor gerenciamento de seu
desenvolvimento local por meio de acdes de capacitagéo e consultoria a empreendedores de setore

estratégicos da sociedade, com vistas & criagdo de emprego e geragéo de renda, fortalecendo as atividades
empreendedoras nos Municipios, estimulando o cooperativismo e a formalizagédo de empresas.

!



O Projeto a ser desenvolvido pela UEPG devera abranger toda a Regido dos Campos Gerais e municipios adjacentes,iz:o
previsdo de atendimento de 50 capacitagdes presenciais € 50 EAD por semestre por recém-formado, totalizandp al
capacitaga@o de 600 empreendedores para 0 NAE — UEPG. ‘\,,,,1

13.4 METODOLOGIA PARA EXECUGAO DO PROJETO
(Explicar os procedimentos necessarios para a execugdo do projeto destacando o método, ou seja, a explicagdo do
delineamento do estudo, amostra, procedimentos para a coleta de dados, bem como, o plano para a analise de dados).

Os cursos de capacitagdo serdo ministrados e realizados no periodo de 12 (doze) meses de execugao, da seguinte forma:

- Na modalidade presencial:

a) Palestra de motivagao demonstrando a necessidade da capacitagdo dos empresarios para seu fortalecimento e
apresentagéo de contetdo;

b) A programagao do curso devera perfazer um total de 66 (sessenta e seis) horas/aula em sala de aula; ¢} A equipe do
projeto podera prestar atendimento a Micro, Pequeno, Médio, Informais Empreendedores e Micro Empreendedor Individual
durante a execugdo do projeto.

- Na modalidade Ensino a Distancia (EAD):

a) Abertura do curso na modalidade EAD ocorrera com aula gravada, ou ao vivo demonstrando a importancia da
capacitagdo para os empreendedores e apresentagéo dos modulos;

b) A programag&o do curso devera perfazer um total de 68 (sessenta e oito) horas/aula,

c) A equipe do projeto devera prestar tutoria a distancia, monitorar féruns, responder duvidas e podera prestar atendimentos
a Micro, Pequeno, Médio, Informais Empreendedores e Micro Empreendedor Individual durante a execugdo do projeto.

13.5 PRODUTOS/SERVIGOS ESPERADOS
(Relacionar neste topico 0s produtos, equipamentos, bens, servigos, patentes e/ou registros resultantes deste projeto).

Contribuir para a capacitagéo dos micro, pequeno, médio e informais empreendedores dos setores industrial, comercial e de
servigos, induzindo a geragé@o de empregos e renda e melhorando a qualidade de vida da populagao

O resultado esperado desta capacitagdo ¢ tornar o empresario capaz de avaliar previamente a real possibilidade de honrar
os compromissos e de consolidar o seu empreendimento, através da gestdo consciente dos recursos disponiveis,
profissionalizando a sua maneira de empreender.

13.6 CONTRIBUICAO CIENTIFICA, TECNOLOGICA E DE INOVAGAO

(Identificar de que forma 0s resultados esperados do projeto contribuirdo no cenario cientifico e tecnologico paranaense,

brasileiro e mundial).

Os resultados esperados sdo principalmente melhorar a qualidade de vida, com a geragdo de emprego e renda da
comunidade.

Num segundo momento propiciar a melhoria do indice do ciclo de vida das empresas, através da capacitagdo, consultoria e
recursos financeiros, aplicados conscientemente nas atividades desenvolvidas.

Por outro lado, oportunizar a presenca das Universidades junto as comunidades, compartilhando seu potencial de
disseminagao de conhecimento e experiéncias.

Permitir ainda que as comunidades possam refletir sobre seus valores, cultura e potenciais, a fim de desenvolverem e
contribuirem para a meihoria da comunidade. J

13.7 CONTRAPARTIDA NAO FINANCEIRA DA INSTITUIGAO PROPONENTE
(Descrever as agbes ndo financeiras que serdo suportadas no projeto pela Instituigdo Proponente)

A UEPG, através da Pro-Reitoria de Extensado e Assuntos Culturais se responsabilizara pela organizag&o do espago onde 0s
bolsistas desenvolverdo suas atividades, bem como equipamentos necessarios e os veiculos para transporte dos mesmos
aos municipios selecionados.

Também é parceira na confecgao de material como cartazes, folders, certificados, entre outros utilizando a Imprensa
Universitaria.

13.8 LISTAR OS MUNICIPI0OS ABRANGIDOS PELO PROJETO

|
K
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W) municipios a serem atendidos sdo:
1.Anténio Olinto,

. Arapoti

. Campo do Tenente.
. Campo Largo.

. Carambei.

. Castro

. Curilva

. Imbau.

. Ipiranga.

. lval

. Jaguariaiva.

. Lapa.

. Ortigueira.

. Palmeira;

. Pirai do Su.

. Ponta Grossa

. Porto Amazonas.

. Reserva

. Rio Negro

. Sao Jodo do Triunfo.
. Sao Mateus do Sul
. Sengés

. Telémaco Borba

. Tibagi

25. Ventania

L
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13.9 IDENTIFICAR RISCOS QUE PODERAO PREJUDICAR O DESENVOLVIMENTO DO PROJETO E SUGERIR PLANO
DE CONTINGENCIAMENTO

Risco

Plano de Contingéncia

Falta de logistica de deslocamento para os municipios a
serem atendidos

- possibilitar a locagao de veiculos abrindo uma rubrica de

Servigos de Terceiros — pessoa juridica no projeto

i

Falta de divulgagdo do Programa em locais mais distantes,
tomando muito tempo dos bolsistas na organizagéo de
furmas

- organizagdo um Plano de divulgagao utilizando os meios
diversos de comunicag@o para atingir principalmente as
autoridades responsaveis pelos municipios

|’

|
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13, INEORMAG COMPLEMENTARES SOBRE A INSTITUICAO
PROPONENTE
HISTORICO INSTITUCIONAL _

(Mencionar experiéncias ja vivenciadas pela Institui¢do Proponente inerentes ao objeto proposto)

A Universidade Estadual de Ponta Grossa,
area de influéncia, foi criada pelo Governo
Decreto no 18.111, de 28 de janeiro de 1970,
resultou da incorporagdo das
Estadual de Filosofia,
pelo Decreto Federal n° 32.242,
pela Lei n° 921, de 16/11/52, reconhecida pelo
Faculdade Estadual de Farmacia e Bioguimica

04/08/54, e reconhecida pelo
Administragdo de Ponta Grossa, criada pela Lei

o regime da Fundag&o de Direito Publico.

localizada na regido centro-sul do Estado, abrangendo 22 municipios em sua
do Estado do Parana, através da
& uma das mais importantes instituicdes de ensino superior do Parana, que
Faculdades Estaduais ja existentes e que funcionavam isoladamente. Eram elas, a Faculdade

Estadual de Farmacia e Odontologia de Ponta Grossa, criada
Decreto Federal n° 40.445, de 30/11/56, posteriormente desmembrada na
de Ponta Grossa, e Faculdade Estadual de Odontologia de Ponta Grossa,
através da Lei n° 5.261, de 13/01/66; a Faculdade Estadual de Direito de Ponta Grossa, criada pela Lei n° 2.179, de
Decreto Federal n° 50.355, de 18/03/61; e a
n° 03/66, de 12/01/66, e reconhecida pelo Decreto Federal n® 69.697, de
03/12/71. A personalidade juridica de cada uma dessas unidades isoladas foi extinta no ato da criagdo da Universidaﬁsob
)13

Lei no 6.034, de 6 de novembro de 1969, e

da pelo Decreto Estadual n° 8.837, de 08/11/49, e reconhecida

Faculdade Estadual de Ciéncias Econdmicas e

A

P74

)
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07/12/73 que, simultaneamente, aprovou seu Estatuto, o Regimento Geral e 0 Plano de Reestruturagao.

Fundindo-se na estrutura universitaria implantada, foi reconhecida pelo Governo Federal através do Decreto n° 73.(69. d&]

N
O inicio das atividades da Universidade Estadual de Ponta Grossa foi assinalado pela posse do Professor Alvaro A\qusn@ 0
Cunha Rocha, no cargo de Reitor e do Professor Odeni Villaca Mongruel para o cargo de Vice-Reitor, ambos nomeados pélo-

Senhor Governador do Estado, Dr. Paulo Cruz Pimentel, pelo Decreto n° 20.056, de 06/05/70.

A atual gestdo é constituida pelos Professores Carlos Luciano Sant'ana Vargas, Reitor e Gisele Alves de Sa Quimelli, Vice-

Reitora.

Nesse periodo de execugdo da primeira fase do programa, a Universidade Estadual de Ponta Grossa foi responsavel pela
capacitagéo de mais de 3000 empreendedores na modalidade presencial e EAD. Destes empreendedores capacitados
alguns estdo sendo incubados pela Agéncia de Inovagdo e Propriedade intelectual, fortalecendo ideias inovadoras e

geragdo de novos produtos.

Da equipe de bolsistas que participaram do Programa ja foram gerados artigos cientificos apresentados e publicados em
diversos eventos da Instituigédo e de outras IES do pais. Um artigo foi apresentado no Congresso IberoAmericano de

Extensao realizado no Equador.

Percebemos que depois que se consegue organizar a primeira turma do Curso, a propaganda “boca-a-boca” passa a

funcionar como chamariz para mais interessados.

A dificuldade em algumas cidades que O Nucleo de Empreendedorismo da UEPG ndo conseguiu atingir, deveu-se

principaimente pela falta de interesse do Poder Publico ( Prefeitura) e/ou Associagao Comercial.

Floe_ |
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15. DECLARAGAO DE COMPROMISSO INSTITUCIONAL S
i

TERMO DE COMPROMISSO )

5, -

ty,
< ROD[W

PTG

e

Na qualidade de representante legal do proponente, estou de acordo com a proposta apresentada e declaro, para todds.as |. -~

fins de direito, conhecer as normas ora fixadas pelo Fundo Parana, assim como inexistir qualquer débito em mora ou
situagdo de inadimpléncia com o Tesouro Nacional ou qualguer 6rgéo ou entidade da Administragdo Publica Federal,

Estadual e Municipal, que impega a transferéncia de recursos oriundos do Fundo Parana.

Assinatura do Represgntante Legal da Instituicdo Proponente

Profa. a (ucia Schaedler

Assinatura do Coordenador Técnico/Cientifico do Projeto da Instituicdo Proponente

a
- A i~
maury dos Martyr

Assinatura do Responsével Administrativo/Financeiro do Projeto da Instituigdo Proponente

Profa. Marilisa do Rocio Oliveira

Assinatura do Responsavel pela Pré-Reitoria de Extensdo e Assuntos Culturais da Instituigo Proponente

Joani Alves Ferreira

Assinatura do Responsavel ggzlg Controle Interno da Instituigao Proponente
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