PARANA
PROJETO ESTRATEGICO DA UGF - FUNDO PARANA R
UNIDADE GESTORA DO FUNDO PARANA — UGF B ASeEe

1. AREA PRIORITARIA

Selecione uma das areas listadas, entre aquelas aprovadas pelo CCT - PARANA, na qual o projeto se enquadre,
acessando o link : hitp://www.seti.pr.gov.br/modules/conteudo/conteudo.php?conteudo=15 e informe abaixo:

Area Prioritaria: Melhoria do Ensino Superior

1.1 Subprogramas USF
Subprograma Inclusdo e Direitos Sociais

2.TITULO DO PROJETO

NUMAPE: Politicas Publicas afirmativas no Oeste do Parana - atendimento sociojuridico e
socioeducativo as mulheres em situacao de violéncia e vulnerabilidade social

3. VALOR TOTAL DOS RECURSOS SOLICITADOS AO FUNDO PARANA
Qutras despesas de CUSTEIO INVESTIMENTOS Total
R$ 121.600,00 R$ R$ 121.600,00

4. ESTIMATIVA DE PRAZOS PARA EXECUCAO DO PROJETO
Duragdao: ( X) 12 meses () 24 meses ( ) 36 meses
Inicio: A partir da data da assinatura do Termo Juridico.

5. INSTITUICAO PROPONENTE

Instituigdo: Universidade Estadual do Oeste do Parana - UNIOESTE

CNPJ: 78.680.337/0001-84

Natureza Juridica: Autarquia Publica

Rua: Pernambuco, n® 1777

CEP: 85960-000

Cidade/Estado: Marechal Candido Rondon - PR

Telefone e Fax: (45) 3284-7878, (45) 3284-7837 e (45) 3284-7846

e-mail: davi.felixs1@gmail.com, ivi.pereira21@gmail.com, wammes49@hotmail.com,

6. REPRESENTANTE LEGAL DA INSTITUIGAO PROPONENTE

Nome: PAULO SERGIO WOLFF

Cédula de Identidade (Instituto/Estado da Federagao): 1.034.950
CPF: 282.008.109-68

Enderego residencial: RUA: OSVALDO CRUZ, 1634

CEP: 85802-160

Cidade/Estado: CASCAVEL - PR

Telefone residencial: 45-3220-3090

e_mail particular: gabinete@unioeste.br

7. COORDENADOR TECNICO/CIENTIFICO DO PROJETO
Nome: IVONETE PEREIRA
Cédula de Identidade (Instituto/Estado da Federagéo): 8.044.423-0 SSP/PR
CPF: 785.725.769/91
Formacao profissional: Bacharel e Licenciada em Historia
Titulacdo (graduagao e pos-graduacéo): Bacharelado e Licenciatura em Historia (1992), Mestrado em Historia Social (1996),
Doutorado em Histéria (Cultura, Espago e Sociedade) (2006) e Pos-doutorado em Historia das Relacées de Género (2010)
Telefone (s), 45-3284.7946/ 45-2031.0544 celular 45-9138.0551/ 48-9912.7645 e Fax: 45-3284.7878
Enderego residencial: Rua Santa Rosa, n° 247, Centro.
CEP: 85.940-000
Cidade/Estado: Quatro Pontes - Parana

e-mail: jvi.pereira21@gmail.com
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8. ENGENHEIRO CIVIL RESPONSAVEL PELA OBRA Fl
(Caso seja previsto no projeto execugdo da obra e/ou reforma)
Instituicao: T
Nome do Engenheiro Civil: "'bmf)‘
CREA:
CPF:

Formagao profissional:

Titulagdo (graduacdo e pos-graduacéo):
Telefone(s), celular e Fax:

Enderecgo residencial:

CEP:

Cidade/Estado:

e_mail:

9. RESPONSAVEL ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO DO PROJETO

Nome: Vivian de Moura Lange

Cédula de Identidade (Instituto/Estado da Federagao): 8.365.348-5 - SESP/PR
CPF: 41.518.699-48

Formacéo profissional: Contadora

Titulacdo (graduagéo e pos-graduacio): Especializagdo em Contabilidade Publica
Telefone (s), celular e Fax: (45) 3284-7822

Enderego residencial: Rua Pernambuco, 1777 - Centro

CEP: 85960-000

Cidade/Estado: Marechal Candido Rondon/PR

e-mail: vivian.lange@unioeste.br

10. RESPONSAVEL PELO CONTROLE INTERNO DO ORGAO (Quando for o caso)

Nome:

Cédula de Identidade (Instituto/Estado da Federagao):
CPF:

Formacao profissional:

Titulagdo (graduacio e pos-graduagio):

Telefone (s), celular e Fax:

Enderego residencial:

CEP:

Cidade/Estado:

e_mail:

IDENTIFICAGAO DA INSTITUIGAO PARCEIRA DO PROJETO
(Criar mais quadros, se necessario)

11. INSTITUICAO PARCEIRA
Sigla/denominagao:
CNPJ:;
Natureza Juridica:
Enderego Comercial:
CEP:
Cidade/Estado:
Telefone e Fax:
e_mail:

11.1. REPRESENTANTE LEGAL DA INSTITUICAO PARCEIRA
Nome:
Ceédula de |dentidade (Instituto/Estado da Federacao):
CPF:
Formacéo profissional:
Titulag&o (graduagdo e pos-graduagéo).
Telefone (s), celular e Fax:
Endereco residencial:
CEP:
Cidade/Estado:
e_mail:
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12. Equipe do projeto (recurs C; /
quip proj (recursos humanos - CL— /
L
N° Nome Instituicao Formagao Fungédo no e-mail Telefone
projeto
1 Ivonete Pereira UNIOESTE Histéria Coordenadora | ivi.pereira21@g | (45) 3284.7946
mail.com (48) 999127645
2 | Carla Cristina Nacke Conradi UNIOESTE Histéria Prof.2 caconradi@yah
Orientadora oo.com.br (45) 999020620
Bolsista
3 | Edinei Carlos Dal Magro UNIOESTE Direito Prof. Orientador | edineidalmagro
Bolsista @ibest.com.br | (45) 999694873
4 | Carla Liliane Waldow UNIOESTE Pedagogia/ Prof.2 carlawaldow@h
Esquivel Direito Orientadora otmail.com (45) 999526288
Voluntaria
5 | Yonissa Marmit Wadi UNIOESTE Histéria Prof.2 yonissamw@uo | (45) 999223132
Orientadora l.com.br
Voluntaria
6 | Paulo José Kolling UNIOESTE Historia Prof. Orientador | pkoling@gmail. | (45) 998141426
Voluntario com
7 | Osnir Pereira Barbosa UNIOESTE Pedagogia Prof. Orientador | osnirpereira@h | (45) 999451256
Voluntario otmail.com
8 | Jussara Margarida Wammes UNIOESTE Servidora Apoio wammes49@h | (45) 999365154
Publica Administrativo | otmail.com

13. Descrigdo do Projeto.

13.1. PROBLEMA E JUSTIFICATIVA
(Identificar o problema ou entraves tecnolégicos que o projeto se propde a solucionar ou minimizar, com 0s respectivos

argumentos).

No Brasil, pesquisas e estudos tém evidenciado dados alarmantes acerca da violéncia sofrida principalmente por
grupos considerados minoritarios, que se encontram em situagdo de vulnerabilidade social (criangas, mulheres,
homossexuais, negros/as e indigenas). Estes segmentos da sociedade s&o submetidos a diversas formas de violéncia, que
vdo desde a violéncia geracional, étnica, racial ¢ homossexual & violéncia de género. Nos ultimos anos, diversos grupos de
movimentos sociais criaram campos de lutas, que, por meio de diferentes mecanismos, passaram a denunciar, combater e
enfrentar a violéncia. Em distintos contextos o combate da violéncia de género vem sendo acompanhado da luta pelos
direitos das mulheres e por politicas publicas direcionadas & protegdo e defesa delas. Tanto nas medidas preventivas,
quanto nas defensivas, as politicas publicas criadas se pautam em dados que desvelam uma realidade de extrema
periculosidade as mulheres, dada a violéncia a que estao sujeitadas. A violéncia de género & por nos problematizada como
um fenémeno social parcialmente invisivel, que ndo pode ser desvinculado do contexto e das relagoes sociais, nas quais
mulheres e homens se inserem. Sendo que tal violéncia deve ser compreendida em suas dimensdes multifacetadas, a
saber: violéncia fisica, sexual, psicologica, moral, institucional e simbolica. Desta feita, fazem-se necessarias articulagoes
das diferentes instancias de poder para a elaboragdo de politicas publicas de intervengdo e combate com vistas ao
enfrentamento da violéncia e empoderamento das mulheres em situacdo de vulnerabilidade.

O Laboratario de Pesquisa e Estudos de Género, - LAPEG, da UNIOESTE, Campus - Marechal Candido Rondon,
formado por professores/as e académicos/as, das areas de Ciéncias Humanas, Ciéncias Sociais e Ciéncias Sociais
Aplicadas, constituiu-se em um espago de pesquisas, estudos, extenséo e ensino acerca da violéncia de género, sobretudo
da condicdo das mulheres que sofreram e sofrem violéncia doméstica, entendendo que essa acontece no ambiente
intrafamiliar, na unidade doméstica, ou no espago publico, quando a agredida mantém qualguer tipo de relagéo afetiva, atual
ou passada, com 0 agressor.

. A partir das atividades desenvolvidas neste Laboratorio, ja foram produzidos, coordenados e executados cinco

projetos de pesquisa para levantamento e sistematizacéo de dados acerca da violéncia de género, em especial a doméstica,
contra as mulheres no municipio de Marechal Candido Rondon e cidades circunvizinhas, bem como para a realizacdo de
atividades socioeducativas com a comunidade. Os projetos sdo: “Mapa da Violéncia Contra as Mulheres” (PMMCR-2012);
“Género: mulheres e politicas publicas no Oeste Parana” (PROEXT/MEC — 2013); “Violéncia de Género e Politicas Publicas
em Marechal Candido Rondon” (PMMCR-2014); “Promogao de direitos: prevenir e combater a violéncia contra as mulheres’
(SETI/USF — 2014); e “NUMAPE: Violéncia contra as mulheres e Politicas Publicas afirmativas no Oeste do Parand”
(SETWUSF - 2017).

O primeiro projeto, visto como projeto piloto para o Municipio de Marechal Candido Rondon e para o Laboratério do
Campus da Unioeste, foi de suma importancia para o mapeamento dos locais (arquivos e acervos) a serem pesquisados,
bem como a verificagio da situagdo dos acervos em que seriam coletados os dados. Iniciado a partir do segundo semestre
de 2012, tal projeto teve o apoio financeiro da Prefeitura Municipal de Marechal Candido Rondon. O segundo projeto, trata-
se do Programa de Extenséo: "Género: mulheres e politicas publicas no Oeste Parana”, que foi aprovado em 2012, no Edital
SISU/MEC/PROEXT- 2013, com as atividades incidas em margo de 2014. O terceiro projeto, intitulado “Violéncia de Género
e Politicas Publicas em Marechal Candido Rondon” (PMMCR-2014), foi firmado por meio de novo contrato com a Prefeitura
do Municipio sede do Campus, também iniciou as atividades em margo de 2014. O quarto projeto desenvolvido pelo LAPEG
foi aprovado no Edital 07- SETI/USF2014, com o titulo “Promogéo de direitos: prevenir e combater a violéncia contra as
mulheres”. Por fim, o dltimo projeto aprovado, intitula-se “NUMAPE: Violéncia contra as mulheres e Politicas Publicas
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afirmativas no Oeste do Parana” SETI/USF — 2016, que objetiva informar homens e mulheres, por meio de oﬁcirf@s'

debatedoras e materiais pedagogicos, sobre a violéncia doméstica e formas de combaté-la. Ambos os projetos,
MEC/PROEXT-2013 e SETI/USF-2016 estao com as atividades em andamento, sendo que o projeto PROEXT esta em fasey. ~u

de conclus3o, com o término previsto até, no maximo, novembro do corrente ano (2017); ja o projeto via Universidade Sem
Fronteiras, tem término previsto em abril de 2018.

Apesar do significativo avanco que resultou da promulgacdo, em 2006, da Lei n°. 11.340/2006, conhecida como Lei
Maria da Penha, percebemos que na maioria das cidades brasileiras esta é “letra juridica desconhecida”, para nao dizer
morta, sendo que uma grande aliada da violéncia contra as mulheres é, justamente, a invisibilidade, sob a qual se
acobertam comportamentos opressores, ainda tidos como naturais, bem como o grau de obscuridade em que sdo mantidas
as relagbes pessoais no ambito do privado, por ser um espago de exceléncia da violéncia doméstica contra as mulheres.
Constata-se que as violéncias sofridas por mulheres continuam encobertas no espago privado e “invisivel” do lar. O
domicilio mostra-se o locus privilegiado do exercicio da violéncia contra as mulheres como forma de controle social e de
reafirmagao do suposto poder masculino.

A partir desta conjuntura planejamos continuar a interferir positivamente para a transformagao desta realidade,
portanto, almejamos tratar com a comunidade em geral o tema da violéncia de género, em especial a violéncia doméstica.
Tal intervencio é fundamental para a erradicagio da violéncia contra as mulheres, pois a experiéncia das capacitagGes de
profissionais da area da Saude e da Seguranga Publica tem evidenciado que para a consolidagdo de um atendimento
humanizado na rede de enfrentamento e combate da violéncia contra as mulheres, é importante que as mulheres usuarias
de tal servico saibam reconhecer todos os tipos de violéncia que sofrem/sofreram, como e onde denunciar o agressor e
quais s3o seus direitos, garantidos por lei, sobretudo pela Lei Maria da Penha. Para tanto, as oficinas nas comunidades tém
objetivado, por este viés, informar e conscientizar mulheres e homens, independente da profisséo, raca, idade, etnia,
orientacao sexual, religiosa e politica, sobre a violéncia de género.

O presente projeto versa sobre o atendimento as mulheres em situagio de violéncia e/ou vulnerabilidade social, um
atendimento voltado para a formagéo de um sistema de garantias e de direitos das mulheres, assegurados na Lei Maria da
Penha. Sendo assim, & imprescindivel agdes socioeducativas que permitam a comunidade em geral conhecer os direitos
das mulheres, e estimular essas mulheres, enquanto cidadas, a conquistarem sua autonomia. Portanto, uma das agdes
primordiais deste Projeto é criar um espaco de atendimento, acolhimento e esclarecimentos as mulheres em situagéo de
violéncia e vulnerabilidade social, por uma equipe composta por diferentes profissionais.

Cabe ressaltar, ainda, que a equipe do LAPEG, como ja exposto na apresentacéo dos projetos executados, possui
uma vasta experiéncia no campo tedrico e na atividade pratica de execugao de projetos socioeducativos junto a comunidade
local e regional, tanto no que se refere ao empoderamento das mulheres frente a violéncia, quanto a capacitagdo de
profissionais que as atendem. Neste novo Projeto, aqui proposto, além da equipe do LAPEG estarao atuando profissionais
de outras areas (Direito e Pedagogia), que ja séo parceiros do LAPEG e que atuam tambem no Nucleo de Estudos e Defesa
dos Direitos da Infancia e Juventude (NEDDIJ) e no Nucleo de Pratica Juridica (NPJ), do Curso de Direito. O trabalho a ser
desenvolvido, por meio deste projeto, apresenta-se de fundamental importancia posto que sua proposta de atuagdo esta
voltada para um sistema de garantias dos direitos das mulheres do Municipio de Marechal Candido Rondon e regido, bem
com o0 acesso gratuito & Justica.

13.2. OBJETIVO GERAL E OBJETIVOS ESPECIFICOS
(O Objetivo Geral é a agdo macro que se quer alcangar. E os Objetivos Especificos sdo as agbes fracionadas, para se

alcancgar o Objetivo Geral).

Objetivo Geral:

e Promover o acolhimento, o atendimento juridico e psicologico gratuito a mulheres que estejam em situagao de
violéncia e que necessitam da protecdo para que seja assegurada a tutela de seus direitos e a desvinculagao do
agressor, assim como, promover agdes de prevengdo por meio de praticas socioeducativas, articulacéo e
mobilizagdo social, visando o combate a violéncia contra as mulheres, bem como, a conscientizagéo da populagao
acerca dos direitos deste publico, objetivando o efetivo cumprimento da Lei Maria da Penha.

Objetivos Especificos:

« Realizar o atendimento juridico e pedagégico as mulheres em situagéo de violéncia e vulnerabilidade social que
estejam amparadas na Lei Maria da Penha.

e Promover o encaminhamento juridico aos 6rgéos de atendimento policiais e judiciais nos municipios e Comarca.

o Realizar palestras, oficinas e minicursos, entre outras agdes, que envolvam a comunidade e grupo de atuagao junto
a rede de protecdo e as mulheres em situacdo de violéncia e vulnerabilidade social, para conscientizagdo e
esclarecimentos de seus direitos delineados na Lei Maria da Penha.

13.3. METAS FISICAS
(As Metas Fisicas sdo as agées fracionadas, para se alcangar o Objeto do Projeto).

e Atendimento e acompanhamento juridico as mulheres do municipio de Marechal Candido Rondon e regido que,
dada a sua precaria condigdo socioeconémica, necessitam de esclarecimento a respeito dos seus direitos, bem
como o acompanhamento de suas demandas em sede policial e judicial;

e Promogido de agdes judiciais que visem resguardar a integridade fisica e psiquica das mulheres do municipio de

Marechal Candido Rondon e regido, por meio de medidas protetivas,



PN vl \
g (OPTG/ A

OFl L .

-~
N, —d
i rpbrice ]

e Atendimento e acompanhamento pedagogico as mulheres do municipio, tendo como objetivo primordia ~l__ -7
fortalecimento e/ou aumento de sua autoestima, com vistas ao seu empoderamento com a quebra do ciclo da
violéncia e o rompimento do vinculo com o agressor;

Y

Y

e Oferta de oficinas socioeducativas e sociojuridicas as mulheres e homens nos diversos bairros do municipio e
distritos para conscientizagdo e esclarecimentos de seus direitos delineados na Lei Maria da Penha;

* Realizagio de oficinas socioeducativas e sociojuridicas com alunos/as do ensino médio dos colégios publicos e
privados, visando o acesso a informag#o, a conscientizagdo dos direitos das mulheres garantidos na Lei Maria da

Penha;

e Assessoramento aos demais 6rgdos especializados que atuam no atendimento de mulheres em situagao de
violéncia e vulnerabilidade social,

o Realizacdo de palestras, seminarios e eventos na Universidade, com vista a envolver a comunidade académica das
diferentes areas e cursos no debate acerca da violéncia de género, em especial violéncia contra as mulheres, com
o propésito de ampliagdo do leque de prevengéo e enfrentamento;

¢ Criacdo de materiais socioeducativos (cartiihas, videos, documentarios, entre outros;).

13.4. PUBLICO ALVO
(Mencionar de forma sucinta os beneficiarios e a(s) regido(6es) de abrangéncia do projeto).

O programa visa promover o atendimento, acolhimento e esclarecimentos sociojuridicos e socioeducativos as
mulheres em situacdo de violéncia e vulnerabilidade social do municipio de Marechal Candido Rondon e cidades
circunvizinhas do Oeste do Parana. Igualmente destina-se a informar e esclarecer a comunidade em geral (escolas, equipes
pedagdgicas de escolas, entidades sociais e comunidades de bairro) e capacitar profissionais da Rede de Combate e
enfrentamento a violéncia doméstica sobre os direitos garantidos as mulheres pela Lei Maria da Penha. As atividades serao
desenvolvidas tanto por/pelas professores/as (coordenadora e orientadores bolsistas e membros voluntarios da equipe de
trabalho) como por/pelas bolsistas (profissionais recém-formados/as e académicos/as da area de Direito, Pedagogia e
Historia), envolvendo todos/as diretamente nas atividades realizadas.
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13.5. METODOLOGIA PARA EXECUGCAO DO PROJETO e E

(Explicar os procedimentos necessarios para a execugdo do projeto destacando o método, ou seja, 0s passos para a execuga
do projeto). B

A primeira atividade a realizar-se sera o processo de lancamento de editais e selecdo dos/as bolsistas, priorizando a
perspectiva da multidisciplinariedade. Os/as bolsistas egressos/as, bem como os/as bolsistas graduandos/as seréo
selecionados das areas de Direito, Histéria e Pedagogia. Apos a selegdo dos/as bolsistas/as sera realizado o treinamento
dos/as mesmos/as, com atividades diferenciadas (minicursos, seminarios, capacitagbes) acerca das nogbes teoricas sobre
género, feminismo, violéncia, politicas publicas de combate a violéncia domestica, vulnerabilidade social, machismo,
atendimento humanizado as mulheres em situacgdo de risco e violéncia, Lei Maria da Penha, Lei do Feminicidio e Cédigo Penal,
ministradas pelos/as professores/as que compdem a equipe do Projeto, sendo estes: 4 (quatro) professores/as doutores/as em
Historia, 2(dois) professores doutores/as em Pedagogia, sendo que destes dois, uma professora também é doutora em Direito e
1(um) professor mestre em Direito.

Este Projeto propde que, os/as bolsistas recém-formados/as selecionados da area de Direito, sejam assessorados pelo
orientador da respectiva area, Direito. Por este viés os/as bolsistas egressos/as com o auxilio dos bolsistas graduandos/as
estardo oferecendo um atendimento sociojuridico e socioeducativo gratuito as mulheres em situagdo de violéncia e
vulnerabilidade social, e/ou mulheres que estejam vivenciando situagdo de risco pessoal ou necessitem da protecao judicial
para que lhes seja assegurada a tutela de seus direitos, estas por sua vez residentes na Comarca de Marechal Candido
Rondon e distritos. A intervengdo do/a advogado/a defensor/a se dara diante do caso concreto apresentado, os/as bolsistas da
area de Direito, relacionando teoria e pratica, desenvolverdo atividades como: peticionamento e acompanhamento de agdes
judiciais; participagao de audiéncias; atendimento aos clientes; visitas a delegacias de policia, Ministério Publico e CREAS, etc.
Concomitantemente as atividades juridicas, os casos que demandarem especial atencdo serdo encaminhados para
atendimento pessoal e individualizado e, sendo necessario, fardo encaminhamentos a profissionais habilitados para
acompanhamento, bem como o envolvimento de outras instancias e 6rgéos do Poder Judiciario.

Além desse atendimento, produziremos materiais didatico-pedagogicos, desde a producéo de cartilhas socioeducativas,
numa linguagem acessivel e informativa, referente aos direitos humanos, individuais e coletivos, balizados pela legislacao
vigente, até a producgéo de videos e documentarios que tematizem a violéncia contra as mulheres, bem como os direitos delas e
a legislagao que garante estes direitos, por exemplo, a Lei Maria da Penha.

Outro método de trabalho que visa informar, capacitar a comunidade em geral sobre a violéncia domestica e quais os
direitos assegurados as mulheres nesta situagao, sera a oferta de oficinas socioeducativas e sociojuridicas, ministradas pela
equipe de execugdo Projeto, tendo como publico alvo homens e mulheres de diferentes faixas etarias, em diferentes localidades
dos municipios e distritos. Nas oficinas, além da apresentagao dos projetos, seréo abordados temas relacionados a violéncia
contra as mulheres, a Lei Maria da Penha e aos procedimentos a serem tomados pela agredida e pelos profissionais que atuam
diretamente na Rede de prevengdo, combate e atendimento publico. A Lei sera abordada, por meio do video “Lei Maria da
Penha em Cordel” (versdo animada), o que facilitara o entendimento das mulheres em relagao a ela. Na sequéncia, por meio da
exposicao dialogada e esclarecimentos as mulheres dos seus direitos, pontos de informacgdo e de denuncia. O objetivo desta
oficina esta centrado em debater a questdo da violéncia doméstica contra as mulheres, buscando principalmente entender
como ela se reproduz e se mantém em nosso meio, bem como apresentar formas de combate e superagdo. Como conclusao
da oficina, sera problematizado um trailer do documentario “Siléncio das Inocentes”, promovendo a reflexéo e o didlogo entre a
equipe do laboratorio e o publico alvo.

No ambito da universidade sera efetivado um maior dialogo com diferentes cursos, por meio de palestras debatedoras e
reflexivas, além de seminarios que tematizem a violéncia de género, dando énfase a Lei Maria da Penha. Estas atividades tém
por objetivo incentivar os debates sobre a tematica, contribuindo diretamente para a democratizacdo do conhecimento, bem
como, para a construgdo e formagdo, ndo so6 académica, como pessoal dos/as docentes e discentes. Ter acesso a
determinadas informagdes, como o funcionamento da Lei Maria da Penha é fundamental para mudarmos a realidade social em
que estes sujeitos estdo inseridos, consequentemente, para um combate mais efetivo de praticas machistas e/ou sexistas que
influenciam diretamente na violéncia de género, especificamente contra as mulheres. Pensando o espago do ensino superior,
temos como proposito, a participagio em eventos com apresentacio de trabalhos e também a producao de artigos cientificos,
sobre a tematica. Ao final, serdo elaborados os relatorios, estes que terdo como objetivo sistematizar todos os trabalhos
desenvolvidos pelo projeto. Por fim, certamente que este projeto, em sinergia com a SETI/USF, resultara em melhoria na
qualidade do ensino € da pesquisa, assim como numa grande ampliagao dos resultados das atividades de extensdo que serdo
realizadas junto @ comunidade local e regional, sem contar a divulgac&o dos resultados do projeto em atividades cientificas e a
propria construgéo de praticas sociais mais justas e cidadas realizadas no ambito social e no cotidiano de vida de mulheres e
homens, de pais, maes, filhas e filhos, de criangas, adultos e pessoas de terceira idade, seja nas esferas e ambientes publicos
quanto na dimens&o da vida privada e das familias.
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13.6. PRODUTOS/SERVIGCOS ESPERADOS . Rubrice

(Relacionar neste tépico os produtos, equipamentos, bens, servicos, patentes e/ou registros, tangiveis e intangive+
contribuirdo de maneira significativa no resultado deste projeto).

Implementagdo do atendimento e acolhimento socioeducativo e sociojuridico para defesa e protecado das mulheres que
se encontram em situagao de violéncia e vulnerabilidade social, no municipio de Marechal Candido Rondon e regiéo;

Elaboracdo e publicagdo de material socioeducativo e sociojuridico que visa informar e conscientizar mulheres e
homens, sobre a violéncia de género, em especial a violéncia doméstica, bem como sobre os direitos das mulheres,
sobretudo os garantidos na Lei Maria da Penha;

Realizacdo de atividades de extensdo universitaria junto a sociedade por meio de oficinas informativas, palestras e
mesas redondas sobre a violéncia de género, com destaque para a violéncia domestica.

A equipe de execugdo do LAPEG, comprometida com o combate da violéncia contra as mulheres, se propdem a
produzir materiais inerentes a vida académica, qual seja, publicagdo de artigos cientificos que debatem os temas
estudados; participacdo em eventos cientificos para divulgacéo dos trabalhos realizados, bem como propor palestras,
mesas redondas e simposios tematicos para discutir os métodos e resultados do Projeto.

Priorizar a democratizagdo do conhecimento, produzido por meio da execucao do projeto quando da divulgacédo das
informacdes sobre os estudos e pesquisas acerca da violéncia e 0s direitos das mulheres garantidos pela Lei Maria da
Penha, na concessao de entrevistas via internet (site da UNIOESTE, jornais eletrénicos e redes sociais), radios, jornais
impressos e revistas.

Publicacéo de um livro sobre a experiéncia de trabalho com a violéncia de género, sobretudo a violéncia doméstica, no
municipio de Marechal Candido Rondon e regido. Ressalta-se que este tipo de produgao esta condicionado a obtencao
de verbas (ndo previstas no Projeto) para a editoragéo e publicacao, configurando se assim, neste momento, enquanto
uma possibilidade.

Auxilio e consultorias aos Orgdos Publicos que atendem mulheres em situagéo de violéncia e vulnerabilidade social,
qual seja 0 CRAS, CREAS, Secretaria de Assisténcia Social dos municipios envolvidos no presente projeto.

Subsidiar os gestores municipais, através de assessoria e repasse de informacdes acerca da violéncia contra as
mulheres, no pleito de politicas publicas direcionadas ao fortalecimento da rede de combate e enfrentamento a
violéncia domeéstica.

Reforgar a credibilidade do papel institucional das IES publicas, sobretudo da UNIOESTE, como formadora de quadros

L

profissionais de qualidade e de servigos de extenséo efetivos e de interesse social.

13.7. CONTRIBUIGAO CIENTIFICA, TECNOLOGICA E DE INOVACAO
(Identificar de que forma os resultados esperados do projeto contribuirdo no cendrio cientifico e tecnoldgico paranaense,
brasileiro e mundial).

A continua insercio social da Universidade, por meio da extens&o universitaria, é fundamental para atender as
multiplas demandas do desenvolvimento social, econémico, politico e cultural da sociedade, sobretudo as oriundas de
populagdes em situagdes de vulinerabilidade social, violéncia e risco. Através do tripé ensino, pesquisa e extensao, iremos
articular nossa agao pratica na comunidade, com o uso de materiais socioeducativos e sociojuridicos para que se esclareca
as medidas cabiveis, bem como para prevengao e combate a violéncia contra as mulheres. O Projeto também resultara em
conhecimento cientifico sistematizado na forma de artigos, que seréo socializados por meio de apresentacéo de trabalhos
em eventos cientificos nacionais e internacionais; publicagdes; palestras; mesas redondas; minicursos e oficinas, que seréo
ofertadas no ambito da academia, nas escolas e/ou comunidade de maneira geral. A partir do conhecimento produzido, por
via deste Projeto, o LAPEG podera prestar atendimento as mulheres e assessorar os diferentes 6rgaos publicos e privados
sobre a violéncia de género, em especial contra as mulheres, e sobre as formas de prevengdo e combate as praticas de
violéncias existentes na sociedade atual.

Visamos também ampliar na Universidade e nos diversos espacos sociais, junto a populagdo, o debate sobre a
participagdo efetiva do Estado na implementacao de politicas publicas de enfrentamento e combate as diversas formas de
violéncia que incidem em prejuizos ao desenvolvimento pessoal, familiar e social dos individuos que vivem em contexto de
violéncia.

Entendemos também que devemos reforcar o papel institucional das IES Publicas, sobretudo da UNIOESTE, como
formadora de quadros profissionais de qualidade e de oferta de servicos de extenséo e de interesse social, com intensdo de
propor projetos de ensino e/ou cursos, minicursos, oficinas, palestras, debates, seminarios e até mesmo disciplinas
optativas na graduagdo. Compreendemos que as acbes acima descritas interferem diretamente na formacao do discente,
conduzindo-o ao conhecimento de novos dominios, rompendo com paradigmas através de outras leituras teoricas, bem
como possibilita olhares diferentes por parte de profissionais que atuam nas diferentes areas que podem vir a compor a rede
de enfrentamento e combate a violéncia. Reforcamos, ainda, que o conhecimento produzido, em decorréncia do Projeto, e
democratizado por diferentes vias, dentro e fora da Universidade, constitui-se em si em novas formas de possibilitar aos
sujeitos sociais de verem e experienciarem o mundo, bem como se adequarem ou redefinirem suas subjetividades dentro
dessa nova visdo de mundo, de preferéncia, um mundo sem violéncia e, portanto, com mais justica social.
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13.8. CONTRAPARTIDA NAO FINANCEIRA DA INSTITUICAO PROPONENTE
(Descrever as agbes néo financeiras que serdo suportadas no projeto pela Instituicao Proponente)

A Instituicdo disponibilizara veiculo, sala para atendimento e treinamento, equipado com mobiliario, computadores,
impressora, maquinas fotograficas, notebooks, camera filmadora digital, gravadores e materiais de expediente, assim como
as despesas de telefone e internet.
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13.9. LISTAR OS MUNICIPIOS ABRANGIDOS PELO PROJETO

Marechal Candido Rondon, Entre Rios do Oeste, Quatro Pontes, Mercedes, Nova Santa Rosa, Pato Bragado e distritos.

IDENTIFICAR RISCOS QUE PODERAO PREJUDICAR O DESENVOLVIMENTO DO PROJETO E SUGERIR PLANO DE

CONTINGENCIAMENTO
Risco Plano de Contingéncia
Perda de recursos humanos (bolsistas) para o mercado de | Realizagdo de novos editais de selecdo que permitam a
trabalho recolocacdo de pessoal sem maiores prejuizos ao Projeto
Atraso na liberacdo dos recursos Adiar o inicio da execucéo

14. INFORMAGOES COMPLEMENTARES SOBRE A INSTITUICAO PROPONENTE.

HISTORICO INSTITUCIONAL
(Mencionar experiéncias ja vivenciadas pela Instituicdo Proponente inerentes ao objeto proposto)

A Universidade Estadual do Oeste do Parana (UNIOESTE) foi criada a partir da integragao de quatro faculdades municipais
de ensino ndo gratuito: FECIVEL (Cascavel, 1972); FACISA (Foz do Iguagu, 1979); FACITOL (Toledo, 1980); FACIMAR
(Marechal Candido Rondon, 1980), definindo-se desde sua origem, como uma universidade regional multi-campi.
Legalmente, tornou-se Fundagao Estadual em 1987, tendo sido autorizada pela Lei Estadual n® 8.680 de 30 de dezembro
de 1987, e instituida pelo Decreto n° 2.352 de 27 de janeiro de 1988. A partir do inicio de 1988, a UNIOESTE também teve
implantada a gratuidade do ensino aos seus estudantes, beneficio concedido a todas as Instituicbes Estaduais de Ensino
Superior do Parana. Foi transformada em autarquia pela Lei Estadual n® 9.663, de 16 de julho de 1991 e vinculada a
Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior — SETI, nos termos das Leis Estaduais n°® 9.896, de 08 de
janeiro de 1992 e n° 11.066 de 01 de fevereiro de 1995. O processo de reconhecimento durou até 23 de dezembro de 1994
quando, pela Portaria Ministerial n® 1784-A, o Ministério da Educagao assinou o seu reconhecimento.

A partir de seu reconhecimento, a Universidade procurou atender as demandas pela expans&o, principalmente de seus
cursos de graduagdo. De 1995 a 2002 foram criados 20 novos cursos de graduagdo. Atualmente a UNIOESTE conta com
34 cursos de graduagao. A UNIOESTE vem se transformando rapidamente a partir do seu reconhecimento, consolidando a
sua condicao de Universidade publica de qualidade, dedicada aos fins do ensino, da pesquisa e da extensao.

Nessa trajetoria de expanséo e consolidagio contava, em 2002, com mais de 9 mil alunos de graduagéo e cerca de 700
alunos de pos-graduagdo. O numero de técnicos-administrativos praticamente foi duplicado, totalizando 986 funcionarios
efetivos em 2002, dos quais 371 atualmente no Hospital Universitario. O nimero de docentes chegou a 426 mestres e 158
doutores em 2002. Em termos de pos-graduagdo, ao lado da expansdo na oferta de cursos Lato Sensu, ap6s
credenciamento pela Capes passaram a ser criados também programas de pos-graduacao Stricto Sensu.

Em seu panorama de desenvolvimento e expanséo, a Unioeste, atualmente, conta com 05 (cinco) campi Universitarios e
aproximadamente 11.142 académicos matriculados, sendo 9.060 em cursos de graduagdo e 2.082 em cursos de pos-
graduagdo. Com localizagao estratégica na fronteira entre 03 paises — Brasil, Argentina e Paraguai — a UNIOESTE esta
destinada nao somente a funcdo universal propria de universidade, mas também a uma fungio regional em varias
instancias. Ao todo sdo mais de 50 cursos de graduagdo e mais de 60 Programas de pos-graduacdo (Lato e Stricto Sensu)
promovidos pela Unioeste, dentre os quais 33 sdo de mestrado e 10 de doutorado. Dentre os Programas de Pos-
Graduagdo, destaca-se o do Curso de Historia em que o Mestrado e Doutorado por possuirem uma perspectiva
interdisciplinar e multidisciptinar, recebem como académicos/as, profissionais de diferentes areas do conhecimento.

Todo o processo de transformacgao da Unioeste, marcado por significativas conquistas, mas também por demandas ainda
nao atendidas, passou a impor a necessidade permanente de um efetivo planejamento institucional para viabilizar um
ambiente académico cada vez mais favoravel ao desenvolvimento qualificado dos seus fins.

Em se tratando de projetos e experiéncias vivenciadas acerca do objeto proposto, temos pelo Laboratorio de Pesquisa e
Estudos de Género - LAPEG, Unioeste, Campus de Marechal Candido Rondon, os seguintes projetos de pesquisas e\ou
extensdo com trabalhos finalizados efou em andamento: “Mapa da Violéncia Contra as Mulheres” (PMMCR-2012),
“Género: mulheres e politicas publicas no Oeste Parana” (PROEXT/MEC — 2013); “Violéncia de Género e Politicas
Pablicas em Marechal Candido Rondon” (PMMCR-2014); “Promogao de direitos: prevenir e combater a violéncia
contra as mulheres” (SETI/USF — 2014) e “NUMAPE: Violéncia contra as mulheres e Politicas Publicas afirmativas
no Oeste do Parana” (SETI/USF — 2017). Destes, dois ainda estao em fase de execugao.
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Além do Campus de Marechal Candido Rondon, a Uniceste conta com outros estudos na area de violéncia contra as! ~

mulheres, entre eles, em Cascavel, o Projeto “Quebra Tabu - Sexualidade e Prevencdo das DST's e gravidez na
adolescéncia”, coordenado pela docente Adriane de Castro Martinez Martins. Em Francisco Beltrao o Projeto “Direitos
Humanos: apoio Juridico e educativo para as mulheres em Francisco Beltrao”, desenvolvido no ano de 2014,
coordenado pela professora Sénia Maria dos Santos Marques. Também o Projeto “Direitos Humanos: apoio juridico e
educativo para as mulheres em Francisco Beltrao II’, (SETI/USF - 2014) em andamento, também coordenado pela
professora Sonia Maria dos Santos Marques. No Campus de Foz do Iguagu foi desenvolvido pela professora Doutora Sheila
Rocha Brischiliari, o Projeto com o titulo “Prevencgéo e detecgéo precoce de violéncia doméstica — atividade educativa
aos profissionais de saude da atengéo primaria em triplice fronteira, Foz do Iguagu - PR” (SETI/USF — 2014).

Em 2017, diversas instituicdes foram contempladas com projetos implantados pela Secretaria Estadual de Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior (Seti), via programa Universidade Sem Fronteiras, via edital 01/2016, inclusive a UNIOESTE,
em Francisco Beltrdo o trabalho ja realizado pela Profa. Dra. Sonia Maria dos Santos Marques teve continuidade através do
projetc “NUMAPE: Apoio Juridico e Educativo para as Mulheres em Francisco Beltrdo e Regido”.

Todas as atividades do LAPEG estao alicercadas no fortalecimento da rede de combate & violéncia de género, em especial
4 violéncia contra as mulheres, no ambito doméstico e publico. As varias atividades que temos desenvolvido contribuem,
ndo apenas a nossa formagao académica, enquanto agentes de combate a violéncia contra as mulheres, mas também para
a formacao pessoal como ser social que visa uma sociedade mais igualitaria, humana e livre de violéncia. As discussbes
tedricas sobre género e violéncia, produgdo de materiais, artigos cientificos, mais o aprendizado metodologico da
elaboragéo das cartilhas e oficinas, possibilita a percepgéo de que, descobrir formas de enfrentamento e superagdo &
fundamental para o combate da violéncia e, este combate deve acontecer no dia-a-dia, através do fomento de debates,
estudos e pesquisas contra a violéncia de género. Os objetivos de todo o trabalho no Laboratério a partir destes convénios,
estdo centrados em fortalecer a rede de apoio e garantia dos direitos das mulheres, através de praticas socioeducativas,
visando a prevengio e o enfrentamento da violéncia contra as mulheres, bem como a promog¢éo do empoderamento delas.
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16. DECLARAGAO DE COMPROMISSO INSTITUCIONAL k -
\\F'\'L'!)rlr

TERMO DE COMPROMISSO

Na qualidade de representante legal do proponente, estou de acordo com a proposta apresentada e declaro, para todos os
fins de direito, conhecer as normas ora fixadas pelo Fundo Parana, assim como inexistir qualquer débito em mora ou

situagdo de inadimpléncia com o Tesouro Nacional ou qualquer 6rgdo ou entidade da Administrag&o Publica Federal,

Estadual e Municipal, que impeca a transferéncia de recursos oriundos do Fundo Parana.

S b

Assinatura do Representante Legal da¥gstituigdo Proponente

M&M

P
Assinatura do Coordenador Técnico/Cientifico do Projeto da Institui¢do Proponente

Assinatura do Responsavel Administrativo/Financeiro do Projeto da Institulgao Pfoponente
\

Assinatura do Engenheiro Civil Responsavel Pela Obra

Assinatura do Responsavel pelo Controle Interno da Instituicdo Proponente

Assinatura do Representante Legal da Instituicdo Parceira
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